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CAPITOLUL I. DISPOZITII GENERALE

Art. 1.

(1) Regulamentul de Ordine Interioara este intocmit in scopul asigurdrii cadrului organizatoric pentru
functionarea in conditii optime a procesului instructiv-educativ, pentru asigurarea securitatii elevilor si
angajatilor si pentru pastrarea si Imbundtatirea patrimoniului din cadrul Colegiului Tehnic ,,Simion
Mehedinti” Codlea

(2) Regulamentul de ordine interioara cuprinde norme privind organizarea si functionarea unitatii de
inviatamant, in conformitate cu:

a. Legea educatiei 198/2023, cu modificarile si completdrile ulterioare;

b. Regulamentul - cadru de organizare §i functionare a unitdtilor de invatamdnt preuniversitar
aprobat prin O.M.E. nr. 5.726/06.08.2024;

c¢. Ordinul nr. 4.498 din 8 iulie 2025 pentru modificarea Regulamentului-cadru de organizare si

functionare a unitdtilor de invatamant preuniversitar, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nr.
5.726/2024,

d. Ordinul nr. 6055 din 4 septembrie 2025 pentru modificarea Regulamentului-cadru de organizare si
functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nr.
5.726/2024

e. Ordin Nr. 3.194./2026 privind structura anului scolar 2026-2027;

f- Legea nr. 272 din 21.06.2004 care promoveazd si garanteazd drepturile copilului;

2. Procedura privind managementul cazurilor de violentd asupra anteprescolarilor/ prescolarilor/
elevilor si personalului scolii, precum si al altor situatii corelate, in mediul scolar si a suspiciunii
de violenta asupra copiilor in afara mediului scolar aprobatia prin OM nr. 6.235 din 6 septembrie
2023;

h. OMENCS 6134/2016 privind intergicerea segregarii scolare in unititile de invatamant
preuniversitar;

i. Metodologia de monitorizare a segregarii scolare in invdtamdntul preuniversitar, aprobata prin
Ordin nr. 5633/2019;

Jj. Legea 35/2007 privind cresterea sigurantei in unitdtile de invdatamant si legea nr. 29/2010 pentru
modificarea legii 35/2007;

k. Statutul Elevului aprobat prin O.M.E. nr. 5.707/2024, Legea nr. 87/2006 pentru aprobarea OUG

nr. 75/ 2005 privind asigurarea calitatii;

Legea nr. 40/2011- Codul muncii;

Legea 147/2012 privind zilele de sarbatoare legali;

Contractul colectiv de muncd unic la nivel de ramura invatamant;

Deciziile Inspectoratului Scolar Judetean Brasov si ale institutiilor locale implicate in procesul de

invatamdnt;

p. Alta legislatie in vigoare aplicabild invatamantului.

S-S

(3) Activitatea de instruire i educatie din cadrul unitatilor de Invatdmant se desfasoara potrivit principiilor
Declaratiei Universale a Drepturilor Omului, ale Conventiei cu privire la drepturile copilului si
potrivit actelor normative generale si speciale: In Romania, cetitenii au drepturi egale de acces la toate
nivelurile si formele de invatamant, indiferent de conditia sociala si materiala, de sex, de rasa, de
nationalitate, de apartenenta politica sau religioasd, fara restrictii care ar putea constitui o discriminare
sau o segregare.

(4) Regulamentul de Ordine Interioara cuprinde reglementari si prevederi specifice conditiilor concrete de
desfasurare a activitdtii in concordanta cu dispozitiile legale in vigoare.

(5) Cunoasterea continutului prezentului Regulament de Ordine Interioara si respectarea lui este
obligatorie pentru toti angajatii Colegiului Tehnic ,,Simion Mehedinti ”, pentru elevi si pentru parintii /
reprezentantii legali ai acestora.

(6) Nerespectarea Regulamentului de Ordine Interioara constituie abatere si se sanctioneazd conform
prevederilor legale.



CAPITOLUL Il. REGULI PRIVIND PREVENIREA S| COMBATEREA DISCRIMINARII, A
HARTUIRII PE CRITERIUL DE SEX, A HARTUIRII MORALE SI INLATURAREA ORICAREI

FORME DE INCALCARE A DEMNITATII

Art.2.
(1) Organizarea si functionarea Colegiului se realizeaza in baza:

a. Principiului echitatii;

b. Principiului incluziunii sociale;

c. Principiului garantdrii identitdtii culturale a tuturor cetitenilor romani si a dialogului
intercultural;

d. Principiului independentei de orice ingerinte politice sau religioase, in incinta Colegiului fiind
interzise crearea si functionarea oricaror formatiuni politice, organizarea si desfasurarea
activitatilor de naturd politica si prozelitism religios, precum si orice forma de activitate care
incalcd normele de conduitd morald si conviefuire sociald, care pun in pericol sdnatatea si
integritatea fizica si psihicd a elevilor, sau a personalului din unitate.

e. Principiului calitdtii, Tn baza caruia activitdtile de educatie se realizeazd prin raportare la
standardele de referintd aprobate si la bune practici recunoscute la nivel national si international.

f. Principiul nediscrimindrii i respectarii demnitatii angajatilor

(2) Angajatii din Invatamant beneficiaza de egalitate de sanse, inteleasa ca acces nediscriminatoriu la:

a. alegerea ori exercitarea libera a unei profesii sau activitati;

b. angajare in toate posturile sau locurile de munca vacante si la toate nivelurile ierarhiei profesionale;
c. venituri egale pentru munca de valoare egala;

d. informare si consiliere profesionald, programe de initiere, calificare, perfectionare, specializare si
recalificare profesionala;

promovare la orice nivel ierarhic i profesional;

conditii de munca ce respectd normele de sanatate si securitate in muncd, conform prevederilor
legislatiei In vigoare;

g. beneficii, altele decat cele de natura salariala, precum si la securitate sociala;

h. organizatii sindicale si profesionale, precum si la beneficiile acordate de acestea.

™o

(3) Este interzisd orice formad de discriminare bazatd pe aspecte privind : nationalitatea, convingerile
religioase §i politice, starea materiald, sandtatea, varsta, criterii de sex, orientare sexuala,
caracteristici genetice, rasd, culoare, etnice, opinie politicd, origine sociald, handicap, situatie sau
responsabilitate familiala, apartenenta ori activitate sindicala.

a. Orice salariat care presteazda o munca beneficiazd de conditii de munca adecvate activitatii
esfasurate, de protectie sociald, de securitate §i sandtate in muncd, precum si de respectarea
demnitatii si a constiintei sale, fara nici o discriminare.

b. Personalul de conducere are obligatia sa examineze si sd aplice cu obiectivitate criteriile de evaluare
a competentei profesionale pentru personalul din subordine, atunci cand propune ori aproba avansari,
promovari, transferuri, numiri sau eliberari din functii ori acordarea de stimulente materiale sau
morale, excluzand orice forma de favoritism ori discriminare.

c. Se interzice personalului de conducere sd favorizeze sau sd defavorizeze accesul ori promovarea in
functia publicad pe criterii discriminatorii, de rudenie, afinitate sau alte criterii neconforme cu
principiile prevazute mai sus.

d. Dreptul la opinie al personalului este garantat.

e. Personalul unitatii de invdtdmant este obligat sa pastreze confidentialitatea informatiilor privind
situatia economicd, sociala, familiala, legald si de sandtate a prescolarilor/elevilor, cu exceptia
contextelor in care acestea sunt necesare personalului sau autoritatilor abilitate pentru luarea de
decizii si interventii in beneficiul superior al copilului.

(4) Pentru prevenirea si eliminarea oricdror comportamente, definite drept discriminare bazata pe
criteriul de sex, personalul unitdtii de incdtdmant, elevii si parintii acestora vor respecta urmatoarele
norme:

a. sa asigure egalitatea de sansesi de tratament intre femei si barbati, in cadrul relatiilor de profesionale
de orice fel;



b. sa prevada sanctiuni disciplinare, in conditiile prevazute de lege, pentru toti care incalcd demnitatea
personald a altor persoane prin crearea de medii degradante, de intimidare, de ostilitate, de umilire
sau ofensatoare, prin actiuni de discriminare, astfel cum sunt definite la art. 4 lit. a) -e) si la art. 11
din Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sansesi de tratament intre femei sibarbati, republicat;

c. sa 1i informeze, inclusiv prin afisare in locuri vizibile, asupra drepturilor pe care le au in ceea ce
priveste respectarea egalitatii de sansesi de tratament intre femei sibarbati in relatiile profesionale;

d. sa informeze imediat dupa ce a fost sesizat autoritatile publice abilitate cu aplicarea si controlul
respectarii legislatiei privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati.

CAPITOLUL Ill. MANAGEMENTUL CAZURILOR DE VIOLENTA S| SESIZAREA
SUSPICIUNILOR SI ACTELOR DE VIOLENTA LA NIVELUL INSTITUTIEI DE
INVATMANT

Art.3. Organizarea si functionarea Colegiului Tehnic ,,Simion Mehedinti” se realizeaza in baza
principiului nonviolentei fizice, psihologice, cibernetice si in conformitate cu Procedura privind
managementul cazurilor de violentd asupra anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor si personalului
scolii, precum si al altor situatii corelate, in mediul scolar si a suspiciunii de violenta asupra copiilor in
afara mediului scolar aprobata prin OM nr. 6.235 din 6 septembrie 2023

(1) Este interzisa orice forma de violenta fizica, psihologica sau cibernetica.

(2) Este interzis orice comportament imoral, inadecvat sau necolegial intre salariati, elevi si parintii/tutorii
acestora.

(3) Personalul didactic care interactioneazd cu elevii va participa la cursuri, seminare, programe de
dezvoltare personald privind gestionarea emotiilor/deprinderea abilitdtilor de comunicare
nonviolentd/cunoasterea tipurilor comportamentale ale copilului in diferitele sale etape de
dezvoltare/identificarea si aplicarea de practici si modalitati sigure si utile de prevenire si raspuns la
bullying.

(4) In cazul in care exista suspiciunea ci un copil este victima a bullyingului/cyberbullyingului, unitatea de
invatamant va consulta persoane specializate in psihologia clinica a copilului sau a psihiatriei pediatrice,
precum si Directia generald de asistentd sociald si protectia copilului de la nivel judetean, pentru a putea
lua masurile cele mai potrivite pentru copil.

(5) La nivelul Colegiului Tehnic ,,Simion Mehedinti” functioneza un grup de initiativa coordonat de cétre
directorul unitatii sau, prin delegare, de personal specializat, precum: cadrul didactic, profesorul
consilier scolar, alti specialisti din unitatea de Invatimant care initiazd i deruleazd programe de
prevenire a bullyingului, impreuna cu parteneri de la nivelul comunitatii, ONG-uri, politia, autoritati
locale.

(6) Cadrele didactice din cadrul Colegiului vor avea in vedere:

a. identificarea timpurie a elevilor vulnerabili la actiuni de tip bullying;

b. identificarea timpurie a elevilor cu risc de dezvoltare a comportamentelor agresive, a
elevilor cu potential violent si a cauzelor care pot determina manifestari de tip bullying;

c. valorificarea intereselor, aptitudinilor si a capacitatii elevilor, prin diferite activitati scolare si
extragcolare, pentru a preveni manifestari problematice de tip bullying;

d. implicarea consiliului scolar al elevilor in proiectarea si derularea de activitati de prevenire si
reducere a manifestarilor de tip bullying;

e. colaborarea cu parintii si, dupa caz, cu asociatia parintilor si informarea parintilor cu privire la
serviciile pe care le poate oferi scoala in scopul prevenirii actiunilor de tip bullying si ameliorarii
relatiilor paringi-copii §i copii-copii, prin consiliere psihologica, psihoterapie, mediere, cu implicarea
in astfel de activitati a personalului specializat, din scoald sau de colaboratori psihologi;

f. colaborarea cu parintii elevilor cu potential comportament agresiv, implicati in actiuni de tip
bullying, pentru a gasi si aplica solutii pentru prevenirea bullyingului;

g. 1dentificarea unor parinti-resursa care sa se implice in activitatile de prevenire;

h. initierea unor programe destinate parintilor, centrate pe constientizarea, informarea si formarea cu
privire la dificultatile de adaptare a copiilor la mediul scolar si la diferite aspecte ale actiunilor de tip
bullying, forme, cauze, modalitati de prevenire, parteneri;

1. semnalarea catre autoritatile competente a cazurilor de familii cu un comportament abuziv
fata de copii;



B
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colaborarea unitatilor de Tnvatdmant cu autoritati si institugii cu responsabilitati in prevenirea si
combaterea violentei asupra copilului, inclusiv a violentei psihologice - bullying, precum Autoritatea
Nationala pentru Drepturile Persoanelor cu Dizabilitati, Copii

si Adoptii, directiile generale de asistenta sociala si protectia copilului de la nivelul judetului, politie
si organizatii neguvernamentale;

includerea, pe agenda intalnirilor organizate la nivelul unitdtilor de invatamant, in cadrul consiliului
de administratie, consiliului profesoral, consiliului scolar al elevilor, comitetului de parin{i sau
asociatiilor de parinti, a unor teme legate de actiunile de tip bullying si cyberbullying, care sa aiba ca
scop constientizarea dimensiunii fenomenului si analiza formelor, a actorilor si a cauzelor situatiilor
de la nivelul institutiei respective;

initierea de programe care sa raspundd unor situafii specifice unitatii de Invatdmant respective,
identificarea riscurilor, in contextul concret al scolii, care pot genera situatii de violenta psihologica -
bullying, cu implicarea activa a elevilor ca actori si ca partenericheie;

constituirea unor structuri cu rol de mediere, care sa contribuie la identificarea surselor de conflict;
dezbaterea, in timpul orelor de consiliere si dirigentie, a situatiilor de tip bullying si cyberbullying;
valorificarea temelor relevante pentru problematica bullyingului si a cyberbullyingului, care se
regasesc in curriculumul diferitelor discipline scolare;

derularea unor programe si activitati extragcolare pe tema combaterii bullyingului;

initierea unor programe de sensibilizare a comunitatii privind fenomenul de bullying scolar, cu
aportul tuturor actorilor sociali;

implicarea cadrelor didactice in campanii si programe in domeniu, aflate in derulare la nivel national.
La nivelul unitdtii de invatamant, elevii si parintii / reprezentantii legali pot raporta suspiciunile si
cazurile de violenta oricarui membru al personalului scolii ( conform art 13.lit.h-m).

Conform art 65 . alin 4 din Legea 198 a inv. preuniversitar, personalul scolii, elevul, parintele/
reprezentantul legal care are suspiciuni privind o situatie de violentd asupra beneficiarilor primari sau
personalului scolii este obligat sa actioneze in acord cu Procedura de management a cazurilor de
violenta, aprobata prin ordin al ministrului educatiei;

Conducerea unitatilor de Invatimant are obligatia sa sesizeze cazurile de violenta asupra copilului la
numarul national 119;

personalul scolii este obligat sd comunice cu parintii/reprezentantii legali despre situatia de
violentd/corelata in absenta anteprescolarului/prescolarului/elevului, in prezenta consilierului si/sau
mediatorului scolar, intr-un spatiu care asigurd confidentialitatea celor implicati;

. personalul scolii realizeaza/contribuie la analiza cazului de violentd, dupa caz, in colaborare cu

institutiile abilitate - pentru prevenirea revictimizarii, intervievarea repetata a victimei/victimelor este
interzisa;

personalul scolii stabileste si aplica masuri de sprijin pentru victime si autori, respectiv sanctiuni
pentru autori;

personalul UIP este obligat sd pastreze confidentialitatea cu privire la identitatea persoanelor
implicate 1n situatia de violentd - autori si victime — respectiv a celor implicati in situatiile corelate,
fatd de toti membrii comunitatii scolare, cu exceptia persoanelor care au responsabilitdti sau
constituie persoane-resursd in managementul cazului.

in paralel cu managementul cazului, personalul scolii completeaza Fisa de management a cazurilor
de violenta si o transmite spre inregistrare Comisiei pentru prevenirea si eliminarea violentei;

Art.4. In paralel cu managementul cazului, dacd e necesar, Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei
revizuieste Planul scolii de prevenire si reducere a violentei in mediul scolar si aplica mésuri de prevenire a
fenomenului.

(1) Masuri de sprijin recomandate:

a.
b.
C.

consiliere de grup si/sau individuala;

organizarea §i recomandarea participarii la intalnirile unui grup tematic de suport;

organizarea $i recomandarea participarii copiilor implicati in situatii de violentd la activitifi de
dezvoltare a abilitatilor socio-emotionale si a strategiilor de autoreglare emotionala in momente de
stres;

referirea/recomandarea pentru interventie psihologica si psihoterapeutica;

identificarea resurselor pentru angajarea unui terapeut care sa asiste copilul victima sau autor pe
parcursul unei perioade de timp - servicii de tip shadow;



f. activitati de combatere a discursului instigator la urd, a discrimindrii, a marginalizarii, a normelor
sociale care favorizeaza violenta;

S

activitati de mediere a conflictelor, prin abordari restaurative - exceptie victimele violentei de gen;
transferul la o alta clasd/formatiune de studiu, in cazul elevilor victime ale unor situatii de violenta,

la solicitarea parintilor/reprezentantilor legali.
Art.S. Conform legii nr. 198/2023, sanctiunile ce pot fi aplicate elevilor, in functie de gravitatea faptelor,

sunt:

(1) observatie individuala;

(2) mustrare scrisa;

(3) retragerea temporara sau pe durata Intregului an scolar a burselor de care beneficiaza elevul;
(4) mutarea disciplinara la o clasa paraleld din aceeasi unitate de Invatdmant;

(5) suspendarea elevului pe o duratd limitata de timp;

(6) preavizul de exmatriculare;

(7) exmatricularea cu drept de reinscriere, in anul scolar urmator, n aceeasi unitate de invatamant;

(8) exmatricularea cu drept de reinscriere, in anul scolar urmator, in alta unitate de Invatdmant;
(9) exmatricularea fara drept de reinscriere pentru elevii din invatamantul postliceal.
Art. 6. Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discrimindrii in
mediul scolar si promovarea interculturalitatii (CPEV) isi desfasoata activitatea conform Procedurii
privind functionarea Comisiei, elaborata in functie de nevoile proprii.
(1) Rolul Comisiei pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii
in mediul scolar si promovarea interculturalitatii (CPEV)
a. prevenirea si combaterea violentei:

inregistrarea si raportarea la Inspectoratul Scolar Judetean/al Municipiului Bucuresti a
cazurilor de violenta savarsite in mediul scolar;

analizarea factorilor scolari care au condus la savarsirea faptelor de violenta, elaborarea,
revizuirea si aplicarea Planului de prevenire si reducere a violentei in mediul scolar al unitatii
de invatamant preuniversitar;

realizarea unui raport privind incidenta, respectiv prevenirea violentei, pe care il comunica
Comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii (CEAC), in vederea includerii acestuia in
raportul general privind starea si calitatea invatdmantului In anul scolar respectiv;

colaborarea cu autoritdtile si institutiile cu atributii legale in prevenirea, combaterea si
managementul cazurilor de violentd scolara, inclusiv cu reprezentantii serviciilor publice de
asistentd sociald, ai politiei si ai jandarmeriei;

propunerea unor masuri specifice, rezultate dupa analiza factorilor de risc, care sa aiba drept
consecintd cresterea gradului de sigurantd a prescolarilor/beneficiarilor primari si a
personalului din unitatea scolard si prevenirea delincventei juvenile in incinta si in zonele
adiacente unitatii de invatamant;

(2) Sesizarea suspiciunilor si faptelor de violenta a nivelul unititii de invatimant

a. Lanivelul Colegiului Tehnic ,,Simion Mehedinti”, elevii i parintii /reprezentantii legali pot
raporta suspiciunile si cazurile de violentd oricarui membru al personalului unitatii de
invatamant.

b. Metodele de sesizare a suspiciunilor sau a actelor de violenta sunt confidentiald si anonima;

e Metode confidentiale:

Direct, verbal sau telefonic; persoana care doreste sa sesizeze o suspiciune/o fapta de violentd
se prezinta la sediul unitétii de invatamant si se adreseaza direct dirigintelui/ oricarui membru
al personalului unitatii de Tnvatdmant/ conducerii unitatii de invatdmant;

In scris; persoana care are suspiciuni/ cunoaste o fapti de violentd formuleaza o sesizare scrisa
a situatiei de violenta pe care o preda personal dirigintelui/ oricdrui membru al personalului
unitatii de invatamant/ conducerii unitatii de invatamant sau o transmite prin postd, email la
sediul unitatii;



e Metodele de sesizare anonima este prin intermediul cutiri de sesizari, amplasatd intr-o locatie
discreta.
Art. 7. Colaborarea cu politia
(1) Politia este sesizata prin 112 sau prin dispeceratul subunitatilor de politie, astfel ca cel mai apropiat
politist se va prezenta la scoald in cel scurt timp posibil.
(2) Masuri/activitati specifice politiei:
a. controlul corporal;

b. controlul bagajelor;

c. conservarea probelor;

d. aplicarea de sanctiuni contraventionale;

e. audierea autorilor, victimelor si martorilor;

f. conducerea persoanelor implicate la sediul subunitétii de politie.

(3) In urma evenimentului structura pentru siguranta scolara va realiza, dupa caz, o analizi a acestuia.

(4) Retinerea si arestarea preventiva pot fi luate fatd de minor numai in mod exceptional, numai daca
efectele pe care privarea de libertate le-ar avea asupra personalitatii si dezvoltarii acestuia nu sunt
disproportionate fata de scopul urmarit prin luarea masurii.

Art. 8. Colaborarea cu Serviciile publice de asistenta sociala

(1) Serviciile publice de asistenta sociala sunt sesizate prin 119;

(2) Daca situatia sesizatd la 119 este incadratd ca urgentd (abuz sexual, munci intolerabile si trafic de
minori, copilul refuzd sd mearga acasd), DGASPC trimite echipa mobila (asistent social/psiholog de la
DGASPC) la unitatea de Invatamant pentru evaluarea initiald si gestionarea situatiei la fata locului, n
maxim o ora.

(3) In situatiile care nu reprezinti o urgentd, reprezentantii SPAS, la solicitarcea DGASPC, realizeaza
evaluarea initiala a situatiei in maximum 72 de ore de la nregistrarea cazurilor la DGASPC.

(4) Dupa inregistrarea cazului la DGASPC 1n urma sesizdrii la 119, directorul DGASPC desemneaza un
manager de caz, care va constitui o echipd multidisciplinara si interinstitutionald, potrivit prevederilor
HG 49/2011 (asistent social, psiholog, medic, politist, jurist, cadru didactic).

(5) Echipa multidisciplinara si interinstitutionala sub coordonarea managerului de caz:

a) evalueaza cazul;
b) elaboreaza, aplicd si monitorizeaza Planul de reabilitare §i reintegrare sociala

(6) DGASPC si furnizorii privati pot oferi servicii specializate pentru copii si familia/ familiile acestora in
cadrul centrelor de consiliere pentru copiii abuzati neglijati exploatati, centrelor de consiliere pentru

acestora - centrelor de consﬂlere pentru parinti si copii, centrelor de zi.

Art. 9. Combaterea bullyingului si a cyberbullyingului prin interventie integrata, prin identificare si

semnalare:

(1) Orice situatie de violentd psihologicd - bullying sau suspiciune de violenta psihologica -bullying face
obiectul unei sesizari din partea oricarei persoane care se afla in anturajul elevului, respectiv parintele,
un membru al familiei, un alt copil sau un adult sau de catre victima insasi, catre un cadru didactic de
referinta din unitatea de invatdmant: diriginte/profesor/consilier scolar/director sau personal auxiliar.

(2) Orice elev care are suspiciuni privind o situatie de violentd psihologica - bullying asupra unui coleg are
obligatia de a sesiza un cadru didactic de referinta din unitatea de invatamant.

(3) Cadrul didactic/personalul auxiliar din unitatea scolard sesizat cu situatia de bullying este obligat sa
informeze de indata directorul unitatii de Tnvatdmant, care are obligatia de a convoca, pentru analiza
situatiei, persoanele cu competente in problematica violentei, inclusiv a bullyingului.

(4) Identificarea situatiilor de bullying sau cyberbullying asupra elevului in unitdtile de Tnvatamant se
realizeaza de catre cadrele didactice care interactioneaza direct cu elevul, pe baza propriilor evaluari si a
completarii unui formular de risc, prevazut in anexa

(5) In situatia confirmarii situatiei de bullying, rezultatul este comunicat conducerii unitatii de invatamant,
comisiei si pdrintilor/reprezentantului legal al elevului-victimd si al elevului ce manifestd un
comportament agresiv.



(6) Daca situatia sesizatd nu a fost identificata ca bullying, dar se constatda urmari fizice/emotionale asupra
elevului, se anuntd imediat atat parintele/reprezentantul legal al prescolarului/elevuluivictima, cat si
DGASPC, politia, Serviciul Mobil de Urgenta, Reanimare si Descarcerare, dupa caz.

(7) Dupa semnalarea situatiei de violentd/violentd psihologica - bullying, cadrele didactice sunt integrate n
echipa multidisciplinard in procesul de management al cazului, de readaptare fizica, psihologica si de
reintegrare sociald a prescolarului/elevului-victima, a prescolarului/elevului martor, precum si a
prescolarului/elevului cu comportament agresiv.

(8) Elevii care sunt victime sau martori la situatiile de bullying/ violentd vor anunta in cel mai scurt timp
profesorul diriginte. Daca acesta nu este disponibil, vor anunta profesorul de serviciu sau profesorul cu
care au ora.

(9) Elevii au posibilitatea sa semnaleze situatiile de bullying/ violenta si prin intermediul unor mesaje scrise,
puse in cutia de sesizari din corpul A, parter.

(10) Parintii pot sesiza situatiile de bullying/ violentd la profesorul diriginte al elevului, la conducerea
scolii

(11)  Profesorul caruia i-a fost semnalatd o situatie de bullying/ violenta, va lua masurile necesare pentru
protejarea victimei si anunta imediat conducerea scolii, consilierul scolar, apoi va completa fisa de
raportare si o va preda responsabilul cu monitorizarea situatiilor de bullying/ violenta

(12) Responsabilul cu monitorizarea situatiilor de bullying/ violenta va centraliza sesizarile primite si pe
cele lasate de elevi in cutia de sesizari si raporta conform Procedurii, catre ISJ st DGASPC.

CAPITOLUL IV. ORGANIZAREA UNITATII DE INVATAMANT

Art. 10. Colegiul Tehnic “Simion Mehedinti” Codlea scolarizeazd elevi pentru urmatoarele forme de
invatamant:

a. invatamant secundar superior (liceu / ciclul inferior si superior) — curs de zi si seral

b. invatdmant profesional si profesional dual cu durata de 3 ani;

c. Invatamant tertiar nonuniversitar (scoala postliceald) — curs seral;

Art. 11. Cursurile se desfasoara in doud schimburi si in toate cele 5 corpuri: B, C (sala de sport si ateliere de
specialitate), D (ateliere de specialitate camin scolar), E (ateliere de specialitate cantina scolard) si CDI (str.
Chimistilor nr. 3, Codlea) dupa urmatorul program:

- Liceu zi: 7:30 — 14:20 / 15:20;

- Scoald profesionald: 1 zi /saptdmana de la 7.30 sau 10.30, restul zilelor de la 13,30 sau 14.30.
- Liceu curs seral: 15:30 —20:50 si Scoala postliceald: 14:30 (situatii exceptionale) / 15:30 — 20:50

- Instruirea practica se desfasoara in atelierele/laboratoarele scolii sau la punctul de practica al
agentului economic, dupa un grafic afisat la inceputul fiecarui semestru, care poate suferi modificari, in
functie de diferite contexte.

Art. 12. Activitatile din cadrul diferitelor proiecte educationale in care este implicatd Scoala, se vor
desfasura dupa orele de curs, conform unui program prestabilit.
Art. 13. Programul de lucru pentru celelalte compartimente va fi urmatorul:
(1) Secretariatul / Registratura unitatii de invatdmant are program de luni pana joi astfel:
e Program cu publicul:
-LUNI si JOI — 8:00-10:00 si 13:00-14:00
-MARTI si MIERCURI - 16.00 — 18.00
-VINERI NU SE LUCREAZA CU PUBLICUL
(2) Centrul de Documentre si Informare: LUNI - VINERI - 7.30 — 15:30
(3) Contabilitate: LUNI— VINERI - 8:00 — 16:00;
Administrativ (administrator de patrimoniu): LUNI — VINERI - 8.00 — 16.00; intervalul orar poate suferi
modificari in functie de necesitdtile Scolii
(4) Tehnician de laborator — 8.00 -16.00.
(5) Pedagog scolar: LUNI — VINERI — 16.00 — 20.00
(6) Supraveghetor de noapte : ture de noapte, stabilite de administrator si aprobate de director, astfel
incat sa acopere cele 40 de ore de activitate / saptamana;
(7) Serviciul de paza este asigurat permanent, prin ture stabilite de cdtre administrator si aprobate de
director;



(8) Personal de serviciu : LUNI - VINERI doua ture a cate 8 ore in intervalele : 6.30-14.30 si 12.00-
20.00; programul poate suferi modificari, in functie de necesitatile Scolii;

Art. 5. Ora de curs este de 50 minute, cu o pauza de 10 minute intre orele 7.30 — 14.30, si de 50 min cu o
pauza de 5 minute intre orele 14.30-20,50.
Art. 6. Comisiile de intocmire a orarului pe schimburi, a graficului de serviciu in scoala si a graficului de
instruire practica sunt stabilite de director, dupa discutarea in Consiliul Profesoral si aprobarea in Consiliul
de Administratie.
Art. 7. La inscrierea in invatdmantul liceal, profesional, inclusiv invatamant profesional si tehnic dual se
asigurd, de reguld, continuitatea studiului limbilor moderne, {inand cont de oferta educationala a unitatii de
invatamant. Pentru a evita impartirea excesiva a elevilor in grupe de studiu al unor limbi moderne, directorul
unitatii de invatamant poate interveni, cu acordul consiliului reprezentativ al parintilor si asociatia parintilor,
consiliului scolar al elevilor, pentru inversarea ordinii de studiere a celor doua limbi sau chiar pentru
schimbarea lor.
Art. 8. Este interzisa scoaterea elevilor de la ore pentru diverse activitati, fard aprobarea conducerii.
Art. 9. Sunt interzise masurile care pot limita accesul la educatie al elevilor cum ar fi de exemplu:
efectuarea de catre acestia a serviciului pe scoald, interzicerea participarii la cursuri sau sanctionarea elevilor
care nu poartd uniforma unitatii de Tnvatdmant sau altele asemenea. Pentru actele de indisciplina grava in
timpul orelor, se cere sprijinul directiunii scolii care va convoca Consiliul clasei, Consiliul profesoral, care
va hotari, dupa caz, masura disciplinara ce se impune.
Art. 10. Ordinea si disciplina in scoala se asigura de conducerea scolii prin profesorii de serviciu si
personalul didactic, cf. programarii.
Art. 11. Invoirea elevilor de la ore se face numai in cazuri deosebite, bine justificate de citre profesorul de
la clasa/profesorul de serviciu sau diriginte. Iesirea pe poartd a elevilor se face numai pe baza ”Biletului de
voie” semnat de persoanele indreptitite. Absentele se vor consemna in catalog si vor fi motivate cu acte
doveditoare numai de catre diriginte. Actele doveditoare pentru motivarea absentelor trebuie prezentate
dirigintelui in temen de 7 zile de la reluarea activitatii. Nerespectarea termenului prevazut, atrage declarea
absentelor ca nemotivate.
Art. 12. a) In timpul pauzelor nu este permisa iesirea elevilor pe poarta scolii, cu exceptia elevilor
majori (prin prezentarea buletinului personalului de la poarta).

b) Parasirea unitatii scolare, in cazuri bine justificate, se face pe baza biletului de voie eliberat de
diriginte /profesorul de serviciu / alt cadru didactic.

c) Accesul elevilor in sala de sport pentru orele de educatie fizicd se face doar in prezenta
profesorului de educatie fizica, iar dupa terminarea orei, eliberarea vestiarelor se va realiza sub
supravegherea profesorului de educatie fizica. Accesul elevilor in laboratoarele de chimie, fizica,
informaticd, limbi strdine si laboratoare/ateliere de instruire practica se va face in prezenta profesorilor de
specialitate, care predau la clasele respective.

d) Accesul elevilor in sala de sport este permis doar In echipament sportiv si cu pantofi de sport,
care sd fie utilizati strict in sald, In vederea protejarii parchetului.

CAPITOLUL V. MANAGEMENTUL UNITATII DE INVATAMANT

Art. 13. Managementul unitatii de invatdmant preuniversitar este asigurat in conformitate cu prevederile din
Legea nr.198/2023 cu modificarile ulterioare. Colegiul Tehnic ”Simion Mehedinti” Codlea, unitate de
invatamant cu personalitate juridicd, este condus de consiliul de administratie, de director si de director
adjunct.

Art.14. Pentru indeplinirea atributiilor ce ii revin, conducerea unitatii de invatamant se consulta, dupa caz,
cu toate organismele interesate: consiliul profesoral, reprezentantii organizatiilor sindicale afiliate
federatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate Invatdmant preuniversitar, care au membri
in unitate, consiliul reprezentativ al parintilor si asociatia parintilor, consiliul elevilor, sucursalele
asociatiilor reprezentative ale elevilor - unde este cazul, autoritafile administratiei publice locale, precum si
cu reprezentantii operatorilor economici implicati in sustinerea invatdmantului profesional, dual si tehnic
si/sau 1n desfasurarea instruirii practice a elevilor.

Art. 15. Consiliul de administratie este organ de conducere al unitatii de Tnvatdmant.

Art. 16. Structura, organizarea si functionarea consiliului de administratie se stabilesc conform Legii
educatiei nationale 198/2023 si Ordinului ministrului educatiei (OME) nr. 6223/2023 pentru aprobarea
Metodologiei-cadru de organizare si functionare a consiliilor de administratie din unitdtile de Tnvatamant
preuniversitar, cu modificarile ulterioare.




Art. 18. La sedintele consiliului de administratie participa, de drept, cu statut de observatori, reprezentantii
organizatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate Invatimant preuniversitar din unitatea
de Invatamant.

Art. 19. La sedintele consiliului de administratie in care se dezbat aspecte privind elevii, presedintele
consiliului de administratie are obligatia de a convoca reprezentantul consiliului scolar al elevilor, care are
statut de observator.

in Legea Invatdmantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completdrile ulterioare si in
Metodologia-cadru de organizare si functionare a consiliilor de administratie din unitatile de Tnvatamant
preuniversitar, aprobata prin ordin al ministrului educatiei.

Art. 21. Sedintele consiliului de administratie se pot desfasura fizic, on-line sau hibrid, conform
prevederilor Metodologiei-cadru de organizare si functionare a consiliilor de administratie din unitétile de
invatamant preuniversitar, aprobata prin ordin al ministrului educatiei.

Art. 22. Pentru asigurarea transparentei in procesul decizional, tematica de sedintd a Consiliului de
administratie, precum si deciziile luate vor fi afisate la avizierul institutiei si/ sau pe adresa/ pagina web a
institutiei.

Art. 23. Directorul unitatii de invatamant de stat este presedintele consiliului de administratie.

Art. 24. Drepturile si obligatiile directorului unitatii de invatamant sunt cele prevazute in Legea
nr.198/2023, Regulamentului - cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatdmant preuniversitar,
in actele normative elaborate de Ministerul Educatiei in dispozitiile Inspectoratului Scolar Judetean, precum
si in prezentul regulament.

Art. 25. Directorul este subordonat Inspectoratului Scolar Judetean, reprezentat prin Inspectorul scolar
general. Fisa postului si fisa de evaluare ale directorului sunt elaborate de Ministerul Educatiei.

Art. 26. Directorul adjunct indeplineste atributiile delegate de catre director pe perioade determinate,
precum si pe cele stabilite prin RCOFUIP, art. 24 — 27.

CAPITOLUL VI. PERSONALUL $SCOLII

ART. 27. Prin organigrama unitatii se stabilesc: structura de conducere si ierarhia interna, organismele
consultative, catedrele, comisiile si celelalte colective de lucru, compartimentele de specialitate sau alte
structuri functionale prevazute de legislatia in vigoare.

Art. 28. Organigrama se propune de catre director la inceputul anului scolar, se aproba de cétre consiliul de

administratie si se inregistreaza ca document oficial la secretariatul unitatii de invatdmant.

Art. 29. Personalul unitdtii de invatamant este format din personal didactic de conducere, didactic de

predare si instruire practicd, didactic auxiliar si personal nedidactic.

Art. 30. Selectia personalului didactic si a celui nedidactic din unitétile de invatdmant se face conform

normelor specifice fiecarei categorii de personal.

Art. 31. Angajarea personalului didactic de predare, didactic auxiliar si nedidactic in unitdtile de invatdmant

cu personalitate juridicad se realizeazd prin Incheierea contractului individual de munca cu unitatea de

invatamant, prin reprezentantul sdu legal.

Art. 32. Personalul din invatdmantul preuniversitar trebuie sa indeplineasca conditiile de studii cerute pentru

postul ocupat si sa fie apt din punct de vedere medical.

Art. 33. Obligatii

(1) Personalul din invatdmantul preuniversitar trebuie s aiba o tinuta morald demnd, in concordanta cu
valorile pe care trebuie sa le transmita elevilor, o vestimentatie decenta si un comportament responsabil.

(2) Durata timpului de munca este de 8 ore/zi, adica 40 de ore/saptamana.

(3) Personalului scolii 11 este interzis sa desfdsoare si sa incurajeze actiuni de natura sa afecteze imaginea
publica a elevului, viata intima, privata si familiald a acestuia sau ale celorlalti salariati din unitate.

(4) Personalului scolii 1i este interzis sa aplice pedepse corporale, precum si sd agreseze verbal, fizic sau
emotional elevii si/sau colegii.

(5) Personalul scolii are obligatia de a veghea la siguranta elevilor, In incinta unitatii de invatamant, pe
parcursul desfasurdrii programului scolar si a activitatilor extracurriculare/extrascolare.

(6) Personalul din Invatdmantul preuniversitar are obligatia sd sesizeze, dupd caz, institutiile publice de
asistenta sociala/educationald specializata, directia generald de asistentd sociald si protectia copilului in
legatura cu orice incdlcdri ale drepturilor copiilor/elevilor, inclusiv in legdturd cu aspecte care le
afecteaza demnitatea, integritatea fizica si psihica.

(7) Este interzisa si constituie abatere disciplinara implicarea copiilor/elevilor sau a personalului din unitatea
de invatmant in strangerea si/sau gestionarea fondurilor.



(7) Pentru incadrarea si mentinerea in functie, personalul didactic are obligatia sd prezinte un certificat
medical, eliberat de medicul specializat de medicina muncii, care atestd cd este apt pentru prestarea
activitatii in invatamant, precum si cazierul judiciar si certificatul de integritate comportamentala.

(8) Prezenta la scoald este obligatorie cu cel putin 10 minute inainte de inceperea programului/ a orelor de
curs; orice intarziere la intrarea la orele de curs, care depaseste 5 minute, va fi consemnata de director in
condica de prezenta si sanctionata.

(9) Este cu desavarsire interzis a face schimburi de program /ore fara aprobarea prealabila a conducerii
scolii, orice ora netinuta se va retine din salariu.

(10) Invoirea de la scoald, indiferent de motiv, se realizeaza pe baza unei cereri-tip depuse la secretariat
cu cel putin 24 de ore Tnainte. Cererea va contine si modalitatea in care se va realiza suplinirea. Zilele de
invoire se scad din numarul zilelor de concediu. Invoirea este aprobata de directiune.

(11) Intreg personalul scolii aflat in concediu medical, este obligat si anunte secretariatul scolii si seful
direct/director si sd prezinte certificatul de concediu medical, la secretariatul scolii, in primele 3 (trei)
zile de la reluarea activitatii in scoala.

(12) Este cu desavarsire interzisa facilitarea accesului elevilor la cataloage sau la alte documente scolare.

(13) Cadrele didactice care au copii in unitatea de invatdmant nu pot fi desemnate ca membri
reprezentanti ai parintilor in consiliul de administratie al unitétii de invatdmant, cu exceptia situatiei in
care consiliul reprezentativ al parintilor si asociatia de parinti nu pot desemna alti reprezentanti.

(14)  Personalul didactic are obligatia de a participa la activitati de formare continud, in conditiile legii.

(15) In unititile de invatamant, cu exceptia nivelului anteprescolar/prescolar, se organizeaza serviciul pe
scoald, pe durata desfasurarii cursurilor. Atributiile personalului didactic de predare in timpul efectudrii
serviciului pe scoald sunt stabilite prin ptrezentul regulament.

(16) 1In cazul in care un cadru didactic isi desfisoara activitatea in mai multe unitati de invatamant, acesta
va efectua serviciul pe scoald Intr-o singura unitate de invatamant, la alegere, cu acordul conducerii
acesteia.

(17)  Pentru asigurarea incluziunii beneficiarilor primari cu cerinte educationale speciale, personalul
didactic colaboreaza in activitatea didacticd la clasd cu profesori itineranti si de sprijin, profesori
consilieri scolari, profesori logopezi.)

(18) Personalul didactic, didactic auxiliar si nedidactic va avea o tinutd decentd si ingrijita. Este interzisa
cu desdvarsire orice violenta verbald sau fizicad la adresa elevilor, pdrintilor acestora sau a oricarui
angajat.

(19)  Este interzisa prezenta personalului la activitati didactice sau nedidactice sub influenta alcoolului. In
momentul depistarii unor astfel de fapte, persoana va fi trimisa acasd, cu refinerea zilei respective,
prezentarea si discutarea situatiei in Consiliul de administratie si Consiliul profesoral pentru aplicarea
sanctiunilor disciplinare prevazute de legislatia in vigoare.

(20) Este interzis fumatul in incinta Unitatii

Art. 34. Drepturile personalului

(1) Intreg personalul scolii are dreptul la concediul de odihni, conform legislatiei. Concediile de odihni se
vor efectua conform planificarii aprobate de Consiliul de Administratie, prin consultarea sindicatelor
reprezentative la nivelul scolii, fard a afecta buna desfasurare a activitatii.

(2) Cadrele didactice beneficiazd de concediu anual cu platd, in perioada vacantelor scolare, cu o durata de
62 de zile lucratoare.

(3) Pentru personalul didactic auxiliar si nedidactic, concediul de odihna se acorda in functie de vechimea in
munca, astfel:

- pana la 5 ani vechime - 21 de zile lucratoare;
- intre 5 s1 15 ani vechime - 24 de zile lucratoare;
- peste 15 ani vechime - 28 de zile lucratoare.

(4) Perioada de efectuare a concediului de odihnd pentru fiecare salariat se stabileste de catre consiliul de

administratie / comisia paritard a unitatii/institutiei, Impreund cu reprezentantul organizatiei sindicale,

afiliate la una dintre federatiile sindicale semnatare ale prezentului contract colectiv de munca, al carei
membru este salariatul, in functie de interesul invatamantului si al celui in cauza, in primele doud luni ale
anului scolar.

(5) La programarea concediilor de odihna ale salariatilor, se va tine seama si de specificul activitatii celuilalt

soft.

(6) Personalul scolii are dreptul la zile libere platite in cazul unor evenimente familiale deosebite, dupa cum

urmeaza:

- casatoria angajatului — 5 zile lucratoare;



- nasterea unui copil — 5 zile lucratoare, la care se adauga 10 zile daca a urmat un curs de
puericultura;

- casatoria unui copil — 3 zile lucratoare;

- decesul sotului/sotiei, copilului, parintilor, bunicilor, fratilor, surorilor sau a altor
persoane aflate in intretinere — 5 zile lucratoare;

- schimbarea locului de munca cu schimbarea domiciliului/ resedintei - 5 zile lucratoare

- decesul socrilor — 5 zile lucratoare;

- schimbarea domiciliului — 3 zile lucratoare;

- Ingrijirea sdnatatii copilului — 1 zi pentru familiile cu 1-2 copii, respectiv 2 zile lucratoare
pentru familiile cu 3 sau mai multi copii;

(7) Personalul din Invatamant poate beneficia, pentru rezolvarea unor situatii personale deosebite, dovedite
cu documente justificative, de zile libere plitite, pe baza de invoire colegiald. Salariatul care solicita
acordarea acestor zile libere platite are obligatia de a-si asigura suplinirea cu personal calificat, care nu
va fi remunerat. Cererea de Invoire colegiald se depune la registratura unitatii/institutiei, cu indicarea
numelui si prenumelui persoanei care asigura suplinirea pe perioada Invoirii. Cererea se solutioneaza in
maximum 24 de ore.

(8) Pentru rezolvarea unor probleme personale se poate acorda concediu fara plata, astfel:

- 30 de zile lucratoare pe an calendaristic, pentru rezolvarea unor situatii personale, cu
acordul conducerii scolii;

- 90 de zile lucratoare, pentru angajatii care urmeaza, completeaza, isi finalizeaza studiile,
precum si pentru cei care se prezinta la concursuri pentru ocuparea unui post sau unei
functii in invatamant, fara afectarea vechimii in invatamant/ in munca;

- un an scolar o data la 10 ani, cu aprobarea conducerii scolii, sau dupa caz a ISJ, pentru
personalul didactic titular;

(9) Zilele de sarbatoare legald in care nu se lucreaza sunt, conform legii, urmatoarele:

- zilele de repaus saptamanal,

- 1 i 2 ianuarie;

- 6 ianuarie — Boboteaza

- 7ianuarie — Sf. loan Botezatorul

- 24 ianuarie - Ziua Unirii Principatelor Romane;

- Vinerea Mare, ultima zi de vineri inaintea Pastelui;

- prima, a doua zi si a treia zi de Pasti;

- 1 Mai;

- 1 Iunie;

- prima si a doua zi de Rusalii;

- 15 august - Adormirea Maicii Domnului;

- 5 Octombrie - Ziua Mondiala a Educatiei;

- 30 Noiembrie - Sfantul Apostol Andrei cel Intai Chemat, Ocrotitorul Romaniei;

- 1 Decembrie;

- 25126 decembrie;

Doua zile lucratoare, pentru fiecare dintre cele 3 sarbatori religioase anuale, declarate astfel de cultele

religioase legale, altele decét cele crestine, pentru persoanele apartinand acestor culte.

(10) Personalul didactic auxiliar si personalul nedidactic beneficiazd de un concediu de odihna
suplimentar intre 5 si 10 zile lucrdtoare, potrivit legii. Durata exactd a concediului suplimentar se
stabileste in comisia paritara de la nivelul unitatii/institutiei

Art. 35. Personalul scolii are acces la Intreaga baza materiald a scolii; pentru Sala de sport si terenul de

sport se solicitd aprobare de la conducerea scolii.

Art. 36. La cerere, salariatii angajati cu jumatate de normd/post vor fi Incadrati cu norma/post

intreagd/intreg, dacd apar norme sau fractiuni de norme vacante de aceeasi specialitate sau specialitéti

inrudite, respectiv posturi ori fractiuni de posturi de acelasi fel si daca intrunesc conditiile pentru ocuparea
acestora.

Art. 37. Salariatii pot fi solicitati sd presteze ore suplimentare numai cu acordul lor. Durata maxima legala a

timpului de munca prestat in baza unui contract individual de munca nu poate depasi 48 de ore/saptamana,

inclusiv orele suplimentare.

Art. 38. Prin exceptie, durata timpului de munca poate fi prelungita peste 48 de ore pe saptamana, care

includ si orele suplimentare, cu conditia ca media orelor de munca, calculatd pe o perioada de referinta de

patru luni calendaristice, sa nu depaseasca 48 de ore pe saptamana.



Art. 39. Salariatii care desfasoara munca de noapte si au probleme de sandtate recunoscute ca avand

legdtura cu aceasta vor fi trecuti la o munca de zi pentru care sunt apti.

Art. 40. Personalul didactic auxiliar si personalul nedidactic au dreptul la o pauza de masa de 20 minute,

care se include in programul de lucru.

Art. 41. Liderii organizatiilor sindicale din unitatile de Tnvatamant, afiliate la federatiile semnatare, sunt

scutiti, la solicitarea acestora, de unele servicii, precum: tutoriat, serviciul pe scoald, recensdmantul

populatiei scolare si alte activitati extrascolare.

Art. 42. Personalul didactic care insoteste copiii in tabere sau la altfel de activitati care se organizeaza in

perioada vacantelor scolare se afla in activitate, dar nu mai mult de 16 zile calendaristice.

Art. 44. Evaluarea personalului

(1) Evaluarea personalului didactic se face conform legislatiei in vigoare si a contractelor de munca
aplicabile, la sfarsitul anului scolar;

(2) Evaluarea personalului didactic se realizeaza, in baza fisei de evaluare adusa la cunostintd la Inceputul
anului scolar.

(3) Evaluarea personalului nedidactic se realizeaza la sfarsitul anului calendaristic conform prevederilor
legale, in baza fisei postului;

(4) Conducerea unitatii de invatamant va comunica in scris personalului didactic/nedidactic rezultatul
evaluarii conform fisei specifice.

Art. 45. Raspunderea disciplinara

(1) Personalul didactic raspunde disciplinar conform legii 198/2023.

(2) Personalul administrativ rdspunde disciplinar in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

CAPITOLUL VII. PERSONALUL DIDACTIC

Art. 46. Legea nr.198/2023, prin Statutul personalului didactic din invatdmantul preuniversitar,
Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar conform
articolelor 46-49 si dupa caz, art. 59-69, cu modificarile ulterioare, reglementeaza functiile, competentele,
responsabilitatile, drepturile si obligatiile personalului didactic de predare si de instruire practica.

Art. 47. Obligatiile personalului didactic de predare

(1) Realizarea in bune conditii a activitatii de instruire la clasd;

(2) Intocmirea portofoliului personal

(3) Pregatirea pentru fiecare lectie, pregatirea materialului didactic, a mijloacelor audio-vizuale, a aparatelor
si instrumentelor de lucru pentru lectiile in care se impun a fi realizate aceste aspecte;

(4) Pregatirea lucrarilor practice (experimente, demonstratii, lucrari de laborator);

(5) Evaluarea nivelului de pregdtire a elevilor, acordarea unui numar corespunzator de note in functie de
numarul de ore prevazut in planul de invatamant, incheierea situatiei scolare a elevilor (semestriala si
anuald) la timp, sustinerea examenului de corigentd, unde este cazul;

(6) Rezultatul evaludrii, exprimat prin calificativ, notd, punctaj etc, nu poate fi folosit ca mijloc de coercitie,
acesta reflectand strict rezultatele invatarii.

(7) Acordarea notei 1 pentru frauda constatatd la evaluarile scrise, inclusiv la probele scrise din cadrul
examenelor organizate la nivelul unitatii de invatamant.

(8) Verificarea si aprecierea temelor si a altor lucrdri, asigurd ritmicitatea notarii pe tot parcursul anului
scolar si se exprima prin notele trecute efectiv in catalog si in carnetul de note;

(9) Intreaga responsabilitate privind corectitudinea incheierii situatiei scolare la sfarsit de semestru/an scolar
revine profesorilor clasei, respectiv dirigintelui;

(10) Participarea la activitatile catedrei metodice, ale Comisiei metodice a dirigintilor, ale Comisiilor de
lucuru din care face parte, microcercurilor si predarea la timp a tuturor situatiilor statistice solicitate

(11) Participa la sedintele Consiliului profesoral si ale Consiliului de administratie cand este cazul.
Prezenta la Consiliul profesoral este o obligatie pentru profesorii care au norma de baza in scoala. Doud
absente nemotivate se considera abatere disciplinara si atrage dupd sine diminuarea calificativului
acordat la sfarsitul anului scolar.

(12) Raspund de pastrarea ordinii si curateniei in salile in care isi desfasoara activitatea.

(13) Efectuarea tuturor obligatiilor si sarcinilor ce-i revin cand este de serviciu pe scoal;

(14) Profesorii care insotesc clase de elevi sau grupuri de elevi in timpul programului scolar pentru
diverse activitati cuprinse in curriculum scolar: vizite la muzeu, vizionari de filme si spectacole, actiuni
in scop de documentare, etc., trebuie sa solicite acordul conducerii scolii §i isi asumad intreaga



responsabilitate pentru eventualele accidente sau alte evenimente care pot sa aparda pe parcursul
desfasurarii activitatii. In prealabil se va intocmi documentatia obligatorie pentru specificul unei astfel
de activitati. Nerespectarea de catre elevi a normelor de securitate (prevazute in procesul verbal de
instruire) absolva profesorul de orice vina.

(15) Profesorii care insotesc elevii in afara programului scolar, in localitate, trebuie sa aiba acordul
directiunii si al parintilor si declaratie pe propria raspundere a fiecarui elev ca va respecta normele de
securitate.

(16)  Orice deplasare in afara localitatii, indiferent de scop, se face cu tuturor procedurilor |n vigoare.

(17)  Timpul de lucru al personalului didactic este de 40 de ore pe saptamana, iar norma didactica este de
20, respectiv 26 ore pe saptamana. In timpul desfasurarii activitatii didactice profesorii nu pot fi
perturbati de nicio autoritate scolara sau publica;

(18) Cadrele didactice care nu au gradul definitiv, Intocmesc proiecte de activitate didactica si vor fi
verificate de seful de catedra;

(19) Cadrele didactice si dirigintii sunt obligati sa sesizeze in scris Consiliul clasei privind abaterile
elevilor si sunt direct raspunzatori de respectarea Regulamentului de Ordine Interioara de catre elevi.
(20) Cadrele didactice sunt obligate sd protejeze documentele scolare pentru a impiedica elevii sa le

modifice sau sa le deterioreze.

(21) In lipsa pedagogului scolar, membrii Comisiei pentru organizarea si functionarea ciminului scolar
impreund cu supraveghetorul de noapte preiau sarcinile pedagogului, fiind obligati, pe baza unei
planificari intocmite la Inceputul anului scolar, sd asigure buna functionare a caminului si securitatea
elevilor, impreuna cu portarii unitatii de invatdmant, sa verifice si sa sesizeze orice neregula constatata,
conform Regulamentului de organizare si functionare a ciminului scolar (vezi anexe).

(22) Intocmirea la timp a planificarilor calendaristice si a proiectelor pentru unitatile de invatare

(23) Predarea la timp si realizarea corecta a situatiilor solicitate de conducerea scolii, responsabilul de
catedra/arie curriculard, serviciul secretariat sau contabilitate. Nerespectarea acestor cerinte atrage
depunctarea cu cate 2 puncte la fisa de evaluare anuala.

(24) Obligativitatea pastrarii confidentialititii asupra datelor, asupra aspectelor private din viata elevilor
etc.

(25) Este interzisa folosirea telefonului mobil in timpul orelor.

Art.48. Raspunderea disciplinara

(1) Personalul didactic, personalul didactic auxiliar, precum si cel de conducere, de indrumare si de control
din invatamantul preuniversitar raspund disciplinar pentru incalcarea cu vinovatie a indatoririlor ce le
revin potrivit contractului individual de munca, precum si pentru incalcarea normelor de comportare care
dauneaza interesului invatamantului si prestigiului unitatii/institutiei, conform legii.

(2) Sanctiunile disciplinare care se pot aplica personalului prevazut la alin. (1), in raport cu gravitatea
abaterilor, sunt:

a) observatie scrisa;

b) avertisment;

¢) diminuarea salariului de baza, cumulat, cand este cazul, cu indemnizatia de conducere, de indrumare si de

control, cu pana la 15%, pe o perioada de 1-6 luni;

d) suspendarea, pe o perioada de pana la 3 ani, a dreptului de inscriere la un concurs pentru ocuparea unei

functii didactice superioare sau pentru obtinerea gradelor didactice ori a unei functii de conducere, de

indrumare si de control;

e) destituirea din functia de conducere, de indrumare si de control din invatamant;

f) desfacerea disciplinard a contractului individual de munca.

(3) Orice persoana poate sesiza unitatea de Tnvatdmant/institutia de invatamant cu privire la savarsirea unei

fapte ce poate constitui abatere disciplinard. Sesizarea se face in scris §i se inregistreazd la registratura

unitatii/institutiei de Tnvatamant.

(4) Pentru cercetarea abaterilor presupuse, comisiile de cercetare disciplinard se constituie in conformitate

cu Legea 198/2023;

(5) Comisiile de cercetare disciplinara sunt numite de Consiliul de administratie al unitatii de invatdmant

preuniversitar, pentru personalul didactic si personalul de conducere al acesteia;

(6) In cadrul cercetirii abaterii prezumate se stabilesc faptele si urmarile acestora, imprejurarile in care au

fost sdvarsite, existenta sau inexistenta vinovatiei, precum si orice alte date concludente. Audierea celui

cercetat si verificarea apararii acestuia sunt obligatorii. Refuzul celui cercetat de a se prezenta la audiere,
desi a fost Instiintat in scris cu minimum 48 de ore inainte, precum si de a da declaratii scrise se constata



prin proces-verbal si nu impiedica finalizarea cercetarii. Cadrul didactic cercetat are dreptul sd cunoasca
toate actele cercetarii §i s isi producd probe in aparare.

(7) Cercetarea faptei si comunicarea deciziei se fac in termen de cel mult 30 de zile de la data constatarii
acesteia, consemnatd 1n condica de inspectii sau la registratura generald a unitdtii de invatamant
preuniversitar/institutiei. Persoanei nevinovate 1 se comunica in scris inexistenta faptelor pentru care a fost
cercetata.

(8) Persoanele sanctionate incadrate in unitatile de invatamant au dreptul de a contesta, in termen de 15 zile
de la comunicare, decizia respectiva la colegiul de disciplina de pe langa inspectoratul scolar.

(9) Daca un profesor absenteazd nemotivat 2 zile consecutive sau 3 zile neconsecutive, i se aplicd sanctiunea
2b) iar 1n cazul unei absente nemotivate de 5 zile consecutive, i se va desface contractual individual de
munca 2f), conform legislatiei in vigoare.

(10) Venirea la locul de munca in stare de ebrietate sau sub influenta substantelor psihoactive (cu exceptia
medicamentelor prescrise de catre medic), conduce la desfacerea disciplinara a contractului individual de
munca.

CAPITOLUL VIII. PERSONALUL DIDACTIC AUXILIAR SI NEDIDACTIC

Art. 49.

(1) Personalul didactic auxiliar si nedidactic va respecta atat prevederile Regulamentului- cadru-de
organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar, cat si cele din prezentul regulament.

(2) Atributiile personalul didactic auxiliar si nedidactic sunt consemnate in fisa postului.

(3) Pentru anumite perioade, la decizia conducerii unitatii scolare, personalul nedidactic va asigura si
serviciul la poarta.

(4) Administratorul de patrimoniu trebuie sd se Ingrijeasca de verificarea periodicd a elementelor bazei
materiale a unitatii de invatdmant, in vederea asigurarii securitatii elevilor si a personalului din unitate.

(5) Perioada de efectuare a concediului de odihna pentru fiecare salariat se stabileste de catre consiliul de
administratie al unitatii/institutiei, Impreuna cu reprezentantul organizatiei sindicale, afiliate la una dintre
federatiile sindicale semnatare ale prezentului contract colectiv de muncd, al carei membru este
salariatul, in functie de interesul invatdmantului si al celui in cauza, in primele doud luni ale anului
scolar.

(6) La programarea concediilor de odihna ale salariatilor, se va tine seama si de specificul activitatii celuilalt
Sof.

CAPITOLULUL IX. ORGANISME FUNCTIONALE LA NIVELUL SCOLII

Art. 50. Consiliul profesoral

(1) Consiliul profesoral este format din totalitatea cadrelor didactice dintr-o unitate de invatamant.
Presedintele consiliului profesoral este directorul.

(2) Consiliul profesoral se intruneste lunar sau de cate ori este nevoie, la propunerea directorului sau la
solicitarea a minimum 1/3 din numarul cadrelor didactice.

(3) Cadrele didactice au dreptul sd participe la toate sedintele consiliilor profesorale din unitatile de
invatamant unde isi desfasoard activitatea si au obligatia de a participa la sedintele consiliului profesoral din
unitatea de Tnvatdmant unde declara, in scris, la inceputul fiecdrui an scolar, cd au norma de bazi. Absenta
nemotivata de la sedintele consiliului profesoral din unitatea de invatamant unde are norma de baza se
considera abatere disciplinard si se sanctioneaza conform legii.

(4) Cvorumul necesar pentru intrunirea in sedintd a consiliului profesoral este de 2/3 din numarul total al
membrilor, cadre didactice cu norma de baza in unitatea de Invatdmant.

(5) Hotararile se adopta prin vot deschis sau secret, cu cel putin jumatate plus unu din numarul total al
membrilor consiliului profesoral cu norma de baza in unitate, si sunt obligatorii pentru personalul unitétii de
invatamant, precum si pentru beneficiarii primari, parinti/reprezentanti legali. Modalitatea de vot se
stabileste la Inceputul sedintei.



(6) Directorul unitétii de Tnvatamant numeste, prin decizie, atat componenta consiliului profesoral, cat si
secretarul acestuia, ales de consiliul profesoral. Secretarul are atributia de a redacta lizibil si inteligibil
procesele-verbale ale sedintelor consiliului profesoral.

(7) La sedintele consiliului profesoral, directorul poate invita, in functie de tematica dezbatuta, personalul
didactic auxiliar si/sau personalul administrativ din unitatea de invatdmant, reprezentanti desemnati ai
parintilor/reprezentantilor legali, ai consiliului beneficiarilor primari, ai autoritatilor administratiei publice
locale si ai operatorilor economici si ai altor parteneri educationali. La sedintele consiliului profesoral pot
participa si reprezentantii organizatiilor sindicale afiliate federatiilor sindicale reprezentative la nivel de
sector de negociere colectiva invatdmant preuniversitar care au membrii Tn unitatea de invatdmant.

(8) In procesele-verbale ale sedintelor consiliului profesoral, secretarul acestuia consemneazi:

a) prezenta membrilor consiliului profesoral la sedinte;

b) prezentarea ordinii de zi a sedintelor de catre presedintele consiliului profesoral, respectiv aprobarea
ordinii de zi de catre membrii consiliului profesoral;

¢) rezultatul votului privind aprobarea/respingerea celor propuse, prin indicarea numarului de voturi
"pentru", numdarului de voturi "impotriva" si a numarului de abtineri;

d) interventiile pe care le au membrii consiliului profesoral si invitatii in timpul sedintei respective;

e) asigurarea cvorumului.

(9) Numele si semnaturile olografe ale participantilor la sedinte sunt consemnate la sfarsitul procesului-
verbal al fiecarei sedinte; presedintele consiliului profesoral semneazd, dupd membri, pentru certificarea
celor consemnate in procesele-verbale.

(10) Procesele-verbale se scriu 1n registrul de procese-verbale al consiliului profesoral. Registrul de procese-
verbale se numeroteazd pe fiecare pagind si se Inregistreaza. Pe ultima pagind, directorul unitatii de
invatamant semneazd pentru certificarea numarului paginilor registrului si aplica sigiliul unitatii de
invatdmant.

(11) Registrul de procese-verbale al consiliului profesoral este insotit de un dosar care contine anexele
proceselor-verbale (rapoarte, programe, informari, tabele, liste, solicitari, memorii, sesizari etc.), numerotate
si indosariate pentru fiecare sedintd. Registrul si dosarul se pastreaza intr-un fiset securizat, ale carui chei se
gasesc la secretarul si la directorul unitétii de invatamant.

(12) Sedintele consiliului profesoral se pot desfasura, dupa caz, in format hibrid sau online, prin mijloace
electronice de comunicare, in sistem de videoconferinta, conform unei proceduri stabilite la nivelul unitatii
de Invatamant.

Art. 51. Consiliul profesoral are urmétoarele atributii:

a) analizeaza, dezbate si valideaza raportul privind calitatea invatdmantului din unitatea de invatamant, care
se face public;

b) alege, prin vot secret, reprezentantii personalului didactic n consiliul de administratie;

c) gestioneaza si asigurd calitatea actului didactic;

d) stabileste si monitorizeaza aplicarea Codului de etica profesionald elaborat in conformitate cu Codul-
cadru de eticd profesionald aprobat prin ordin al ministrului educatiet;

e) propune consiliului de administratie premierea si acordarea titlului de "Profesorul anului" personalului
didactic de predare cu rezultate deosebite la catedra;

f) propune consiliului de administratie initierea procedurii legale pentru Incalcari ale eticii profesionale de
catre cadrele didactice, personalul didactic auxiliar si personalul de conducere, dupa caz;

g) dezbate, avizeaza si propune consiliului de administratie, spre aprobare, planul de dezvoltare
institutionala al unitatii de invatamant;

h) dezbate si aprobd rapoartele de activitate anuale, precum si eventuale completari sau modificari ale
acestora;

1) aproba raportul privind situatia scolara anuald prezentata de fiecare invatator/institutor/profesor pentru
invatamant primar/profesor-diriginte, precum si situatia scolard dupd incheierea sesiunilor de amanari,
diferente si corigente;

J) aproba sanctiunile disciplinare aplicate beneficiarilor primari care savarsesc abateri, potrivit prevederilor
statutului elevului, ale prezentului regulament si ale regulamentului de organizare si functionare a unitatii de
invatamant;

k) propune acordarea recompenselor pentru elevi si pentru personalul didactic din unitatea de Invatamant,
conform reglementarilor in vigoare;

1) propune consiliului de administratie programe de formare si dezvoltare profesionald continua pentru
cadrele didactice;



m) valideaza mediile la purtare mai mici de 7, respectiv mai mici de 8, in cazul unitatilor de Invatamant cu
profil pedagogic, teologic si militar, precum si calificativele la purtare mai mici de "bine", pentru elevii din
invatdmantul primar; propune sanctiunile disciplinare ale beneficiarilor primari, In conformitate cu
atributiile care i-au fost stabilite prin legislatia in vigoare;

n) avizeaza oferta de curriculumul la decizia elevului din oferta scolii (CDEOS) pentru anul scolar urmator
si 0 propune spre aprobare consiliului de administratie. In stabilirea listei de optionale, consiliul profesoral
va tine cont de numarul si ordinea optiunilor pentru CDEOS exprimate de catre prescolari/elevi si
parinti/reprezentantii legali ai acestora;

0) avizeaza proiectul planului de scolarizare;

p) valideaza, la inceputul anului scolar, fisele de autoevaluare ale personalului didactic si didactic auxiliar
din unitatea de invatdmant, in baza cérora se stabileste calificativul anual;

q) dezbate si avizeaza regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invatdmant si regulamentul de
ordine interioara;

r) dezbate, la solicitarea ministerului, a inspectoratului scolar sau din proprie initiativa, proiecte de acte
normative si/sau administrative cu caracter normativ, care reglementeaza activitatea la nivelul sistemului
national de Invatdmant, formuleaza propuneri de modificare sau de completare a acestora;

s) dezbate probleme legate de continutul sau organizarea procesului educational din unitatea de Tnvatdmant
si propune consiliului de administratie masuri de optimizare a acestuia;

t) propune si alege, cadrele didactice membre ale comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii, precum si
ale altor comisii constituite la nivelul unitatii de invatamant , in conditiile legii;,

u) indeplineste, in limitele legii, alte atributii stabilite de consiliul de administratie, precum si orice alte
atributii potrivit legislatiei in vigoare si contractelor colective de munca aplicabile;

v) propune eliberarea din functie a directorului unitatii de invatdmant, conform legii.

Art. 52. Documentele consiliului profesoral sunt:

a) tematica si graficul sedintelor consiliului profesoral;

b) convocatoarele consiliului profesoral/dovezi ale convocarii prin mijloace electronice;

c) registrul de procese-verbale al consiliului profesoral, insotit de dosarul cu anexele proceselor- verbale.
Art. 53. Consiliul clasei

(1) Consiliul clasei functioneazad in Invatdmantul primar, gimnazial, liceal, profesional si postliceal si este
constituit din totalitatea personalului didactic care preda la clasa respectiva, din cel putin un parinte delegat
al comitetului de parinti al clasei, cu exceptia claselor din invatdmantul postliceal, si, pentru toate clasele, cu
exceptia celor din Tnvatamantul primar, reprezentantul beneficiarilor primari clasei respective, desemnat prin
vot secret de catre elevii clasei.

(2) Presedintele consiliului clasei este invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul primar,
respectiv profesorul diriginte, in cazul invatamantului gimnazial, liceal, profesional si postliceal.

(3) Consiliul clasei se intruneste cel putin o data, in fiecare interval de cursuri sau ori de cate ori este
necesar, la solicitarea nvatitorului/institutorului/profesorului pentru invatdmantul primar, respectiv a
profesorului diriginte, a reprezentantilor parintilor/reprezentantilor legali si ai beneficiarilor primari.

(4) In situatii obiective, cum ar fi calamititi, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale,
sedintele consiliului clasei se pot desfasura, dupa caz, in format hibrid sau online, prin mijloace electronice
de comunicare in sistem de videoconferinta.

Art. 54. Consiliul clasei are urmatoarele atributii:

a) analizeaza de cel putin doua ori pe an progresul in Invatare si comportamentul fiecarui elev;

b) stabileste masuri de sprijin atat pentru elevii cu dificultdti de invatare sau de comportament, cat si pentru
elevii cu rezultate deosebite, contribuind la realizarea si adaptarea periodicd a planurilor individualizate de
invatare ale beneficiarilor primari;

c) stabileste notele/calificativele, respectiv mediile la purtare pentru fiecare elev al clasei, in functie de
frecventa si comportamentul acestora in activitatea scolara si extrascolard; propune consiliului profesoral
validarea notelor mai mici de 7, respectiv mai mici de 8, pentru unitatile de Tnvatimant cu profil pedagogic,
teologic si militar, sau a calificativelor mai mici de "bine", pentru Invatamantul primar;

d) propune recompense pentru elevii cu rezultate deosebite;

e) participd la intdlniri cu parintii si elevii ori de cate ori este nevoie, la solicitarea
invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatamantul primar/profesorului diriginte sau a cel putin 1/3
dintre parintii/ reprezentantii legali ai beneficiarilor primari ai clasei;

f) analizeaza abaterile disciplinare ale beneficiarilor primari si propune sanctiuni sau solutioneaza
contestatiile unor sanctiuni, in conformitate cu prevederile Statutului elevului, ale prezentului regulament si
ale regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatdmant.



Art. 55.

(1) Consiliul clasei se intruneste n prezenta a cel putin 2/3 din totalul membrilor si adopta hotarari cu votul
a jumatate plus unu din totalul membrilor sai.

(2) La sfarsitul fiecarei sedinte a consiliului clasei, toti membrii au obligatia sd semneze procesul- verbal de
sedintd. Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale ale consiliilor clasei, constituit pe fiecare
clasd sau nivel de invatamant. Registrul de procese-verbale se numeroteaza pe fiecare pagina si se
inregistreaza. Registrul de procese-verbale al consiliului clasei este insotit de un dosar care contine anexele
proceselor, numerotate si indosariate pentru fiecare sedinta.

Art. 56. Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare

(1) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare este, de reguld, un
cadru didactic titular, propus de consiliul profesoral si aprobat de catre consiliul de administratie, in baza
unor criterii specifice aprobate de catre consiliul de administratie al unitatii de invatamant.

(2) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare coordoneaza activitatea
educativd din unitatea de invatamant, initiazd, organizeaza si desfasoara activitdti extracurriculare si
extrascolare la nivelul unitatii de invatamant, cu dirigintii, cu responsabilul comisiei de Tnvatamant primar,
cu consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali si asociatia de parinti, acolo unde aceasta
existd, cu reprezentanti ai consiliului beneficiarilor primari, cu consilierul scolar si cu partenerii
guvernamentali si neguvernamentali.

(3) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare 1si desfasoara activitatea in
baza prevederilor strategiilor Ministerului Educatiei privind educatia formala si nonformala.

(4) Directorul unitdtii de Invatdmant stabileste atributiile coordonatorului pentru proiecte si programe
educative scolare si extrascolare, in functie de prioritatile si specificul unitatii.

(5) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare poate fi remunerat
suplimentar din fonduri extrabugetare, conform legislatiei in vigoare.

(6) In unitatile de invatamant preuniversitar care au obtinut acreditare Erasmus+ sau, in lipsa acreditrii, in
unitatile de invatdmant in care se deruleaza mai mult de trei proiecte din cadrul unor programe ale UE in
domeniul educatiei sau formarii profesionale, directorul poate numi, dupa consultarea consiliului profesoral,
in baza hotararii consiliului de administratie, un coordonator pentru proiecte educationale europene. In cazul
in care unitatea de invatdmant nu este acreditatd sau deruleaza mai putin de trei proiecte din cadrul unor
programe ale UE in domeniul educatiei sau formarii profesionale, atributiile coordonatorului pentru proiecte
educationale europene sunt indeplinite de coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si
extrascolare.

Art. 57.

(1) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare are urmatoarele atributii:

a) coordoneaza, monitorizeaza si evalueaza activitatea educativa nonformala din unitatea de invatdmant;

b) avizeaza planificarea activitatilor din cadrul programului activitétilor educative ale clasei/grupei;

c) elaboreaza proiectul programului/calendarului activitatilor educative scolare si extrascolare ale unitatii de
invatamant, in conformitate cu planul de dezvoltare institutionald, cu directiile stabilite de catre inspectoratul
scolar si minister, cu nevoile si interesele beneficiarilor primari, in urma consultarii consiliului reprezentativ
al parintilor/reprezentantilor legali, asociatiei de parinti, acolo unde existd, si a beneficiarilor primari, si il
supune spre aprobare consiliului de administratie;

d) elaboreaza, propune si implementeaza proiecte de programe educative;

e) identifica tipurile de activitati educative extrascolare care corespund nevoilor si intereselor beneficiarilor
primari, precum si posibilitdtile de realizare a acestora, prin consultarea beneficiarilor primari, a consiliului
reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali si asociatiei de parinti, acolo unde exista;

f) prezinta consiliului de administratie rapoarte anuale privind activitatea educativa si rezultatele acesteia;

g) disemineaza informatiile privind activitatile educative derulate in unitatea de invatamant;

h) faciliteazd implicarea consiliului reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali si asociatiei de parinti,
acolo unde existd, si a partenerilor educationali in activitdtile educative;

1) elaboreaza tematici si propune forme de desfasurare a consultatiilor cu parintii sau reprezentantii legali pe
teme educative;

J) propune/elaboreaza instrumente de evaluare a activitdtii educative nonformale desfasurate la nivelul
unitatii de invatamant;

k) faciliteaza, aldturi de cadrele didactice coordonatoare de proiecte, mobilitdtile cu scop de invdtare pentru
elevi si cadre didactice, in tara sau in strdinatate, in programele UE de educatie si formare profesionala sau
in cadrul unor programe ale partenerilor educationali, in cazul in care unitatea de Invatdmant preuniversitar
nu are un coordonator pentru proiecte educationale europene;



1) analizeaza oferta furnizorilor de educatie extrascolara si inainteaza consiliului de administratie propuneri
de parteneriat in functie de resursele existente umane, materiale si financiare existente la nivelul unitatii de
invatamant;

m) initiazd si sustine colaborarea unitdtii de nvatimant cu unititile de educatie extrascolard din
localitate/judet;

n) se asigurd ca rezultatele invatarii dobandite de prescolari/elevi prin participarea la programe si proiecte
scolare si extrascolare sunt recunoscute prin adeverinte, diplome sau certificate acordate de unitétile de
invatamant preuniversitar sau partenerii acestora, respectiv sunt incluse in portofoliul educational al
beneficiarului primar.

o) sustine cadrele didactice in adaptarea proiectelor si programelor educative scolare si extragcolare la
nevoile beneficiarilor primari cu cerinte educationale speciale.

p) orice alte atributii rezultand din legislatia in vigoare.

(2) Portofoliul coordonatorului pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare contine:

a) oferta educationald a unitatii de invatdmant in domeniul activitatii educative extrascolare;

b) planul anual al activitatii educative extrascolare;

c) programe de parteneriat pentru realizarea de activitati educative extrascolare;

d) programe educative de prevenire si interventie;

e) modalitati de monitorizare si evaluare a activitatii educative extrascolare;

f) masuri de optimizare a ofertei educationale extrascolare;

g) rapoarte de activitate anuale;

h) documente care reglementeaza activitatea extrascolara, in format letric/electronic, transmise de
inspectoratul scolar si minister, privind activitatea educativa extrascolara.

(3) Portofoliul mentionat la alin. (2) poate fi realizat si stocat si in format electronic.

Art. 58.

(1) Coordonatorul pentru proiecte educationale europene este un cadru didactic titular, propus de consiliul
profesoral si aprobat de catre consiliul de administratie, in baza unor criterii specifice aprobate de catre
consiliul de administratie al unitatii de invatdmant.

(2) Coordonatorul pentru proiecte educationale europene coordoneaza activitatea de identificare a surselor
de finantare, informeaza institutia cu privire la apelurile lansate, participa la scrierea cererilor de finantare,
sprijind implementarea, monitorizeaza aspecte ale proiectelor implementate la nivelul unitdtii de Tnvatamant.
(3) Coordonatorul pentru proiecte educationale europene isi desfasoarda activitatea In baza prevederilor
strategiilor Ministerului Educatiei privind absorbtia fondurilor europene prin Programele finantate extern -
Erasmus +, PNRR, FSE+, alte finantari.

(4) Directorul unitdtii de Invatamant stabileste atributiile coordonatorului pentru proiecte educationale
europene, in functie de specificul unitdtii.

(5) Coordonatorul pentru proiecte educationale europene are urmatoarele atributii:

a) contribuie la realizarea analizei de nevoi institutionale, in corelatie cu oportunitatile de finantare
europeand lansate de Comisia Europeana, Ministerul Educatiei sau alte autoritati abilitate - Ministerul
Investitiilor si Proiectelor Europene (MIPE), Ministerul Mediului, Agentia Nationald pentru Programe
Comunitare in Domeniul Educatiei si Formarii Profesionale (ANPCDEFP) etc.;

b) stabileste un grafic al accesdrii fondurilor europene in functie de documentele oficiale lansate de Comisia
Europeand, Ministerul Educatiei sau alte autoritati abilitate - MIPE, Ministerul Mediului, ANPCDEFP, etc.;
c) identifica oportunitati de finantare, elaboreaza, propune si monitorizeaza proiecte cu finantare europeana;
d) identificd tipurile de proiecte europene care corespund nevoilor  beneficiarilor
primari/parintilor/reprezentantilor legali ai acestora/personalului unitatii de invatamant/comunitatii scolare,
precum si posibilitatile de realizare a acestora, prin consultarea conducerii si personalului unitatii de
invatamant, a beneficiarilor primari ai educatiei, a consiliului reprezentativ al parintilor si asociatiei de
parinti, acolo unde exista;

e) faciliteaza, la nivelul unitatii de Invatdmant, organizarea concursurilor si competitiilor cu tematica
europeana;

f) faciliteaza mobilitati cu scop de Invatare pentru elevi si cadre didactice in tara si in strdindtate, desfasurate
in cadrul proiectelor educationale europene;

g) disemineaza la nivel local, judetean, regional, national rezultatele proiectelor educationale europene
derulate 1n unitatea de invatamant;

h) propune/elaboreaza instrumente de monitorizare, evaluare si raportare a proiectelor desfasurate la nivelul
unitatii de invatamant;



1) participd la activitati organizate de ISJ/ISMB/ANPCDEFP/alte institutii in domeniul programelor
educationale europene;

J) prezinta consiliului de administratie rapoarte anuale privind implementarea proiectelor europene,
rezultatele si impactul acestora;

k) indeplineste orice alte atributii rezultand din legislatia in vigoare.

(6) Portofoliul coordonatorului pentru proiecte educationale europene contine:

a) analiza de nevoi a unitatii de invatdmant;

b) documentatia specifica pentru scrierea si implementarea proiectelor care pot fi accesate pentru unitatile de
invatamant si coordonatele de accesare a platformelor IT corespunzétoare;

¢) apeluri, ghiduri pentru finantare relevante pentru tipurile de proiecte care pot fi accesate pentru unitatile
de invdtdmant si alte documente care reglementeaza accesarea fondurilor europene/implementarea
proiectelor, in format letric/electronic, transmise de ISJ/ISMB/ME/MIPE/ANPCDEFP/Biroul de Legatura al
Parlamentului European/Reprezentanta Comisiei Europene in Romania, alte institutii/organizatii;

d) schite de proiect si cereri de finantare depuse;

e) modalitati si instrumente de monitorizare si evaluare a proiectelor implementate;

f) rapoarte de activitate anuale.

(7) Portofoliul mentionat la alin. (6) poate fi realizat si stocat si in format electronic.

Art. 59.

(1) Inspectoratul scolar stabileste o zi metodicd pentru coordonatorii pentru proiecte si programe educative
scolare si extrascolare si pentru coordonatorul pentru proiecte educationale europene.

(2) Activitatea desfasuratd de coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare,
respectiv activitatea desfasuratd de coordonatorul pentru proiecte educationale europene se regaseste in
raportul anual de activitate, prezentat in consiliul de administratie. Activitatea educativd scolara si
extrascolard si activitatea de gestionare a proiectelor educationale europene sunt parti ale planului de
dezvoltare institutionala a unitatii de Tnvatamant.

Art. 60. Profesorul diriginte

(1) Profesorul diriginte coordoneazd activitatea clasei din invatdmantul gimnazial, liceal, profesional si
postliceal.

(2) Un cadru didactic poate Indeplini atributiile de profesor diriginte la o singura formatiune de studiu.

(3) In cazul invatimantului primar, atributiile dirigintelui revin invatitorului/institutorului/ profesorului
pentru Invatdmantul primar.

Art. 61. Numirea profesorilor diriginti

(1) Profesorii diriginti sunt numiti, anual, de catre directorul unitatii de Invatamant, in baza hotararii
consiliului de administratie.

incat clasa sa aiba acelasi diriginte pe parcursul unui nivel de invatdmant.

(3) De reguld, poate fi numit profesor diriginte un cadru didactic titular sau suplinitor care a dobandit
definitivarea/licentierea in invatamant, are cel putin o jumadtate din norma didactica in unitatea de
invatamant si preda la clasa respectiva.

Art. 62. Activitatile profesorului diriginte

(1) Activitatile specifice functiei de diriginte sunt prevazute in fisa postului cadrului didactic.

(2) Profesorul diriginte realizeaza anual planificarea activitdtilor conform proiectului de dezvoltare
institutionala si nevoilor educationale ale colectivului de elevi pe care il coordoneazd. Planificarea se
avizeaza de catre directorul unitatii de nvatdmant.

(3) Activitatile de suport educational, consiliere si orientare profesionald sunt obligatorii si sunt desfasurate
de profesorul diriginte astfel:

a) in cadrul orelor din aria curriculara consiliere si orientare;

b) in afara orelor de curs, in situatia in care in planul-cadru nu este prevazuta ora de consiliere si orientare.
In aceastd situatie, dirigintele stabileste, consultand colectivul de elevi, un interval orar in care se vor
desfasura activitatile de suport educational, consiliere si orientare profesionald, care va fi adus la cunostinta
beneficiarilor primari, parintilor/reprezentantilor legali si celorlalte cadre didactice. Planificarea orei
destinate acestor activitati se realizeaza cu aprobarea directorului unitatii de ITnvatdmant, iar ora respectiva se
consemneaza in condica de prezenta.

(4) Profesorul diriginte desfasoara activitati de suport educational, consiliere si orientare profesionald pentru
elevii clasei, atat la nivelul intregii clase, pe grupuri, cat si individual. Activitatile se refera la:

a) teme stabilite Tn concordanta cu specificul varstei, cu interesele sau solicitarile beneficiarilor primari, pe
baza programelor scolare in vigoare elaborate pentru aria curriculara "Consiliere si orientare";



b) teme de educatie in conformitate cu prevederile actelor normative si ale strategiilor nationale, precum si
in baza parteneriatelor incheiate de Ministerul Educatiei cu alte ministere, institutii si organizatii.

(5) Profesorul diriginte desfasoara, in colaborare cu consilierul scolar si partenerii educationali, comunitatea
locala, activitati de consiliere vocationald si de orientare scolard si profesionald, pe tot parcursul
invatamantului gimnazial, vizdnd aspecte referitoare la:

— autocunoasterea, autoevaluarea,

— lumea muncii: productie, salariu, somaj, antreprenoriat,

— aspecte psiho-sociale, juridice ale muncii,

— munca $i comunicare,

— explorarea diversitatii profesiilor, meseriilor etc. din mediul de viatd imediat, cel comunitar, regional,

— exemple de aplicare a cunostintelor scolare in viata practica,

— luarea deciziilor legate de continuarea studiilor si cariera prin valorificarea informatiilor despre sine,
educatie si ocupatii,

— implicarea parintilor/reprezentantilor legali in consilierea vocationala a beneficiarilor primari,

(6) Profesorul diriginte, in colaborare cu consilierul scolar si parteneri educationali, urmareste dezvoltarea si
perfectionarea abilitatilor personale si academice ale beneficiarilor primari prin utilizarea adecvatd a
portofoliilor acestora, in propria activitate, conectandu-i la trasee academice si de carierd prin facilitarea
accesului la intreaga oferta de educatie si formare profesionald si sprijinirea/sustinerea insertiei socio-
profesionale viitoare a beneficiarilor primari.

(7) Profesorul diriginte desfasoara activitati educative extrascolare, pe care le stabileste dupa consultarea
beneficiarilor primari si a parintilor/reprezentantilor legali, in concordanta cu specificul varstei si nevoilor
identificate pentru colectivul de elevi.

(8) Profesorul diriginte colaboreaza cu consilierul scolar, mediatorul scolar si mediatorul sanitar pentru
consilierea scolara si psihologica a elevelor gravide si a beneficiarilor primari parinti cu privire la drepturile
educationale si la cele privind starea de sanatate.

(9) Profesorul diriginte monitorizeaza activitatea colectivului de elevi, colaboreaza cu profesorul itinerant si
de sprijin si informeazd consiliul de administratie privind barierele intdmpinate de beneficiarii primari cu
dizabilitati in ceea ce priveste accesul si participarea la activitdtile curriculare, extracurriculare si
extrascolare.

(10) La inceputul anului scolar si ori de cate ori se impune, profesorul diriginte informeaza elevii si
parintii/reprezentantii legali privind serviciile (consiliere scolard, logopedie, sprijin educational, mediere
scolard etc.), programele (Burse scolare, Tichete pentru rechizite, Euro 200, Masi sinitoasd, invitare
remediald, Scoala la domiciliu etc.) disponibile la nivelul unitatii de Tnvatdmant.

Art. 63. Relatia cu parintii

(1) Pentru realizarea unei comunicari constante cu pdrintii / reprezentantii legali, profesorul diriginte
stabileste, in acord cu acestia, pe perioada fiecarui interval de cursuri, o intalnire pentru prezentarea situatiei
scolare a beneficiarilor primari, pentru discutarea problemelor educationale sau comportamentale specifice
ale acestora. In situatii obiective cum ar fi: calamititi, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii
exceptionale, aceste Intalniri se pot desfasura, dupd caz, in format hibrid sau online, prin mijloace
electronice de comunicare, in sistem de videoconferinta.

(2) Planificarea orelor dedicate intalnirilor dirigintilor cu parintii sau reprezentantii legali de la fiecare
formatiune de studiu se comunicd beneficiarilor primari si parintilor/reprezentantilor legali ai acestora si se
afiseaza la avizier sau pe site-ul unitatii de Tnvatdmant.

(3) Intalnirea cu parintii/reprezentantii legali se recomanda a fi individuala, in conformitate cu o programare
stabilitd in prealabil. La aceastd intalnire, la solicitarea parintelui/reprezentantului legal sau a dirigintelui,
poate participa si elevul.

Art. 64. Profesorul diriginte are urmatoarele atributii:

(1) organizeaza si coordoneaza:

a) activitatea colectivului de elevi;

b) activitatea consiliului clasei;

c) intalniri la care sunt convocati périntii sau reprezentantii legali la inceputul si la sfarsitul anului scolar si
ori de cate ori este cazul;

d) actiuni de orientare scolara si profesionala pentru elevii clasei;

e) activitati educative si de consiliere;

f) activitati extracurriculare si extrascolare in unitatea de invatamant si in afara acesteia, inclusiv activitatile
realizate prin intermediul tehnologiei si al internetului;



g) actiuni pentru prevenirea consumului de droguri in randul beneficiarilor primari, inclusiv cele in
colaborare cu centrele de prevenire, evaluare si consiliere antidrog;

h) activitati de cunoastere, intercunoastere si teambuilding/dezvoltare a coeziunii de grup in vederea
formarii unei culturi bazate pe respect, incredere si sustinere reciproca la nivelul clasei.

(2) monitorizeaza:

a) situatia la Tnvataturd a beneficiarilor primari;

b) frecventa la ore a beneficiarilor primari;

c) participarea si rezultatele beneficiarilor primari la concursurile si competitiile scolare si extrascolare;

d) participarea si comportamentul beneficiarilor primari in timpul activitdtilor scolare, extrascolare si
extracurriculare;

e) participarea beneficiarilor primari la programe sau proiecte si implicarea acestora in activitdti de
voluntariat;

(3) colaboreaza cu:

a) profesorii clasei si coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare pentru
informarea privind activitatea beneficiarilor primari, pentru solutionarea unor situatii specifice activitatilor
scolare si pentru toate aspectele care vizeaza procesul instructiv-educativ, care ii implica pe elevi;

b) cabinetele de consiliere scolara, in activitdti de consiliere si orientare a beneficiarilor primari clasei;

c¢) directorul unitatii de invatdmant, pentru organizarea unor activititi ale colectivului de elevi, pentru
initierea unor proiecte educationale cu elevii, pentru rezolvarea unor probleme administrative referitoare la
intretinerea si dotarea salii de clasa, inclusiv 1n scopul pastrarii bazei materiale, pentru solutionarea unor
probleme sau situatii deosebite, aparute in legdtura cu colectivul de elevi;

d) asociatia si comitetul de parinti, parintii sau reprezentantii legali pentru toate aspectele care vizeaza
activitatea beneficiarilor primari si evenimentele importante la care acestia participa si cu alti parteneri
implicati in activitatea educativa scolara si extragcolara;

e) profesorii logopezi, pentru referirea si sustinerea participarii beneficiarilor primari la activitdti de
logopedie;

f) profesorii itineranti si de sprijin pentru incluziunea beneficiarilor primari cu CES in colectivul clasei si
pentru organizarea activitatilor de stimulare, compensare, recuperare si consolidare a competentelor acestora
la grupa/clasa sau in afara ei;

g) CJRAE/CMBRAE pentru referirea si orientarea scolara a beneficiarilor primari cu CES;

h) asistentii sociali/psihologii din cadrul SPAS/DAS/DGASPC pentru referirea cazurilor de violentd asupra
minorilor, abandon scolar si alte situatii care constituie o incdlcare a drepturilor copiilor;

1) alti parteneri implicati n activitatea educativa scolara si extrascolara;

J) compartimentul secretariat, pentru acordarea burselor si intocmirea documentelor scolare si a actelor de
studii ale beneficiarilor primari clasei;

k) persoana desemnata pentru gestionarea SIIIR, in vederea completdrii si actualizarii datelor referitoare la
elevi;

(4) informeaza:

a) elevii si parintii sau reprezentantii legali despre prevederile regulamentului de organizare si functionare a
unitatilor de invatamant;

b) elevii si parintii sau reprezentantii legali cu privire la reglementarile referitoare la evaluari si examene si
cu privire la alte documente care reglementeaza activitatea si parcursul scolar al beneficiarilor primari;

c) parintii sau reprezentantii legali despre situatia scolard, comportamentul beneficiarilor primari, frecventa
acestora la ore; informarea se realizeaza in cadrul intalnirilor cu parintii sau reprezentantii legali, precum si
in scris, ori de cate ori este nevoie;

d) parintii sau reprezentantii legali, in cazul in care elevul inregistreazd absente nemotivate; informarea se
face 1n scris; numarul absentelor se stabileste prin regulamentul de organizare si functionare a fiecarei unitati
de invatamant;

e) parintii sau reprezentantii legali, in scris, referitor la sanctiondrile disciplinare, neincheierea situatiei
scolare, situatiile de corigentd sau repetentie;

f) elevii si parintii sau reprezentantii legali cu privire la prevederile procedurii de management a cazurilor de
violenta.

(5) indeplineste alte atributii stabilite de cdtre conducerea unitatii de Invatamant, in conformitate cu
legislatia in vigoare sau fisa postului.

Art. 65. Alte atributii:

a) completeaza catalogul clasei cu datele de identificare scolard ale beneficiarilor primari (nume, initiala
tatalui, prenume, numar matricol);



b) motiveaza absentele beneficiarilor primari, in conformitate cu prevederile prezentului regulament si ale
regulamentului de organizare si functionare a unitétii de invatamant;

¢) propune, in cadrul consiliului clasei si in consiliul profesoral, nota, respectiv media la purtare a fiecarui
elev, in conformitate cu reglementarile prezentului regulament;

d) aduce la cunostinta consiliului profesoral, pentru aprobare, sanctiunile beneficiarilor primari propuse de
catre consiliul clasei;

e) propune/pune in aplicare sanctiunile beneficiarilor primari stabilite in conformitate cu prevederile
prezentului regulament si ale statutului elevului;,

f) incheie situatia scolara a fiecdrui elev la sfarsitul anului scolar si o consemneaza 1n catalog si in carnetul
de elev;

g) realizeaza ierarhizarea beneficiarilor primari la sfarsit de an scolar pe baza rezultatelor acestora;

h) sprijind elevii majori, parintii/reprezentantii legali ai beneficiarilor primari minori, prin activitati de
informare si consiliere in procesul de depunere a documentelor necesare pentru acordarea burselor.

1) completeaza documentele specifice colectivului de elevi si monitorizeaza completarea portofoliului
educational al beneficiarilor primari;

Jj) intocmeste calendarul activitatilor educative extrascolare ale clasei,

k) la finalizarea Tnvatamantului gimnazial si liceal, profesorul consilier scolar si dirigintele emit cate o
recomandare consultativd de incadrare intr-o forma de invatamant de nivel superior, avand caracter de
orientare scolara pentru fiecare elev in parte. Pentru absolventii de invatdmant liceal se poate realiza si o
recomandare sub forma unei orientdri vocationale de incadrare pe piata fortei de munca;

1) centralizeaza optiunile pentru CDEOS exprimate de catre elevi si parinti/reprezentantii legali ai acestora la
nivelul fiecarei clase.

CAPITOLUL X. SERVICIUL PE SCOALA

Art. 66. Serviciul pe scoala se efectueaza pe toata perioada desfasurarii orelor, pe baza unui grafic afisat din
timp de membrii Comisiei de organizare si functionare a serviciului pe scoala si aprobat de director.
Pentru profesori, programul este 7:20 — 14:30, respectiv 15:30 — 20:50 si serviciul se desfasoara astfel:
- Pe durata pauzelor au fost desemnati profesorii care isi desfasurau activitatea in corpul
respectiv si in intervalul orar respectiv;
- In registrul de procese verbale privind serviciu pe scoald, consemneazi profesorii de servici
de la finalul intervalului orar 7:20 — 14:30, respectiv 15:30 — 20:50

Art. 67. Cadrele didactice au obligatia cunoasterii planificarii si a efectuarii serviciului corect si eficient.

Profesorul de serviciu este obligat sa Intocmeasca si sa semneze procesul verbal pentru perioada cand a

efectuat serviciul pe scoala.

Art. 68. Atributiile profesorului de serviciu
(1) Profesorii sunt obligati sd efectueze serviciul pe scoala cu respectarea urmatoarelor atributii:

a. Serviciul incepe la ora 7.20.

b. Supravegheaza si coordoneaza activitatea elevilor in pauze, a profesorilor de serviciu pe etaje, asigurand
transmiterea tuturor anunturilor din partea directiunii sau a cadrelor didactice.

c. Raspunde de asigurarea securitatii elevilor in timpul pauzelor.

d. Organizeaza programul de suplinire la ore pentru profesorii absenti si informeaza directorul privind orice
nerespectare a programului zilnic.

e. Dupa plecarea profesorilor la ore asigura securitatea documentelor scolare si a bunurilor din cancelarie si
din cabinetele directorilor.

f. Controleaza serviciul de la poarta privind legitimarea elevilor si a altor persoane straine.

g. Controleaza starea de curatenie si respectarea normelor de igiena in scoala.

h. Supravegheaza respectarea normelor de protectia muncii, PSI si de protectia mediului si anunta
conducerea colegiului privind situatiile deosebite.

i. la cunostinta de eventualele conflicte dintre elevi si impune masurile necesare, iar daca este cazul anunta
conducerea colegiului si sesizeaza Comisia de prevenire si eliminare a violentei sau Grupul de actiune;

j. Urmareste participarea elevilor la ore. Elevii gasiti pe coridoare sau in curte in timpul orelor vor fi
mentionati in procesul verbal si va fi anuntat dirigintele care va lua masurile ce se impun.



k. Serviciul se incheie la ora 14:30 / 15.30, respectiv 20:50, prin asigurarea registrului de procese verbale.
Consemneaza in procesul verbal eventualele evenimente si propune unele masuri ce le crede de cuviinta.

. Serviciul pe scoala constituie un criteriu in evaluarea activitatii cadrelor didactice la sfarsitul fiecarui an
scolar.

CAPITOLUL XI. BENEFICIARII PRIMARI Al EDUCATIEI. ELEVII

Art. 69.

(1) Dobandirea calitatii de elev, beneficiar primar al educatiei se face prin inscrierea intr-o unitate de

invatamant.

(2) Inscrierea se aproba de citre consiliul de administratie, cu respectarea legislatiei in vigoare, a prezentului

regulament, a regulamentelor specifice aprobate prin ordin al ministrului educatiei si a regulamentului de

organizare si functionare a unitdtii, ca urmare a solicitarii scrise a parintilor/ reprezentantilor legali.

(3) In vederea asiguririi accesului la invataimantul obligatoriu, unitatile de invitimant preuniversitar au

obligatia de a inscrie persoanele care nu detin un cod numeric personal, in conformitate cu prevederile art.

105 alin. (11) din Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile ulterioare. Normele

metodologice pentru inmatricularea persoanelor care nu detin un cod numeric personal, sunt prevazute in

Anexa nr. 2 la ROFUIP

(4) Inscrierea in clasa a IX-a din invatimantul liceal sau din invatamantul profesional, respectiv in anul I din

invatamantul postliceal, inclusiv invatdmantul profesional si tehnic dual, se face in conformitate cu

metodologiile aprobate prin ordin al ministrului educatiei.

(5) Elevii promovati vor fi Inscrisi de drept in anul urmator, daca nu exista prevederi specifice de admitere

in clasa respectiva, aprobate prin ordin al ministrului educatiei.

Art. 70.

(1) Prezenta beneficiarilor primari la fiecare ord de curs se verifici de catre cadrul didactic, care

consemneaza, in mod obligatoriu, fiecare absentd. Absenta se consemneaza in catalog doar in cazul in care

elevul nu este prezent la ora de curs si nu poate fi folosita drept mijloc de coercitie.

(2) Motivarea absentelor se face de cétre educatorul/invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul

primar/profesorul diriginte in ziua prezentdrii actelor justificative.

(3) In cazul beneficiarilor primari minori, parintii sau reprezentantii legali au obligatia de a prezenta

personal profesorului diriginte actele justificative pentru absentele copilului sdu.

(4) Actele medicale pe baza carora se face motivarea absentelor sunt, dupd caz: adeverinta eliberata de

medicul cabinetului scolar, de medicul de familie sau medicul de specialitate, adeverintd/certificat

medical/foaie de externare/scrisoare medicald eliberat(d) de unitatea sanitara in care elevul a fost internat.

Actele medicale trebuie sa aiba viza cabinetului scolar sau a medicului de familie care are in evidenta fisele

medicale/carnetele de sdnatate ale beneficiarilor primari.

(5) In limita a 40 de ore de curs pe an scolar, fard a depasi 20% din numarul orelor alocate unei discipline,

absentele pot fi motivate doar pe baza cererilor scrise ale parintelui sau reprezentantului legal al elevului sau

ale elevului major, adresate invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatamantul primar/profesorului
diriginte al clasei, avizate in prealabil de motivare de catre directorul unitdtii de Tnvatamant.

(6) Prin exceptie de la prevederile alin. (5), pentru elevele gravide si elevii parinti absentele pot fi motivate

pentru un numadr de ore de curs, in limita a 100 de ore de curs pe an scolar, fard a depasi 40% din numarul

orelor alocate unei discipline.

(7) Profesorul diriginte pastreaza la sediul unitatii de invatamant, pe tot parcursul anului scolar, actele pe

baza cédrora se face motivarea absentelor, prezentate in termen de 7 zile calendaristice de la reluarea

activitatii elevului.

(8) Nerespectarea termenului prevazut la alin. (7) atrage declararea absentelor ca nemotivate.

(9) In cazul beneficiarilor primari reprezentanti, absentele se motiveazi pe baza actelor justificative,

conform prevederilor statutului elevului.

Art. 71. Drepturile si Indatoririle beneficiarilor primari ai educatiei, inscrisi in unitatile de invatdmant, sunt

precizate in Statutul Elevului aprobat prin OME nr. 5.707 din 1 august 2024

Art. 72. Elevii beneficiaza de urmétoarele drepturi in sistemul educational:

(1) dreptul de a avea acces gratuit la educatie 1n sistemul de Invatdmant de stat obligatoriu. Elevii au dreptul
garantat la un Tnvatdmant echitabil in ceea ce priveste inscrierea/admiterea, parcurgerea si finalizarea
studiilor din invatamantul obligatoriu, in functie de parcursul scolar pentru care au optat corespunzator
intereselor, pregatirii si competentelor lor;



(2) dreptul de a beneficia de o educatie de calitate in unitdtile de invatdmant, prin aplicarea corecta a
planurilor-cadru de Invatdmant, parcurgerea integrala a programelor scolare si prin utilizarea de cétre
cadrele didactice a celor mai adecvate strategii didactice, in vederea formarii si dezvoltarii
competentelor-cheie si a atingerii obiectivelor educationale stabilite prin profilul absolventului de liceu;

(3) dreptul de a fi consultati si de a-si exprima optiunea pentru disciplinele din curriculumul la decizia
elevului din oferta scolii (CDEOS), aflate 1n oferta educationald a unitatii de invatdmant, in concordanta
cu nevoile si interesele de iInvatare ale elevilor, cu specificul scolii si cu nevoile comunitatii
locale/partenerilor economici;

(4) dreptul de a beneficia de scolarizare in limba materna, in conditiile legii;

(5) dreptul de a studia doua limbi de circulatie internationald, conform planurilor-cadru, atat in regim
standard, cat si In regim intensiv sau bilingv, in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

(6) dreptul de a beneficia de tratament nediscriminatoriu din partea conducerii unitatii de
invatamant, a personalului didactic, nedidactic si din partea altor elevi din cadrul unititii de
invatamant. Unitatea de inviatimant preuniversitar se va asigura ca niciun elev nu este supus
discrimindrii sau hartuirii pe criterii de rasa, etnie, limba, religie, sex, convingeri, dizabilitati,
nationalitate, cetitenie, varsti, orientare sexualad, stare civila, cazier, situatie familiala, situatie
socioeconomica, probleme medicale, capacitate intelectuala sau alte criterii cu potential
discriminatoriu;

(7) dreptul de a beneficia de manuale scolare gratuite pentru elevii din invatdméantul de stat si din
invatamantul obligatoriu particular acreditat/autorizat, atat pentru Invatimantul in limba romana, cat si
pentru cel in limbile minoritatilor nationale, conform legii;

(8) dreptul de a beneficia gratuit de servicii de informare si consiliere scolard, profesionald si psihologica,
conexe activitdtii de Tnvatamant, puse la dispozitie de unitatea de invatamant preuniversitar, fiindu-le
asigurata cel putin o ora de consiliere psihopedagogica pe an;

(9) dreptul de proprietate intelectuald asupra rezultatelor obtinute prin activitatile de cercetare-dezvoltare,
creatie artistica si inovare, conform legislatiei in vigoare si eventualelor contracte dintre parti;

(10) dreptul de a beneficia de sustinerea statului, pentru elevii din medii dezavantajate socioeconomic sau
din grupuri vulnerabile, precum si pentru elevii cu cerinte educationale speciale, conform prevederilor
legale in vigoare;

(11)  dreptul la o evaluare obiectiva;

(12) dreptul de a contesta rezultatele evaluarii lucrarilor scrise;

(13) dreptul de a studia discipline din curriculumul la decizia elevului din oferta scolii, in vederea
obtinerii de trasee flexibile de invétare;

(14)  dreptul de a participa la disciplinele optionale organizate pe grupe/clase de elevi formate special in
acest sens, in baza hotararii consiliului de administratie, in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

(15) dreptul de a beneficia, la finalizarea Invatamantului gimnazial/liceal obligatoriu, de o recomandare
consultativd de incadrare intr-o forma de invatdmant de nivel superior, emisd de profesorul consilier
scolar si de profesorul diriginte, avand caracter de orientare scolard gratuita pentru fiecare elev. Pentru
absolventii de invatamant liceal se poate emite si o recomandare sub forma unei orientdri vocationale de
incadrare pe piata fortei de munca;

(16) dreptul de a avea acces gratuit la baza materiald a unitdtii de Tnvatdmant, inclusiv acces la biblioteci,
sdli si spatii de sport, computere conectate la internet, precum si la alte resurse necesare realizdrii
activitatilor si proiectelor scolare in afara programului scolar, in limitele resurselor umane si materiale
disponibile. Unitatile de invatamant vor asigura, in limita resurselor disponibile, accesul gratuit la
materiale necesare realizarii sarcinilor scolare ale elevilor, in timpul programului de functionare al
acestora,

(17)  dreptul de a invéta intr-un mediu care sprijind libertatea de exprimare fara incalcarea drepturilor si
libertatilor celorlalti participanti. Libertatea de exprimare nu poate prejudicia demnitatea, onoarea, viata
particulara a persoanei si nici dreptul la propria imagine. Nu se considera libertate de exprimare
urmatoarele manifestari: comportamentul discriminatoriu de orice fel fatd de personalul din unitatea de
invatamant sau fata de propriii colegi, utilizarea invectivelor si a limbajului trivial, alte manifestari ce
incalca normele de moralitate;

(18) dreptul de a avea un program scolar de maximum 7 ore pe zi, cu exceptia orelor prevazute pentru
studiul limbii materne, al istoriei si traditiei minoritatilor nationale si cu exceptia invatdmantului bilingyv,
conform legii;

(19) dreptul de fi informati cu privire la planificarea materiei pe parcursul intregului an scolar sau pe
intervale de invatare/in sistem modular;



(20) dreptul de a primi rezultatele evaluarilor scrise In termen de maximum 15 zile lucratoare;

(21) dreptul de a invata in sali adaptate particularitatilor de varsta si nevoilor de invatare, respectand
efectivele minime/maxime de elevi/formatiune de studiu, in conformitate cu prevederile Legii
invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificérile si completarile ulterioare;

(22) dreptul de a participa, fara nicio discriminare si doar din proprie initiativa, fara a fi obligati de cadre
didactice sau de conducerea unitatii de Invatdmant, la concursuri scolare, olimpiade si alte activitati
extragcolare organizate de unitatea de invatdmant preuniversitar sau de cétre terti, in palatele si cluburile
elevilor, in bazele sportive si de agrement, in taberele si in unittile conexe inspectoratelor scolare
judetene, in cluburile si in asociatiile sportive scolare, cu respectarea prevederilor regulamentelor de
functionare ale acestora; elevii vor participa la programele si activitatile incluse in programa scolar;

(23) dreptul de a primi premii si recompense pentru rezultate deosebite la activitdtile scolare si
extrascolare, In limita resurselor disponibile;

(24) dreptul de a avea acces la actele scolare proprii ce stau la baza situatiei scolare;

(25) reptul de a opta, conform legii, pentru tipul si forma de Invatimant pe care le vor urma si de a alege
parcursul scolar corespunzator intereselor, pregatirii si competentelor lor;

(26) dreptul la educatie diferentiatd, pe baza pluralismului educational, in acord cu particularitatile de
varsta si cu cele individuale. Elevii cu performante scolare deosebite pot promova 2 ani de studii intr-un
an scolar. Avizul de inscriere apartine consiliului de administratie al unitatii de invatamant
preuniversitar, pe baza unei metodologii privind promovarea a 2 ani de studii intr-un an scolar, aprobata
prin ordin al ministrului educatiei;

(27) dreptul de scolarizare la domiciliu sau in unitdti complexe de asistentd medicala, de tip spital, in
conformitate cu prevederile legale, pentru elevii care sunt nedeplasabili din cauza unei dizabilitati,
respectiv pentru elevii care suferd de boli cronice sau care au afectiuni pentru care sunt spitalizati pe o
perioada mai mare de 4 sdptamani;

(28) dreptul de a oferi feedback, la finalul anului scolar, cadrelor didactice care predau la clasa, prin fise
anonime sau prin intermediul unor chestionare online anonime securizate, elaborate conform modelului
din anexa care face parte integrantd din prezentul statut, in baza unei proceduri stabilite de consiliul de
administratie. Rezultatele feedbackului sunt discutate cu profesorul de la clasa la inceputul anului scolar
urmadtor, in vederea Tmbunatatirii activitatii de la clasa;

(29) dreptul de a fi informati privind notele acordate, inaintea consemnarii acestora;

(30) dreptul de a intrerupe/relua studiile si de a beneficia de transfer intre tipurile de Invatdmant, in
conformitate cu legislatia in vigoare;

(31) dreptul de a avea conditii de acces la studiu si evaluare adaptate dizabilitatilor, problemelor medicale
sau tulburarilor specifice de invatare, in conditiile legii;

(32) dreptul de a participa la programele de pregatire suplimentara organizate in cadrul unitatii de
invatamant;

(33) dreptul de a le fi consemnatd in catalog absenta doar in cazul in care nu sunt prezenti la ora de curs.
Este interzisa consemnarea absentei ca mijloc de coercitie;

(34) dreptul de a beneficia de portofoliul educational al elevului si de toate componentele acestuia;

(35) dreptul de a beneficia de planuri individualizate de invatare, In vederea atingerii potentialului maxim
al acestora, conform prevederilor legale in vigoare.

Art. 72.

(1) Copiii/Tinerii cu cerinte educationale speciale integrati in invatdmantul de masa beneficiaza de drepturile

prevazute la art. 7.

(2) Elevii cu cerinte educationale speciale integrati in Tnvatdmantul de masa beneficiaza de servicii de sprijin

asigurate de cdtre cadre didactice specializate In problematica copiilor si elevilor cu dizabilitati/nevoi

speciale, conform legislatiei in vigoare.

(3) Elevii cu cerinte educationale speciale sau alte tipuri de cerinte educationale, stabilite prin ordin al

ministrului educatiei, au dreptul sa fie scolarizati in unitati de invatamant de masa si unitati de invatdmant

special pentru toate nivelurile de invatamant, diferentiat, in functie de tipul si gradul de dizabilitate.

(4) Includerea beneficiarilor primari ai educatiei In clase cu cerinte educationale speciale, In urma

diagnosticarii abuzive pe diverse criterii (rasd, nationalitate, etnie, limba, religie, apartenenta la o categorie

defavorizatd), se sanctioneaza conform prevederilor legale.

(5) In functie de tipul si de gradul de dizabilitate, elevii cu cerinte educationale speciale au dreptul de a

dobandi calificari profesionale corespunzatoare.

(6) Elevii cu cerinte educationale speciale beneficiaza de conditii de egalizare de sanse, in functie de tipul de

tulburare/afectiune/dizabilitate, atdt pe parcursul procesului de Invatare, cat si la sustinerea evaluarii



nationale, a examenului national de bacalaureat si a examenelor de certificare a competentelor
profesionale/calificarii, in conformitate cu metodologiile aprobate prin ordine ale ministrului educatiei.

(7) Elevii cu cerinte educationale speciale beneficiaza de sprijin special, adaptat nevoilor lor, in conformitate
cu prevederile art. 69 alin. (2) - (9) din Legea Invatimantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Art. 73. In vederea exercitarii dreptului de a contesta rezultatele evaludrii la lucririle scrise,
parintele/reprezentantul legal al elevului poate actiona astfel:

a) elevul sau, dupa caz, parintele/reprezentantul legal solicita, verbal, cadrului didactic sa justifice
rezultatul evaludrii, in prezenta elevului si a parintelui/reprezentantului legal, in termen de maximum 5 zile
lucratoare de la comunicare;

b) in situatia in care argumentele prezentate de cadrul didactic nu sunt considerate satisfacatoare,
elevul sau parintele/reprezentantul legal poate solicita, in scris, in termen de 5 zile lucratoare, conducerii
unitatii de invatamant reevaluarea lucrdrii scrise. Nu se poate solicita reevaluarea probelor orale sau
practice;

¢) pentru solutionarea cererii de reevaluare, directorul desemneazd alte doua cadre didactice de
specialitate din unitatea de Tnvatimant preuniversitar care nu predau la clasa respectiva si care reevalueaza
lucrarea scrisa;

d) media notelor acordate separat de cadrele didactice prevazute la lit. ¢) este nota rezultatd in urma
reevaludrii. In cazul invatamantului primar, calificativul este stabilit prin consens de citre cele doua cadre
didactice;

e) in cazul in care diferenta dintre nota initiald/calificativul initial acordata/acordat de cadrul didactic
de la clasa si nota/calificativul acordatd/acordat in urma reevaluarii este mai mica de un punct, contestatia
este respinsd si nota acordati initial ramane neschimbati. In cazul in care diferenta dintre nota
initiald/calificativul initial si nota acordatd in urma reevaluarii este de cel putin un punct, contestatia este
acceptata;

f) in cazul acceptarii contestatiei, directorul anuleaza nota/calificativul obtinut in urma evaluarii
initiale. Directorul trece nota/calificativul acordat in urma contestatiei, autentificd schimbarea prin
semnatura si aplicd stampila unitatii de invatamant;

g) calificativul sau nota obtinuta in urma contestatiei raimane definitiv/definitiva;

h) 1in situatia in care 1In unitatea de invatdmant preuniversitar nu existda  alti
invatatori/institutori/profesori pentru invatdmantul primar sau profesori de specialitate care sd nu predea la
clasa respectiva, conducerea unitdtii de invatamant solicita inspectoratului scolar desemnarea unor cadre
didactice din invatamantul primar sau profesori de specialitate din alte unitati de Tnvatamant.

Art. 74. Elevii beneficiaza de urmatoarele drepturi de asociere:

a) dreptul de a forma, adera si participa la grupuri, organizatii, structuri sau miscari care promoveaza
interesele elevilor, inclusiv la grupuri si organizatii nonformale, economice, sociale, educationale,
recreationale, culturale sau altele asemenea, in conditiile legii;

b) dreptul la protest, in conditiile prevazute de legislatia in vigoare, fard a utiliza jigniri sau a
manifesta un comportament discriminatoriu si fara a perturba orele de curs;

¢) dreptul la reuniune, in afara orarului scolar. Activitatile pot fi organizate in unitatea de invatamant
preuniversitar, la cererea grupului de initiativa, numai cu aprobarea consiliului de administratie. Exercitarea
dreptului la reuniune nu poate fi supusd decat acelor limitdri care sunt prevdzute de lege si care sunt
necesare intr-o societate democraticd, in interesul sigurantei nationale, al ordinii publice, pentru a proteja
sdndtatea si moralitatea publica sau drepturile si libertatile altora;

d) dreptul de a participa la sedintele Consiliului elevilor, in conditiile prevazute de prezentul statut;

e) dreptul de a fi alesi si de a alege reprezentanti, fara nicio limitare sau influentare din partea
personalului unitatii de invatdmant;

f) dreptul de a publica reviste, ziare, brosuri si alte materiale informative, precum si de a le distribui
elevilor din unitatea de invatamant preuniversitar, fard obligatia unitdtii de Invatdmant de a publica
materialele. Sunt interzise publicarea si distribuirea de materiale care aduc atingere securitatii nationale,
ordinii publice, drepturilor si libertdtilor cetitenesti, care constituie atacuri xenofobe, denigratoare sau
discriminatorii.

Art. 75. Drepturi sociale

(1) Elevii beneficiaza de urméatoarele drepturi sociale:

a) dreptul de a beneficia de gratuitate, in conditiile legii, la serviciile publice de transport public local,
inclusiv metropolitan si judetean, rutier, naval, cu metroul, precum si feroviar la toate categoriile de trenuri,
clasa a II-a, pe tot parcursul anului scolar;



b) dreptul de a beneficia, pe durata cursurilor scolare, de o suma forfetara lunara, conform prevederilor
legale in vigoare, In cazul in care elevii nu pot fi scolarizati In satul, comuna, orasul sau municipiul de
domiciliu si nu beneficiaza de existenta serviciilor de transport public, serviciu de transport de tip curse
scolare si nici de transport cu mijloacele de transport apartindnd unitdtilor de Invatimant sau consiliilor
locale;

c) dreptul la decontarea cheltuielilor de transport pentru elevii cazati la internat sau in gazda intre
localitatea in care studiaza si localitatea de domiciliu, conform prevederilor legale in vigoare;

d) dreptul de a beneficia de burse sociale, tehnologice, de merit, de rezilienta si de excelenta olimpica I
si II, precum si de ajutoare sociale si financiare in diverse forme, in functie de criteriile stabilite conform
legii. Elevii care beneficiaza de bursd sociald au dreptul la pastrarea confidentialitatii asupra identitatii,
datelor cu caracter personal si informatiilor referitoare la situatia de dificultate in care se afla;

e) dreptul mamelor minore reintegrate intr-o unitate de invatamant de a beneficia de burse lunare de
sprijin conform prevederilor legale in vigoare;

f) dreptul elevilor cu cerinte educationale speciale, scolarizati in unitatile de Invatdmant special sau de
masa, inclusiv cei scolarizati in alt judet decat cel de domiciliu, de a beneficia de forme de sprijin conform
prevederilor legale in vigoare;

g) dreptul de a beneficia de locuri in tabere si in scoli si gradinite de vard/iarna, in conditiile stabilite
de autoritatile competente;

h) dreptul anteprescolarilor si al prescolarilor de a putea beneficia de masuri de protectie sociala
(hrana, supraveghere si odihnd) pe durata parcurgerii programului educational in cadrul unitatii de
invatamant respective, In conditiile stabilite de legislatia in vigoare;

1) dreptul elevilor de a putea beneficia de serviciile de cazare si masa ale internatelor si cantinelor
scolare, 1n conditiile stabilite prin regulamentele de organizare si functionare ale unitatilor respective;

j) dreptul la premii, burse si alte stimulente materiale pentru elevii cu performante scolare inalte,
precum si pentru elevii cu rezultate remarcabile in educatia si formarea lor profesionald sau in activitati
extrascolare culturale, stiintifice si sportive, asigurate de catre stat;

k) dreptul de a fi sustinuti financiar pentru activitatile de performanta, de nivel national si international
de catre stat, persoane fizice si juridice, in conditiile legii;

1) dreptul la tarife reduse cu minimum 75% pentru accesul la muzee, concerte, spectacole de teatru,
operd, film, la alte manifestari culturale si sportive organizate de institutii publice, conform legii;

m) dreptul de acces gratuit pe teritoriul Romaniei pentru elevii de nationalitate roméana din strdinatate,
bursieri ai statului roman, la toate manifestarile prevazute la lit. 1);

n) elevii pot beneficia si de bursa pe baza unui contract Incheiat cu operatori economici, cu alte
persoane juridice sau fizice ori cu autoritati publice locale sau judetene/ale municipiului Bucuresti, conform
legii;

o) elevii si cursantii strdini din invatdmantul preuniversitar, precum si elevii etnici romani cu
domiciliul in straindtate pot beneficia de burse, conform prevederilor legale aplicabile;

p) elevii pot beneficia de suport financiar si din sursele extrabugetare ale unitdtilor de invatamant de
stat, in conditiile legii.

Art. 76. Alte drepturi

(1) Elevii beneficiaza si de urmatoarele drepturi:

a) dreptul de a beneficia in mod gratuit de acte si de documente de studii, in conditiile legii. Unitatile
de invatamant vor emite documentele solicitate, conform legii;

b) dreptul la asistentd medicald, psihologica si logopedica gratuita in cabinete medicale, psihologice si
logopedice scolare ori 1n unitdti medicale de stat;

c) dreptul de raspuns la solicitarile pentru informatii de interes public, in conformitate cu prevederile
Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si completarile
ulterioare;

d) dreptul de a le fi inregistrate toate cererile scrise si semnate, transmise atat in format fizic, cat si in
format electronic in conditiile legii;

e) dreptul de a beneficia de un ,,Ghid al elevului, elaborat de consiliul judetean al elevilor/Consiliul
elevilor din municipiul Bucuresti, cu avizul Consiliului National al Elevilor, contindnd informatii referitoare
la: drepturile si obligatiile elevului, disciplinele din planul de invatamant, serviciile puse la dispozitie de
unitatea de invatamant preuniversitar, procedurile de evaluare, baza materiald a scolii, informatii despre
consiliul elevilor si alte structuri asociative, modalitati de acces la burse si la alte mijloace de finantare,
mobilitati, precum si alte facilitati si subventii acordate; inspectoratul scolar sau unitatea de Invatdmant
poate sustine financiar publicarea acestui ghid, in functie de resursele financiare disponibile;



f) dreptul de a fi repartizati, in clasele de inceput de ciclu, in mod nediscriminatoriu si eterogen, cu
respectarea procedurii de distributie aleatorie aprobate prin ordin al ministrului educatiei;

g) dreptul de a avea profesori repartizati la clasa in mod nediscriminatoriu.

Art. 77. Recompensarea elevilor

(1) Elevii care obtin rezultate remarcabile in activitatea lor educationald scolard si extrascolara pot
primi urmatoarele recompense:

a) evidentiere 1n fata clasei si/sau in fata colegilor din unitatea de invatamant sau in fata consiliului
profesoral;

b) comunicare verbald sau scrisd adresatd parintilor/ reprezentantilor legali, cu mentionarea
rezultatelor deosebite pentru care elevul este evidentiat;

c) burse de merit si de excelenta olimpica I si II, dupa caz, sau alte recompense materiale acordate de
stat, de agenti economici, de sponsori, de parteneri sau de autoritati publice locale sau judetene/ale
municipiului Bucuresti, conform prevederilor in vigoare;

d) premii, diplome, medalii;

e) recomandare pentru a beneficia, cu prioritate, de excursii sau tabere de profil din tard si din
strainatate;

f) premiul de onoare al unitatii de invatdmant preuniversitar.

(2) Performanta elevilor la concursuri, la olimpiadele pe discipline, la olimpiadele
inter/transdisciplinare, la olimpiadele de creatie tehnico-stiintifica si artistica si la olimpiadele/campionatele
sportive se recompenseaza financiar, in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

(3) La sfarsitul anului scolar, elevii pot fi premiati pentru activitatea desfasurata, cu diplome sau
medalii, iar acordarea premiilor se face la nivelul wunitatii de 1invatdmant, la propunerea
invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatdmantul primar, a profesorului diriginte, a consiliului
clasei, a directorului scolii sau a consiliului scolar al elevilor.

(4) Diplomele sau medaliile se pot acorda:

a) pentru rezultate deosebite la invatatura sau pe discipline/module de studiu, potrivit consiliului
profesoral al unitatii; numarul diplomelor pe care un elev le poate primi nu este limitat;

b) pentru alte tipuri de performante: pentru activitati extrascolare, implicare in activitti de voluntariat
sau de educatie nonformala etc., care meritd sa fie apreciate.

(5) Elevii din invatamantul primar, gimnazial, liceal, profesional pot obtine premii daca:

a) au obtinut primele medii generale pe clasa si acestea nu au valori mai mici de 9.00, respectiv
calificativul Foarte bine - in cazul elevilor din ciclul primar; pentru urmatoarele medii se pot acorda
mentiuni conform reglementarilor interne ale unitétii de invatamant;

b) s-au distins la una sau la mai multe discipline/module de studiu;

c) au obtinut performante la concursuri, festivaluri, expozitii si la alte activitati extrascolare
desfasurate la nivel local, judetean/al municipiului Bucuresti, national sau international;

d) s-au remarcat prin fapte de inaltd tinuta morala si civica.

(6) Pot fi acordate premii si pentru alte situatii prevazute de regulamentul de organizare si functionare
al unitatii de invatamant.

(7) Unitatea de invatamant preuniversitar poate stimula activitatile de performanta inalta ale copiilor/elevilor
la nivel local, national si international, prin alocarea unor premii, burse, din partea asociatiei parintilor, a
agentilor economici, a fundatiilor stiintifice si culturale, a comunitatii locale si altele asemenea.

Art. 78. indatoririle elevilor

(1) Elevii au urmatoarele indatoriri:

a) de a frecventa toate cursurile, de a se pregati la fiecare disciplind de studiu, de a dobandi
competentele aferente profilului absolventului si de a-si insusi cunostintele prevazute de programele scolare;

b) de a respecta regulamentele si hotirarile unititii de invitimant preuniversitar. In acest sens,
beneficiarii primari au obligatia de a cunoaste prevederile Statutului elevului si ale regulamentului de
organizare si functionare al unitatii de Invatdmant, in functie de nivelul de intelegere si de particularitatile de
varsta si individuale ale acestora;

c) de a avea un comportament civilizat, adecvat mediului scolar;

d) de a se prezenta la scoald si la toate activitatile organizate de aceasta Intr-o tinutd vestimentara
decenta si adecvatd si de a purta elementele de identificare in conformitate cu legislatia in vigoare si cu
regulamentele si hotdrarile unitatii de Tnvatdmant preuniversitar;

e) de a respecta drepturile de autor si de a recunoaste apartenenta informatiilor prezentate in lucrarile
elaborate;

f) de a elabora si sustine lucrari la nivel de disciplind/modul si lucrari de absolvire originale;



g) obligatia de a sesiza reprezentantii unitdtii de invatdmant si, dupa caz, autoritatile competente cu
privire la orice ilegalitati Tn desfasurarea procesului de invatamant si a activitatilor conexe acestuia sau cu
privire la orice situatie care ar pune in pericol siguranta beneficiarilor primari si a personalului unitatii de
invatamant;

h) de a utiliza in mod corespunzator, conform destinatiei stabilite, toate facilitdtile scolare la care au
acces;

1) de a pastra curatenia si a respecta linistea si ordinea in perimetrul scolar;

j) de a pastra integritatea si buna functionare a bazei materiale a unitatii de invatdmant preuniversitar.
Obligatia se aplicd si in cazul manualelor scolare primite gratuit, beneficiarii primari avand obligatia
restituirii acestora in stare buna, la sfarsitul anului scolar;

k) de a plati contravaloarea eventualelor prejudicii aduse bazei materiale puse la dispozitia lor de catre
institutia de Tnvatdmant preuniversitar, Tn urma constatarii culpei individuale;

1) de a avea asupra lor carnetul de elev, vizat la zi, si de a-1 prezenta cadrelor didactice pentru trecerea
notelor obtinute Tn urma evaludrilor, precum si parintilor/reprezentantilor legali pentru luare la cunostintd in
legdtura cu situatia scolara;

m) de a avea asupra lor carnetul de elev, vizat la zi, si de a-1 prezenta in cazul utilizarii mijloacelor de
transport in comun, pentru a beneficia de transportul gratuit. Elevii care frecventeaza unitati de invatdmant
incluse in programul de pilotare a catalogului electronic vor prezenta adeverinta emisd de unitatea de
invatamant de apartenentd care atesta calitatea de elev, pentru anul scolar in curs, conform modelului
prevazut in normele metodologice privind acordarea facilitatilor de transport pentru elevi,

n) de a manifesta Intelegere, tolerantd si respect fatd de Intreaga comunitate scolara: beneficiarii
primari si personalul unitatii de invatamant;

0) de a ocupa locurile stabilite in timpul deplasarii in mijloacele de transport folosite pentru transportul
scolar, de a avea un comportament si un limbaj civilizate, de a nu distruge bunurile din mijloacele de
transport si de a respecta regulile de circulatie;

p) de a cunoaste si de a respecta normele de securitate si sandtate in munca, normele de prevenire si de
stingere a incendiilor, normele de protectie civila, precum si normele de protectie a mediului;

q) de a anunta, in caz de imbolnavire, profesorul diriginte/profesorul pentru invatamantul
primar/educatorul, direct sau prin intermediul parintilor/reprezentantilor legali, de a se prezenta la cabinetul
medical si, in functie de recomandarile medicului, mai ales in cazul unei afectiuni contagioase, sa nu puna in
pericol sdnatatea colegilor si a personalului din unitate.

(2) In cazul elevilor care in timpul orei de curs manifesti comportamente care aduc prejudicii
activitatii de predare-invatare-evaluare, cadrul didactic poate decide ca acestia sa desfasoare activitate In
scoald, in timpul orei respective, sub supravegherea obligatorie a unui cadru didactic sau a unui cadru
didactic auxiliar, Intr-un spatiu supravegheat video din unitatea de Invatdmant stabilit pentru desfasurarea,
de regula, a unor activitati de tipul lecturd suplimentard, completarea de fise de lucru etc. In acest caz,
parintele/reprezentantul legal al elevului va fi informat in scris/prin mijloace de comunicare electronica. Prin
exceptie, elevii cu cerinte educationale speciale sunt preluati pentru a desfasura activitate cu personal
specializat.

(3) Cadrul didactic poate decide ca elevul sa desfasoare activitatea in spatiul mentionat la alin. (2) doar
pentru ora de curs tinutd de respectivul cadru didactic. Pentru respectiva ord de curs, elevului nu i se
consemneaza in catalog absenta.

Art. 79.
(1) Este interzis elevilor:
a) patrunderea in incinta scolii pe alte cai decat poarta scolii si folosirea intrdrii in cladire destinate
profesorilor sau vizitatorilor;
Sanctiunile ce pot fi aplicate elevilor, in functie de gravitatea faptei, sunt:
l.observatie individuala;
2.scaderea notei la purtare (cu 1 punct)
3.scaderea notei la purtare (cu 2 punct)
b) sa blocheze caile de acces 1n spatiile de invatamant;
Sanctiunile ce pot fi aplicate elevilor, in functie de gravitatea faptei, sunt:
1.observatie individuala;
2.scaderea notei la purtare (cu 1 punct)
3.scaderea notei la purtare (cu 2 punct)
¢) introduca si sa difuzeze, in unitatea de Invatamant preuniversitar, materiale care, prin continutul lor,
atenteaza la independenta, suveranitatea, unitatea si integritatea nationald a tarii, care promoveaza



d)

)

idei antitigdniste, conform Legii nr. 2/2021 privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea
antitiganismului, cultiva violenta, intoleranta sau care lezeaza imaginea publicd a unei persoane;
Sanctiunile ce pot fi aplicate elevilor, in functie de gravitatea faptei, sunt:

l.observatie individuala in prezenta parintilor;

2.mustrare scrisa

3.scaderea notei la purtare (conform deciziei Consiliului Profesoral)

sd introduca si/sau sd facd uz in spatiul unitatii de invatdmant de orice tipuri de arme sau alte produse
pirotehnice, precum munitie, petarde, pocnitori sau altele asemenea, sprayuri lacrimogene,
paralizante sau altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizica si psihicd a
elevilor si a personalului unitatii de invatdmant. Elevii nu pot fi deposedati de bunurile personale
care nu atenteaza la siguranta personald sau a celorlalte persoane din unitatea de invatamant, in
conformitate cu prevederile legale, inclusiv aparate pentru tigarete si pentru tatuaje;

Sanctiunile ce pot fi aplicate elevilor, in functie de gravitatea faptei, sunt:

l.mustrare scrisa concomitent cu confiscarea temporara a aparatului, unde este cazul, pana la
predarea acestuia catre tutorele elevului;

2. scaderea notei la purtare (conform deciziei Consiliului Profesoral)

3.preaviz de exmatriculare

sd posede si sa difuzeze materiale electorale, de prozelitism religios, materiale cu caracter obscen sau
pornografic;

Sanctiunile ce pot fi aplicate elevilor, in functie de gravitatea faptei, sunt:

1.mustrare scrisd concomitent cu confiscarea materialelor

2. scaderea notei la purtare (conform deciziei Consiliului Profesoral)

3.preaviz de exmatriculare

sa utilizeze telefoanele mobile sau orice alt echipament de comunicatii electronice in timpul
examenelor, olimpiadelor si concursurilor scolare. Prevederile nu se aplica echipamentelor pe care
elevii cu cerinte educationale speciale (CES) sunt autorizati sa le foloseasca;

sd utilizeze telefoanele mobile sau orice alt echipament de comunicatii electronice in timpul
desfasurarii orelor de curs, inclusiv in timpul activitatilor educationale care se desfdsoard in afara
unitdtilor de invatamant, cu exceptia utilizarii acestora in scop educativ, cu acordul cadrului didactic,
in timpul pauzelor sau in spatiile autorizate explicit de regulamentul intern al unitatii de invatdmant.
Pe tot parcursul programului scolar, telefoanele mobile ale elevilor sunt depuse Intr-un spatiu sigur,
special amenajat in fiecare sald de clasa, la care are acces profesorul diriginte sau directorul unitatii
de Invatamant, iar in lipsa acestora cadrul didactic desemnat sd efectueze serviciul pe scoald.
Nerespectarea acestor prevederi poate duce la preluarea echipamentului de cétre personalul
didactic/didactic auxiliar al unitatii de invatamant in vederea restituirii lui la finalizarea orelor de
curs din ziua respectiva, n mod obligatoriu, cdtre parinti/reprezentanti legali ai beneficiarilor primari
minori sau cdtre elevi, dupa caz, conform regulamentului intern al unitétii de invatdmant. Prevederile
nu se aplica echipamentelor pe care elevii cu CES sunt autorizati sa le foloseasca;

h) sa utilizeze telefoane mobile sau orice alt aparat audio — video pentru inregistrarea sau fotografierea

1))

k)

orelor de curs, cadrelor didactice sau didactice auxilire, a altor elevi, a personalului unitatii sau a
propriei persoane in gcoald si incita acesteia;
Sanctiunile ce pot fi aplicate elevilor, in functie de gravitatea faptei, sunt:
l.observatie individuala in prezenta insotita de stergerea materialelor din echipament;
2.mustrare scrisa
3.scaderea notei la purtare (conform deciziei Consiliului Profesoral)
sd transmitd in mediul virtual (retele de socializare, Youtube, Instagram, Whatsapp etc. mesaje,
fotografii, materiale audio-video din scoala sau incinta acesteia;
Nerespectarea prevederilor alin. n), 0), p),poate duce la preluarea echipamentului de catre personalul
unitatii de invatdmant in vederea predarii, dupd caz, catre parinti/tutori legali ai beneficiarilor primari
minori sau elevi.
Refuzul predarii echipamentului de catre elev poate duce la sanctionarea acestuia gradual pana la
exmatriculare.
sa deterioreze bunurile din patrimoniul unitatii de invatdmant sau sa instige la astfel de actiuni;
Sanctiunile ce poate fi aplicata elevilor este mustrarea scrisa insotitd de Inlocuirea /repararea bunului;
sa consume seminte si sa arunce, scuipe, cojile pe jos in salile de clasa, pe holuri cat si in curtea
scolii; s mestece guma de mestecat in tipul orelor de curs
Sanctiunile ce pot fi aplicate elevilor, in functie de gravitatea faptei, sunt:



1.observatie individuala in prezenta parintilor;
2.mustrare scrisa
1) sa organizeze si sa participe la actiuni de protest, care afecteaza desfasurarea activitatii de Invatdmant
sau care afecteaza frecventa la cursuri a elevilor;
Sanctiunile ce pot fi aplicate elevilor, in functie de gravitatea faptei, sunt:
l.observatie individuala in prezenta parintilor;
2.mustrare scrisa
3.scaderea notei la purtare (conform deciziei Consiliului Profesoral)
m)sa detind, sd consume sau sa comercializeze, in unitatea de Tnvatamant, droguri, bauturi alcoolice,
bauturi energizante, substante etnobotanice sau alte substante interzise, toate categoriile de produse
care contin tutun sau tigaretele electronice si sd organizeze sau sa participe/promoveze participarea la
jocuri de noroc;
Sanctiunile ce pot fi aplicate elevilor, in functie de gravitatea faptei, sunt:
l.mustrare scrisa cu sciderea notei la purtare conform deciziei Consiliului Profesoral
2.preaviz de exmatriculare
n) sa perturbe activitatea didactica in orice fel.
Sanctiunile ce pot fi aplicate elevilor, in functie de gravitatea faptei, sunt:
1.observatie individuala;
2.mustrare scrisa cu scaderea notei la purtare conform deciziei Consiliului Profesoral.
0) introducerea obiectelor de valoare; scoala nu isi asuma raspunderea pentru pierderea sau furtul
acestora,
p) sa lanseze anunturi false catre serviciile de urgenta;
q) sd provoace, sd instige si sd participe la acte de violenta in unitate si 1n afara ei, inclusiv in mediul
virtual,
Sanctiunile ce pot fi aplicate elevilor, in functie de gravitatea faptei, sunt:
l.observatie individuala in prezenta parintilor;
2.mustrare scrisa
3.scaderea notei la purtare (conform deciziei Consiliului Profesoral)
r) sa aiba tinuta, comportamente si atitudini ostentative §i provocatoare (pantaloni scurti, decolteuri
exagerate, fuste scurte, replici nepotrivite etc.);
Sanctiunile ce pot fi aplicate elevilor, in functie de gravitatea faptei, sunt:
l.observatie individuala in prezenta parintilor;
2.mustrare scrisa
3.scaderea notei la purtare (conform deciziei Consiliului Profesoral)
s) sd aiba o atitudine si un comportament sfidator, sa aducd jigniri si sa manifeste agresivitate verbald,
psihica sau fizica fatd de alti copii/elevi (bullying) sau fatd de personalul unitatii de Invatamant; sa
utilizeze un limbaj trivial sau invective In perimetrul scolar;
Sanctiunile ce pot fi aplicate elevilor, in functie de gravitatea faptei, sunt:
1.observatie individuala in prezenta parintilor;
2.mustrare scrisa
3.scaderea notei la purtare (conform deciziei Consiliului Profesoral)
t) sa invite/sa faciliteze intrarea in scoald a persoanelor strdine, fara acordul conducerii scolii si al
educatorului/ profesorului pentru Invatdmantul primar/profesorului diriginte.
Sanctiunile ce pot fi aplicate elevilor, in functie de gravitatea faptei, sunt:
1.observatie individuala in prezenta parintilor;
2.mustrare scrisa
3.scaderea notei la purtare (conform deciziei Consiliului Profesoral)

Art. 80. Sanctiunile aplicate elevilor

(1) Elevii din sistemul de invatamant de stat, particular si confesional autorizat/acreditat care savarsesc in
mediul scolar abateri disciplinare, respectiv fapte prin care se incalca dispozitiile legale in vigoare, inclusiv
regulamentele scolare, vor fi sanctionati in functie de gravitatea acestora conform prevederilor Statului
elevului.

(2) Pentru a fi sanctionati, elevii trebuie sa comita abaterile disciplinare in spatiul unitatii de Tnvatdmant
preuniversitar, in cadrul activitdtilor scolare, sau, in cazul celor extrascolare organizate de cadre didactice, n
afara perimetrului unitdtii de invatdmant, sau in cadrul activitatilor scolare sau extrascolare desfasurate in
mediul online.



(3) Elevii au dreptul la aparare, conform legii.

(4) Sanctiunile ce pot fi aplicate elevilor, in functie de gravitatea faptei, sunt:

a) observatie individuala;

b) mustrare scrisa;

¢) retragerea temporara sau pe durata intregului an scolar a burselor de care beneficiaza elevul;

d) mutarea disciplinara la o clasa paralela din aceeasi unitate de invatimant;

e) suspendarea elevului pe o durata limitata de timp, conform legii;

f) preavizul de exmatriculare;

g) exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmétor in aceeasi unitate de invataméant,
conform legii;

h) exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmitor in alti unitate de invatamant,
conform legii;

i) exmatricularea fara drept de reinscriere, pentru elevii din invataméantul postliceal.

(5) Toate sanctiunile aplicate se comunicd individual, in scris, atat elevilor, cat si parintilor/reprezentantilor
legali. Sanctiunea se aplica din momentul comunicarii acesteia sau ulterior, dupa caz.

(6) Sanctionarea elevilor sub forma mustrarii in fata colectivului clasei sau al scolii este interzisa in orice
context.

(7) Violenta fizica, verbald sau/si sub orice altd forma, precum si agresiunea se sanctioneazd conform
dispozitiilor legale 1n vigoare.

(8) Sanctiunile prevazute la alin. (4) lit. f)-h) se pot aplica in Tnvatimantul obligatoriu numai n situatii foarte
grave, cand prezenta elevului n scoald pune In pericol siguranta elevilor sau a personalului din scoala,
afectand dreptul la educatie, respectiv la munca.

(10) Elevii care sunt sanctionati conform prevederilor alin. (4) lit. e)-h) beneficiaza de consiliere scolara,
interventie psihologica si psihoterapie, precum si de activitati remediale.

(11) Activitatile remediale se desfdsoara in timpul orarului scolar in care ar fi trebuit sa aiba loc cursurile,
conform metodologiei de organizare a programului ,,invatare remediali.

(12) In situatia in care elevii nu participa la activitatile de sprijin organizate la nivelul unitatii de invatimant,
profesorul diriginte informeaza, in scris, parintii/reprezentantii legali in acest sens.

(13) In situatia in care elevii si/sau parintii/reprezentantii legali refuza in mod repetat participarea la
sedintele de consiliere scolara si/sau de interventie psihologica si psihoterapeutica si/sau alte masuri de
sprijin, directorul sesizeazd situatia reprezentantilor serviciilor publice de asistentd sociala/directiilor de
asistentd sociald/directiilor generale de asistentd sociald si protectia copilului (SPAS/DAS/DGASPC).
Directorul are obligatia sd solicite serviciilor publice de asistentd sociald raportul de vizitd la domiciliu
si/sau rezultatele anchetei sociale.

Art. 81. Procedura de aplicare a sanctiunilor

(1) Elevii nu pot fi supusi unor sanctiuni colective.

(2) Procedura de aplicare a sanctiunilor prevazuta parcurge, in mod obligatoriu, urmatoarele etape:

a) informarea in scris a elevilor si a parintilor/reprezentantilor legali cu privire la abaterile comise;

b) intervievarea, pentru cazurile de violentd, realizata in acord cu prevederile Ordinului ministrului educatiei
nr. 6.235/2023 pentru aprobarea Procedurii privind managementul cazurilor de violentd asupra
anteprescolarilor/prescolarilor/ elevilor si personalului unitatii de nvatdmant, precum si al altor situatii
corelate Tn mediul scolar si al suspiciunii de violentd asupra copiilor in afara mediului scolar, cu modificarile
ulterioare;

¢) dupa caz, consultarea managerului de caz desemnat de DGASPC, in acord cu Hotararea Guvernului nr.
49/2011 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind prevenirea si interventia in echipd multidisciplinara si
in retea in situatiile de violentd asupra copilului si de violenta in familie si a Metodologiei de interventie
multidisciplinara si interinstitutionald privind copiii exploatati si aflati in situatii de risc de exploatare prin
munca, copiii victime ale traficului de persoane, precum si copiii romani migranti victime ale altor forme de
violenta pe teritoriul altor state, si a raportului de evaluare multidisciplinara realizat de acesta;

d) oferirea posibilitatii de contestare a sanctiunii In scris.

(3) In procesul de sesizare si analiza disciplinara a elevilor, comunicarea cu parintii/reprezentantii legali se
realizeaza in absenta elevilor, intr-un spatiu dedicat, care asigurad confidentialitatea, in prezenta consilierului
scolar si a mediatorului scolar, daca este necesar.

(4) Procedura de sesizare si analizd disciplinard a elevilor, precum si procedura de aplicare a sanctiunilor
sunt elaborate la nivelul unitétii de invatdmant si aprobate de consiliul de administratie al acesteia, in baza
prevederilor prezentului statut.



(5) Procedurile prevazute la alin. (4) sunt aduse la cunostinta elevilor si parintilor/reprezentantilor legali ai
acestora de catre profesorul Invatitor/profesorul de invatamant primar/diriginte.

Art. 82.

(1) Observatia individuala consta in atentionarea elevului cu privire la incélcarea regulamentelor in vigoare
ori a normelor de comportament acceptate.

(2) Sanctiunea este propusa de profesorul pentru invatdmantul primar/profesorul diriginte/cadrul didactic
care a observat faptele susceptibile de sanctiune si este analizatd, aprobatad si aplicatd de catre
invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatimantul primar/profesorul diriginte.

(3) In cazul contestirii sanctiunii, aceasta este solutionati de consiliul clasei.

(4) Sanctiunea este consemnata 1n catalog si procesul-verbal aferent sanctiunii este consemnat in registrul de
procese-verbale al consiliului clasei.

Art. 83.

(1) Mustrarea scrisa consta in atentionarea elevului major/minor si informarea parintilor/reprezentantilor
legali, in scris, cu privire la incélcarea regulamentelor in vigoare ori a normelor de comportament acceptate
in forma continuata, cu mentionarea faptelor care au determinat sanctiunea.

(2) Sanctiunea este propusa de profesorul pentru invatdmantul primar/profesorul diriginte/cadrul didactic
care a observat faptele susceptibile de sanctiune si este analizata, aprobata si aplicatd de catre profesorul
pentru Invatamantul primar/profesorul diriginte.

(3) In cazul contestirii sanctiunii, aceasta este solutionati de consiliul clasei.

(4) Sanctiunea este consemnata in catalog si procesul-verbal aferent sanctiunii este consemnat in registrul de
procese-verbale al consiliului clasei.

(5) Sanctiunea poate fi insotitd de scaderea notei la purtare.

(6) Documentul contindnd mustrarea scrisd este inmanat elevului sau parintelui/reprezentantului legal,
pentru elevii minori, personal sau, in situatia in care acest lucru nu este posibil, este trimis prin posta sau pe
e-mail, cu confirmare de primire in termen de 5 zile lucratoare.

Art. 84.

(1) Retragerea temporara sau definitiva a bursei se aplica elevilor pentru incalcarea regulamentelor in
vigoare sau a normelor de comportament acceptate, coroboratd cu comiterea unor fapte usoare de violenta,
in mod repetat.

(2) Abaterea este cercetata la nivelul clasei, de catre consiliul clasei, care propune si sanctiunea.

(3) Sanctiunea este aprobata de consiliul profesoral si aplicata de profesorul diriginte.

(4) In cazul contestirii sanctiunii, aceasta este solutionati de consiliul de administratie al unititii de
invatamant.

(5) Sanctiunea este consemnatd in catalog, iar procesul-verbal aferent sanctiunii este consemnat in registrul
de procese- verbale al consiliului clasei.

(6) Sanctiunea poate fi insotitd de scdderea notei la purtare.

(7) Documentul referitor la retragerea temporara sau definitiva a bursei este inmanat elevului sau parintelui/
reprezentantului legal, pentru elevii minori, personal, sub semnatura, sau, in situatia in care acest lucru nu
este posibil, este trimis prin posta sau e-mail, cu confirmare de primire in termen de 5 zile lucratoare.

Art. 85.

(1) Mutarea disciplinard la o clasa paraleld, in aceeasi unitate de invatdmant, se aplica pentru incdlcarea
grava a regulamentelor in vigoare ori a normelor de comportament acceptate, coroboratd cu comiterea unor
fapte de violentd sau distrugere a bunurilor scolare.

(2) Abaterea este cercetatd de Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie si
discriminarii in mediul scolar si promovarea interculturalitdtii, constituita la nivelul unitatilor de invatdmant
preuniversitar de stat, in baza hotararii consiliului de administratie, conform prevederilor Regulamentului-
cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar (ROFUIP), care propune si
sanctiunea.

(3) Sanctiunea este aprobata de consiliul profesoral si aplicata de directorul unitatii de invatdmant.

(4) In cazul contestirii sanctiunii, aceasta este solutionati de consiliul de administratie al unititii de
invatamant.

(5) Sanctiunea este consemnata in catalog si in registrul matricol, iar procesul-verbal aferent sanctiunii este
consemnat in registrul de procese-verbale al consiliului clasei si al consiliului de administratie al unitatii de
invatamant.

(6) Sanctiunea poate fi insotita de scaderea notei la purtare;



(7) Documentul referitor la mustrarea scrisa este inmanat elevului sau parintelui/reprezentantului legal,
pentru elevii minori, personal, sub semnatura, sau, in situatia in care acest lucru nu este posibil, este trimis
prin postd sau e-mail, cu confirmare de primire in termen de 5 zile lucratoare.

Art. 86.

(1) Sanctionarea elevului cu suspendare se aplica in cazul comiterii unor fapte de violenta sau distrugere a
bunurilor scolare in mod repetat, la nivelul unitatii de Tnvatdmant.

(2) Suspendarea elevului se poate realiza pentru o duratd de maximum 5 zile lucratoare, nu mai mult de 15
zile lucratoare pe an.

(3) Abaterea este cercetatd de Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie si
discriminarii in mediul scolar si promovarea interculturalitdtii, constituita la nivelul unitatilor de Tnvatdmant
preuniversitar de stat, in baza hotararii consiliului de administratie, conform prevederilor Regulamentului-
cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar (ROFUIP), care propune si
sanctiunea.

(4) Sanctiunea, Insotitd de scaderea notei la purtare, este aprobatd de consiliul profesoral si aplicatd de
profesorul diriginte si directorul unitétii de Tnvatamant.

(5) In cazul contestirii sanctiunii, aceasta este solutionatd de consiliul de administratie al unitatii de
invatamant.

(6) Sanctiunea este consemnata in catalog si in registrul matricol, iar procesul-verbal aferent sanctiunii este
consemnat n registrul de procese-verbale al consiliului clasei si al consiliului de administratie al unitatii de
invatamant.

(7) Documentul referitor la suspendarea elevului este inménat elevului sau parintelui/reprezentantului legal,
pentru elevii minori, personal, sub semnatura, sau, in situatia in care acest lucru nu este posibil, este trimis
prin postd sau e-mail, cu confirmare de primire in termen de 5 zile lucratoare.

Art.87.

(1) Preavizul de exmatriculare se aplica pentru comiterea unor fapte grave de violentd sau pentru incédlcarea
grava a regulamentelor in vigoare.

(2) Abaterea este cercetatd de Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie si
discriminarii in mediul scolar si promovarea interculturalitétii, constituita la nivelul unitatilor de invatdmant
preuniversitar de stat, in baza hotararii consiliului de administratie, conform prevederilor Regulamentului-
cadru de organizare si functionare a unitatilor de Invatamant preuniversitar (ROFUIP), care propune si
sanctiunea.

(3) Sanctiunea este aprobata de consiliul profesoral si aplicatd de profesorul diriginte si directorul unitatii de
invatamant.

(4) In cazul contestirii sanctiunii, aceasta este solutionati de consiliul de administratie al unitatii de
invatamant.

(5) Sanctiunea este consemnata in catalog si In registrul matricol, iar procesul-verbal aferent sanctiunii este
consemnat 1n registrul de procese-verbale al consiliului clasei si al consiliului de administratie al unitatii de
invatamant.

(6) Sanctiunea este insotita de scaderea notei la purtare.

(7) Documentul referitor la suspendarea elevului este inménat elevului sau parintelui/reprezentantului legal,
pentru elevii minori, personal, sub semnatura, sau, in situatia in care acest lucru nu este posibil, este trimis
prin postd sau e-mail, cu confirmare de primire in termen de 5 zile lucratoare.

Art. 88.

(1) Exmatricularea consta in eliminarea elevului din unitatea de invatdimant preuniversitar in care acesta a
fost inscris, pana la sfarsitul anului scolar in curs, sau eliminarea definitiva, in cazul exmatriculdrii fara drept
de reinscriere.

(2) Exmatricularea poate fi:

a) exmatriculare cu drept de reinscriere in anul scolar urmator in aceeasi unitate de invatamant si in acelasi
an de studiu;

b) exmatriculare cu drept de reinscriere in altd unitate de invatamant in anul scolar urmator;

¢) exmatriculare fara drept de reinscriere, pentru elevii din invatdmantul postliceal.

Art. 89.

(1) Exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmdtor in aceeasi unitate de Tnvatamant si in
acelasi an de studiu se aplicd elevilor din invatamantul gimnazial, liceal si postliceal pentru comiterea unor
abateri deosebit de grave, care au pus In pericol siguranta elevilor sau a personalului din scoala.

(2) Abaterea este cercetatd de Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie si
discriminarii Tn mediul scolar si promovarea interculturalitdtii, constituita la nivelul unitétilor de invatamant



preuniversitar de stat, in baza hotararii consiliului de administratie, conform prevederilor Regulamentului-
cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar (ROFUIP), care propune si
sanctiunea.

(3) Sanctiunea, insotitd de scaderea notei la purtare, este aprobatd de consiliul profesoral si aplicatd de
profesorul diriginte si directorul unitétii de Tnvatamant.

(4) In cazul contestirii sanctiunii, aceasta este solutionatd de consiliul de administratic al unitatii de
invatamant.

(5) Sanctiunea se consemneaza in catalogul clasei si in registrul matricol, iar procesul-verbal aferent
sanctiunii este consemnat in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral si al consiliului de
administratie al unitatii de ITnvatdmant.

(6) Documentul referitor la exmatricularea elevului este inmanat de catre directorul unitatii de invatamant
elevului sau parintelui/reprezentantului legal, pentru elevii minori, personal, sub semnaturd, sau, in situatia
in care acest lucru nu este posibil, este trimis prin postd sau e-mail, cu confirmare de primire in termen de 5
zile lucratoare.

(7) Elevii reinscrisi au dreptul de a beneficia de sprijin suplimentar din partea cadrelor didactice pentru a fi
reintegrati in colectivul clasei si in activitdtile de predare-invatare-evaluare.

Art. 90.

(1) Exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmator in altd unitate de Invatdmant si in acelasi an
de studiu se aplica elevilor din Invatdmantul gimnazial, liceal si postliceal care au fost exmatriculati pentru
comiterea unor abateri deosebit de grave, care au pus in pericol siguranta elevilor sau a personalului din
scoald si care, in urma evaludrii realizate de consilierul scolar dupa perioada de exmatriculare, dovedesc
incapacitatea de a se reintegra 1n acelasi colectiv de elevi sau de cadre didactice.

(2) Abaterea este cercetatd de Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie si
discriminarii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii, constituitd la nivelul unitatilor de Tnvatdmant
preuniversitar de stat, in baza hotararii consiliului de administratie, conform prevederilor Regulamentului-
cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar (ROFUIP), care propune si
sanctiunea.

(3) Sanctiunea, insotita de scaderea notei la purtare, este aprobatd de consiliul profesoral si aplicatda de
profesorul diriginte, directorul unitatii de invatamant si inspectoratul scolar.

(4) In cazul contestirii sanctiunii, aceasta este solutionati de consiliul de administratie al unitatii de
invatamant.

(5) Sanctiunea se consemneazd in catalogul clasei si in registrul matricol, iar procesul-verbal aferent
sanctiunii este consemnat in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral si al consiliului de
administratie al unitatii de Tnvatamant.

(6) Documentul referitor la exmatricularea elevului este Tnmanat de cétre directorul unitatii de Tnvatdmant
elevului sau parintelui/reprezentantului legal, pentru elevii minori, personal, sub semndturd, sau, in situatia
in care acest lucru nu este posibil, este trimis prin postd, cu confirmare de primire in termen de 5 zile
lucratoare.

(7) Elevii reinscrisi au dreptul de a beneficia de sprijin suplimentar din partea cadrelor didactice pentru a fi
reintegrati in colectivul clasei si in activitatile de predare-invatare-evaluare.

(8) Elevii exmatriculati din unitatile de invatamant din sistemul de aparare, ordine publica si securitate
nationala pentru motive imputabile se pot transfera in anul scolar urmator, intr-o alta unitate de invatdmant,
cu respectarea prevederilor prezentului statut, ale regulamentului de organizare si functionare al unitatilor de
invatamant preuniversitar si ale regulamentelor specifice.

Art. 91.

(1) Exmatricularea fara drept de reinscriere se aplica elevilor din invatamantul postliceal care au fost
exmatriculati pentru comiterea unor abateri deosebit de grave, care au pus in pericol siguranta elevilor sau a
personalului din scoald, in forma continuatd, sau pentru alte abateri, prevazute de prezentul statut, de
Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unitatilor de Invatdmant preuniversitar (ROFUIP) sau de
regulamentul de organizare si functionare al unitatii de invatdmant sau de regulamentul de ordine interioara
si care, in urma evaluarii realizate de consilierul scolar dupd perioada de exmatriculare, dovedesc
incapacitatea de a se integra in colective diferite de elevi sau de cadre didactice.

(2) Abaterea este cercetatd de Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie si
discriminarii in mediul scolar si promovarea interculturalitétii, constituita la nivelul unitatilor de invatdmant
preuniversitar de stat, in baza hotararii consiliului de administratie, conform prevederilor Regulamentului-
cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar (ROFUIP), care propune si
sanctiunea.



(3) Sanctiunea, Insotitd de scaderea notei la purtare, este aprobatd de consiliul profesoral si aplicatd de
profesorul diriginte, directorul unitatii de invatamant si inspectoratul scolar.
(4) In cazul contestarii sanctiunii, aceasta este solutionati de consiliul de administratie al unititii de
invatamant.
(5) Sanctiunea se consemneaza in catalogul clasei si in registrul matricol, iar procesul-verbal aferent
sanctiunii este consemnat in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral si al consiliului de
administratie al unitatii de Invatamant.
(6) Documentul referitor la exmatricularea elevului este Tnmanat de cétre directorul unitatii de Tnvatdmant
elevului, sub semndturd, sau, in situatia in care acest lucru nu este posibil, este trimis prin postd, cu
confirmare de primire in termen de 5 zile lucratoare.
Art. 92. Sanctiuni privind nefrecventarea orelor de curs
(1) Pentru toti elevii din Invatimantul gimnazial si liceal, la fiecare 20 de absente nemotivate pe an scolar
din totalul orelor de studiu sau la 20% absente nejustificate din numarul de ore pe an scolar la o disciplina de
studiu/un modul de specialitate va fi scazutd media anuala la purtare cu cate un punct.
(2) Elevii care au media la purtare mai mica decat 8 n anul scolar anterior nu pot fi admisi in unitatile de
invatamant cu profil militar, teologic si pedagogic.
Art. 93. Pagube patrimoniale
(1) Elevii care se fac responsabili de deteriorarea sau sustragerea bunurilor unitdtii de Tnvatimant sunt
obligati sa suporte, in conformitate cu prevederile art. 1.357 - 1.374 din Legea nr. 287/2009 privind Codul
civil, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, toate cheltuielile ocazionate de lucrarile
necesare reparatiilor sau, dupd caz, sa restituie bunurile ori sd suporte toate cheltuielile pentru inlocuirea
bunurilor deteriorate sau sustrase. in cazul elevilor minori, fira capacitate de exercitiu, obligatia restituirii
bunurilor sau a suportarii tuturor cheltuielilor pentru inlocuirea bunurilor deteriorate sau sustrase revine
parintilor/reprezentantilor legali ai acestora.
(2) In cazul distrugerii sau deteriorarii manualelor scolare primite gratuit, elevii vinovati inlocuiesc
manualul deteriorat cu un exemplar nou, corespunzator disciplinei, anului de studiu si tipului de manual
deteriorat. In caz contrar, elevii vor achita contravaloarea manualelor respective. Elevii nu pot fi sanctionati
cu sciderea notei la purtare pentru distrugerea sau deteriorarea manualelor scolare. In cazul elevilor minori,
fara capacitate de exercitiu, obligatia Tnlocuirii manualului deteriorat cu un exemplar nou, corespunzator
disciplinet, anului de studiu si tipului de manual deteriorat, sau a achitarii contravalorii manualului respectiv
revine parintilor/reprezentantilor legali ai acestora.

Art. 94. Contestare

(1) Contestarea sanctiunilor ce pot fi aplicate elevilor, prevazute la art. 16 alin. (4) lit. ¢)-1), se adreseaza in

scris de catre elevul major sau, dupa caz, de cétre parintele/reprezentantul legal al elevului consiliului de

administratie al unitatii de Tnvatdmant preuniversitar, in termen de 5 zile lucratoare de la aplicarea sanctiunii.

(2) Contestatia se solutioneaza in termen de 15 zile lucratoare de la depunerea acesteia la secretariatul

unitatii de invatamant. Hotararea consiliului de administratie nu este definitiva si poate fi atacata ulterior la

instanta de contencios administrativ, conform legii.

(3) In situatia in care, ca urmare a solutiondrii contestatiei care a fost insotita si de sciderea notei la purtare,

sanctiunea este modificatd sau anulata, se poate modifica, respectiv anula si decizia de scadere a notei la

purtare.

Art. 95. Dreptul de asociere

(1) In vederea reprezentarii drepturilor si intereselor elevilor, acestia se pot asocia in:

a) Consiliul National al Elevilor, prin toate substructurile sale de la nivel scolar si judetean;

b) asociatiile reprezentative ale elevilor.

(2) Drepturile, indatoririle si metodologia referitoare la Consiliile si asociatiile elevilor sunt prevdzute in

Statutul Elevului Art. 31-40.

Art. 96. Evaluarea elevilor

(1) Scopurile evaluarii sunt orientarea si optimizarea procesului de predare-invatare, precum si gestionarea
propriilor rezultate ale invatarii.

(2) Conform legii, evaludrile In sistemul de invatamant preuniversitar se realizeaza la nivel de disciplind,
domeniu de studiu sau modul de pregatire.

(3) In sistemul de invitimant preuniversitar evaluarea se centreazi pe competente, ofera feedback real
beneficiarilor primari, parintilor/reprezentantilor legali si cadrelor didactice si std la baza planurilor
individuale de Invatare.

(4) Incepand cu anul scolar 2026-2027, toate evaludrile se realizeazi pe baza standardelor nationale de
evaluare pentru fiecare disciplind, domeniu de studiu si modul de pregatire. Pentru toate disciplinele din



invatamantul primar, gimnazial si liceal, filierele teoreticd, vocationald, precum si tehnologicd, pentru
disciplinele din trunchiul comun, standardele nationale de evaluare se elaboreaza de catre Centrul
National pentru Curriculum si  Evaluare. Pentru Iinvatamantul tehnologic, pentru fiecare
disciplind/domeniu de studiu/modul de pregétire care nu este in trunchiul comun, standardele nationale
de evaluare se realizeaza de Centrul National de Invitimant Tehnologic si Tehnologic Dual.

(5) Rezultatul evaluarii, exprimat prin calificativ, notd, punctaj etc., nu poate fi folosit ca mijloc de coercitie,
acesta reflectand strict rezultatele invatarii, conform prevederilor legale.

(6) Evaluarea rezultatelor la invatatura se realizeaza permanent, pe parcursul anului scolar.

(7) Instrumentele de evaluare se stabilesc in functie de varstd si de particularitatile psihopedagogice ale
beneficiarilor primari ai educatiei si de specificul fiecarei discipline. Acestea sunt:

a) evaluari orale;

b) teste, lucrari scrise;

¢) experimente si activitati practice;

d) referate;

e) proiecte;

f) probe practice;

g) alte instrumente stabilite de comisia pentru curriculum si aprobate de director sau elaborate de cditre

Ministerul Educatiei/inspectoratele scolare.

8 in invatdmantul primar, la clasele I-IV, in cel gimnazial, liceal, profesional si in cel postliceal, elevii vor
avea la fiecare disciplind/modul, cu exceptia celor preponderent practice, cel putin doud evaluari prin
lucrare scrisd/test pe an scolar.

(9) Testele de evaluare si subiectele de examen de orice tip se elaboreaza pe baza cerintelor didactico-
metodologice stabilite de programele scolare, parte a curriculumului national.

(10) Rezultatele evaluarii se exprima, dupa caz, prin:

- note de la 1 la 10 in Invatdmantul gimnazial, liceal, profesional si in invatdmantul
postliceal;

- prin punctaje/coduri specifice, in cazul testelor standardizate aplicate in afara evaluarilor
externe prevazute de lege;

(11)  Rezultatele evaluarii se consemneaza in catalog, cu cerneald albastra, sub forma: "Calificativul/data",
respectiv "Nota/data" sau in catalogul electronic, in cazul unitatilor-pilot in care se utilizeaza acesta, cu
obligativitatea tiparirii, inregistrarii si arhivarii acestuia la sfarsitul anului scolar prin compartimentul
secretariat.

(12)  Prin exceptie de la prevederile alin. (2), la nivelurile anteprescolar si prescolar (grupa mica si
mijlocie), rezultatele evaludrii sunt consemnate in caietul de observatii, iar pentru grupa mare din
invatamantul prescolar si clasa pregatitoare din invatamantul primar, in raportul anual de evaluare.

(13)  Controlul utilizarii si al respectarii standardelor nationale de evaluare de catre cadrele didactice se
realizeaza prin inspectia scolara.

(14) Din momentul aprobarii standardelor nationale de evaluare, evaluarea copiilor/beneficiarilor primari
fara respectarea acestora si/sau evaluarea fard respectarea metodologiilor de evaluare, realizata de
personalul didactic, constituie abatere disciplinara si se sanctioneaza in conformitate cu prevederile art.
210 alin. (1) din Legea invatdmantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile
ulterioare.

(15) Pentru filierele tehnologice, evaluarea continud se realizeazd in spatiul scolar, prin aplicarea
instrumentelor de evaluare, si la angajatori/locurile de practicd, prin probe practice. Competentele
profesionale pot fi evaluate integral la angajatori/locurile de practica.

(16) Evaluarea realizatd pe baza standardelor nationale de evaluare, ca niveluri de performantd a
competentelor specifice din programele scolare, std la baza planurilor individuale de Invatare realizate de
catre profesorul de la clasa.

(17) Pentru frauda constatatd la evaludrile scrise, inclusiv la probele scrise din cadrul
examenelor/concursurilor organizate la nivelul unittii de Tnvatamant, conform prezentului regulament,
se acorda nota 1 sau, dupd caz, calificativul insuficient.

Art. 97.

(1) Elevii vor beneficia pe parcursul unui an scolar de cel putin un plan individualizat de invatare, elaborat
in urma evaludrilor sustinute si dupa interpretarea rezultatelor de catre cadrul didactic, care va fi folosit
pentru consolidarea cunostintelor, pentru intreprinderea unor actiuni de invatare remediald si pentru
stimularea beneficiarilor primari capabili de performante superioare.



(2) Portofoliul educational cuprinde documente relevante pentru rezultatele invatarii beneficiarilor primari:
certificari care prezintd rezultate la disciplinele de studiu, pe ani de studiu/niveluri de scolarizare,
rezultate la evaludrile nationale si recomanddri de recuperare a pierderilor de invatare, produse sau
rezultate ale activitatilor desfasurate, diplome, certificate sau alte inscrisuri obtinute in urma evaluarii
competentelor dobandite in diferite contexte, formale, nonformale si informale.

(3) Portofoliul educational se utilizeaza incepand cu debutul Invatdmantului obligatoriu si este utilizat pe tot
parcursul Invatamantului preuniversitar. Informatii din portofoliul educational pot fi utilizate pentru
identificarea decalajelor educationale si fundamentarea interventiilor de sprijin.

(4) La finalizarea invatamantului gimnazial si liceal, profesorul consilier scolar si dirigintele au obligatia sa
emita cate o recomandare de incadrare intr-o forma de Invatimant de nivel superior, avand caracter de
orientare scolard pentru fiecare elev in parte. In cazul absolventilor de invatamant liceal se poate realiza
si o recomandare sub forma unei orientdri vocationale de incadrare pe piata fortei de munca.
Recomandarile sunt consultative si sunt emise In baza metodologiei specifice si sunt incluse in
portofoliul educational.

(5) Dupa finalizarea invatdmantului obligatoriu, portofoliul educational poate fi completat cu rezultate ale
activitatilor de Tnvatare pe tot parcursul vietii.

(6) Calificativele/Notele acordate se comunica In mod obligatoriu beneficiarilor primari si
parintilor/reprezentantilor legali si se trec 1n catalog si In carnetul de elev de catre cadrul didactic care le
acorda.

Art. 98.

(1) Numarul de calificative/note acordate anual fiecarui elev, la fiecare disciplind de studiu, este stabilit de
cadrul didactic, in functie de numarul unitatilor de invatare si de numarul saptaméanal de ore prevazut in
planul-cadru. La fiecare disciplind numarul de calificative/note acordate anual este, de reguld, cu cel
putin trei mai mare decat numarul de ore alocat sdptimanal disciplinei in planul-cadru de Invatamant,
dar nu mai mic de patru note pe an scolar pentru fiecare disciplina. In cazul disciplinelor de studiu cu
mai putin de o ord/sdptaimana, numarul minim de note acordate pentru un an scolar este de doua.

(2) In cazul curriculumului organizat modular, numarul de note acordate trebuie si fie corelat cu numarul de
ore alocate fiecdrui modul in planul de invatdmant, precum si cu structura modulului, de regula, o nota la
un numar de 25 de ore. Numarul minim de note acordate elevului la un modul este de doua.

(3) Elevii aflati in situatie de corigenta vor avea cu cel putin un calificativ/o nota in plus fata de numarul de
calificative/note prevazut la alin. (4), ultimul calificativ/ultima nota fiind acordat/a, de regula, in ultimele
trel saptdmani ale anului scolar.

(4) La finalul fiecarui interval de cursuri din structura anului scolar, se acorda cite o notd/un calificativ la
purtare, luand in considerare comportamentul elevului.

(5) La sfarsitul anului scolar, cadrele didactice au obligatia sa incheie situatia scolara a beneficiarilor
primari. In situatia in care cadrul didactic refuzi sa incheie situatia scolard a beneficiarilor primari si
elevii au note suficiente, consiliul de administratie al unitdtii de invatdmént va desemna un cadru
didactic care sa le incheie situatia scolara in locul acestuia.

(6) La sfarsitul fiecarui interval de cursuri, invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul
primar/profesorul diriginte consultd consiliul clasei pentru acordarea notei la purtare pentru intervalul
respectiv, prin care este evaluat comportamentul elevului, precum si respectarea de catre acesta a
reglementarilor adoptate de unitatea de invatdmant.

(7) La sfarsitul anului scolar, invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul primar/profesorul
diriginte consultd consiliul clasei pentru elaborarea aprecierii asupra situatiei scolare a fiecarui elev.

(8) La fiecare disciplina de studiu/modul, inclusiv la purtare se incheie anual o singura medie, calculata prin
rotunjirea mediei aritmetice a notelor la cel mai apropiat numar intreg. La o diferentd de 50 de sutimi,
rotunjirea se face in favoarea elevului. Media, respectiv calificativul la purtare rezultat la finalul anului
scolar ca medie a notelor acordate pentru fiecare interval de invatare, ludnd in considerare
comportamentul elevului, se diminueaza in mod corespunzator cu unul sau mai multe puncte, in cazul
beneficiarilor primari care au Inregistrat un numar de absente nemotivate, in conformitate cu prevederile
prezentului Regulament - cadru, precum si cu prevederile Statutului elevului.

(9) Mediile se consemneaza in catalog cu cerneala rosie.

(10) In cazul in care curriculumul este organizat modular, fiecare modul se dezvoltd ca o unitate
autonoma de instruire. Media unui modul se calculeaza din notele obtinute pe parcursul desfasurarii
modulului, conform prevederilor alin. (1). Incheierea mediei unui modul care se termina pe parcursul
anului se face in momentul finalizérii acestuia.



(11) Media anuala generala se calculeaza ca medie aritmetica, cu doua zecimale, prin rotunjire, a mediilor
anuale de la toate disciplinele/modulele si de la purtare.

(12) In invitamantul gimnazial, liceal, profesional si postliceal, mediile anuale pe disciplini/modul se
consemneaza 1n catalog de catre cadrul didactic care a predat disciplina/modulul. Mediile la purtare se
consemneaza in catalog de profesorii diriginti ai claselor.

Art. 99.

(1) Elevii scutiti de efort fizic au obligatia de a fi prezenti la orele de educatie fizica si sport. Beneficiarilor
primari scutiti medical pe parcursul unui intreg an scolar nu li se acordad calificative/note si nu li se
incheie media la aceastda disciplind, respectiv, media anuald se calculeaza fara media de la aceasta
disciplina.

(2) Pentru elevii scutiti medical pe parcursul unui intreg an scolar, profesorul de educatie fizicd si sport
consemneaza in catalog, la rubrica respectivd, "scutit medical in anul scolar", specificand totodata
documentul medical, numarul si data eliberarii acestuia. Documentul medical va fi atasat la dosarul
personal al elevului, aflat la secretariat.

(3) Pentru elevii scutiti medical, pe o perioadd determinata n timpul anului scolar, profesorul de educatie
fizica si sport consemneaza 1n catalog, la rubrica respectiva, "scutit medical in anul scolar, incepand cu
data de:...pana la...", specificand totodatd documentul medical, numarul si data eliberdrii acestuia.
Documentul medical va fi atasat la dosarul personal al elevului, aflat la secretariat.

(4) Beneficiarilor primari scutiti de efort fizic la orele de educatie fizica si sport, pe o perioadd determinata
in timpul anului scolar, li se incheie media la aceasta disciplina, pentru anul scolar respectiv, numai daca
au obtinut anterior perioadei de scutire, cel putin 2 calificative/note. In caz contrar, acestor elevi nu li se
incheie media la aceastd disciplind si, respectiv, media anuald se calculeaza farda media de la aceasta
disciplina.

(5) Elevii scutiti medical nu sunt obligati sa vind in echipament sportiv la orele de educatie fizica si sport,
dar trebuie sa aiba incaltaminte adecvatd pentru salile de sport. Absentele la aceste ore se consemneaza
in catalog.

(6) Pentru integrarea in colectiv a beneficiarilor primari scutiti medical, in timpul orei de educatie fizica si
sport, cadrul didactic le poate atribui sarcini organizatorice care vor avea in vedere recomandarile
medicale, de exemplu: arbitraj, cronometrare, masurare, Inregistrarea unor elemente tehnice, tinerea
scorului etc.

(7) Scolarizarea beneficiarilor primari sportivi nominalizati de federatiile nationale sportive pentru centrele
nationale olimpice/de excelentd se realizeaza in unitdti de invatdmant situate in apropierea acestor
structuri sportive si respectd dinamica selectiei loturilor. Situatia scolard, inregistratd in perioadele in
care elevii se pregitesc in aceste centre, se transmite unititilor de invitimant de care acestia apartin. In
cazul in care scolarizarea se realizeaza in unitdti de invatdmant care nu pot asigura pregatirea
beneficiarilor primari la unele discipline de Tnvatamant, situatia scolard a acestor elevi se poate incheia,
la disciplinele respective, la unitdtile de invatdmant de care elevii apartin, dupa intoarcerea acestora,
conform prezentului regulament.

Art. 100.

(1) Sunt declarati promovati elevii care, la sfarsitul anului scolar, obtin la fiecare disciplind de studiu/modul
cel putin media anuald 5/calificativul "Suficient", iar la purtare, media anuala 6/calificativul "Suficient".

(2) Sunt declarati améanati elevii carora nu li se poate definitiva situatia scolard la una sau la mai multe
discipline de studiu/module din urmatoarele motive:

a) au absentat, motivat si nemotivat, la cel putin 50% din numarul de ore de curs prevazut intr-un an scolar

la disciplinele/modulele respective si nu au numdarul minim de calificative/note prevazut de prezentul

regulament;

b) au fost scutiti de frecventd de catre directorul unitatii de invatamant in urma unor solicitari oficiale,

pentru perioada participdrii la festivaluri si concursuri profesionale, cultural-artistice si sportive, interne si

internationale, cantonamente si pregatire specializata;

c) au beneficiat de bursd de studiu in strainatate, recunoscutd de Ministerul Educatiei;

d) au urmat studiile, pentru o perioada determinata de timp, in alte tari;

e) nu au un numar suficient de calificative/note necesar pentru incheierea mediei/mediilor sau nu au

calificativele/mediile anuale la disciplinele/modulele respective consemnate in catalog de catre cadrul

didactic din alte motive decat cele de mai sus, neimputabile personalului didactic de predare.

f) perioada examenelor coincide cu perioada de nastere in cazul elevelor gravide sau cu perioada de ingrijire

a copilului n cazul beneficiarilor primari parinti, dovedita prin documente medicale.



Incheierea situatiei scolare a beneficiarilor primari amanati se face inaintea sesiunii de corigente, intr-o

perioada stabilitd de consiliul de administratie. Elevii amanati care nu promoveazd la una sau doud

discipline/module de studiu in sesiunea de examene de incheiere a situatiei scolare a beneficiarilor primari
amanati se pot prezenta la sesiunea de examene de corigente. Elevii declarati amanati din clasa pregatitoare,

respectiv din clasa I care nu se prezinta in sesiunile de examinare sunt reinscrisi in clasa pentru care nu s-a

incheiat situatia scolara. Elevele gravide si elevii parinti declarati amanati in conditiile prevederilor alin. (1),

lit.f) care nu se prezinta in sesiunile de examinare sunt reinscrisi in clasa pentru care nu s-a incheiat situatia

scolara.

(3) In situatia in care un cadru didactic refuzi sa participe la examenul pentru incheierea situatiei scolare sau
la examenul de corigenta, consiliul de administratie al unitatii de Invatdmant, cu avizul inspectorului
scolar de specialitate, va desemna un alt cadru didactic care sd faca parte din comisia de examinare.

(4) Elevii din invatamantul obligatoriu care au acumulat un numar de absente nemotivate ce au condus la
imposibilitatea finalizarii a 2 ani scolari succesivi sunt considerati 1n situatie de abandon scolar.

(5) Elevii aflati in situatie de abandon scolar in doi ani scolari consecutivi, sunt radiati din evidentele
scolare.

(6) Elevii considerati in situatie de abandon scolar pot fi reinscrisi, la cerere, la nivelul clasei pe care au
abandonat-o.

(7) Elevii care nu frecventeaza cursurile scolare si care au absentat nemotivat la cel putin 75% din numarul
de ore de curs prevazut intr-un an scolar la disciplinele/modulele respective, sunt considerati in situatie
de risc de abandon scolar.

(8) In cazul beneficiarilor primari din invitimantul obligatoriu aflati in situatie de risc si de abandon scolar,
unitatea de invatamant are obligatia de a informa institutiile responsabile cu privire la neindeplinirea de
catre parintii, tutorii, reprezentantii legali ai elevului a obligatiilor legale privind asigurarea frecventarii
cu regularitate si conform programului de catre acesta a cursurilor scolare.

Art. 101.

(1) Sunt declarati corigenti elevii care obtin calificativul "Insuficient'/medii anuale sub 5 la cel mult doua
discipline de studiu, precum si elevii amanati care nu promoveaza examenul de incheiere a situatiei
scolare la cel mult doud discipline de studiu.

(2) In cazul in care curriculumul este organizat modular, sunt declarati corigenti:

a) elevii care obtin medii sub 5 la modulele ce se finalizeazd pe parcursul anului scolar, indiferent de

numarul modulelor nepromovate;

b) elevii care obtin medii sub 5 la cel mult doud module care se finalizeaza la sfarsitul anului scolar, precum

si elevii amanati care nu promoveaza examenul de Incheiere a situatiei scolare la cel mult doua module.

(3) Pentru elevii corigenti se organizeaza anual o singura sesiune de examene de corigentd, intr-o perioada

stabilitd prin ordin de ministru.

(4) Pentru elevii corigenti mentionati la alin. (2) lit.a) se organizeaza si o sesiune speciala de examene de

corigentd, in ultima saptdmana de cursuri a anului scolar. Media fiecarui modul, obtinutad in cadrul sesiunii

speciale de corigenta, este si media anuala a modulului.

Art. 102.

(1) Sunt declarati repetenti:

a) elevii care au obtinut calificativul "Insuficient'/medii anuale sub 5 la mai mult de doua discipline de

invatamant/module care se finalizeaza la sfarsitul anului scolar. Prevederile se aplica si beneficiarilor

primari care nu au promovat examenele de corigenta in sesiunea speciald, organizatd in conformitate cu art.

119 alin. (4) din prezentul regulament;

b) elevii care au obtinut la purtare calificativul anual "Insuficient'/media anuala mai mica de 6;

c) elevii corigenti care nu se prezinta la sesiunea de examen de corigenta sau, dupd caz, la sesiunea speciala

prevazuta la art. 119 alin. (4) sau care nu promoveaza examenul la toate disciplinele/modulele la care se afla

in situatie de corigentd, cu exceptia elevelor gravide dacd perioada examenelor coincide cu perioada de

nastere si a beneficiarilor primari parinti daca perioada examenelor coincide cu perioada de ingrijire a

copilului, dovedita prin documente medicale;

d) elevii amanati care nu se prezintd la sesiunea de incheiere a situatiei scolare la cel putin o disciplind/un

modul, cu exceptia elevelor gravide dacd perioada examenelor coincide cu perioada de nastere si a

beneficiarilor primari pdrinti dacd perioada examenelor coincide cu perioada de ingrijire a copilului,

dovedita cu documente medicale;

e) elevii exmatriculati din Invatdmantul postliceal, cu drept de reinscriere; acestora li se inscrie in

documentele scolare "Repetent prin exmatriculare, cu drept de reinscriere in aceeasi unitate de Tnvatdmant

sau in alta unitate de Invatamant".



Art. 103.

(1) Elevii declarati repetenti se inscriu, la cerere, In anul scolar urmator in clasa pe care o repetd, la aceeasi
unitate de Invatamant, inclusiv cu depdsirea numarului maxim de elevi la clasd prevazut de lege, sau se pot
transfera la o alta unitate de Invatimant.

(2) Pentru elevii din invatdmantul obligatoriu si din Tnvatamantul postliceal declarati repetenti la sfarsitul
primului an de studii, reinscrierea se poate face si peste cifra de scolarizare aprobata.

(3) In invatamantul postliceal cu frecventi, elevii se pot afla in situatia de repetentie de cel mult doui ori.
Anul de studiu nepromovat se poate repeta o singura data.

(4) Elevii de la nivelul ciclului liceal din clasa a XI-a sau a XII-a, precum si cei din invatdmantul postliceal
care repetd a doua oard un an scolar nepromovat sau care se afld in stare de repetentie pentru a treia oara, pot
continua studiile in Tnvatamantul cu frecventa redusa.

Art. 104.

(1) Dupa incheierea sesiunii de corigentd, elevii care nu au promovat la o singurd disciplind de
invatamant/un singur modul au dreptul sd solicite reexaminarea. Aceasta se aproba de catre director, in
cazuri justificate, o singurd datd pe an scolar.

(2) Cererea de reexaminare se depune la secretariatul unitatii de invatamant, in termen de 24 de ore de la
afisarea rezultatelor examenului de corigenta.

(3) Reexaminarea se desfasoara in termen de doua zile de la data depunerii cererii, dar nu mai tarziu de data
inceperii cursurilor noului an scolar.

(4) Comisia de reexaminare se numeste prin decizie a directorului si este formata din alte cadre didactice
decat cele care au facut examinarea anterioara. In situatia in care in unitatea de invatimant nu exista alte
cadre didactice decéat cele care au facut examinarea anterioard, in comisie pot fi numite si cadre didactice din
alte unitati de invatdmant, la decizia inspectoratului scolar.

(5) In cazul beneficiarilor primari aménati, in situatia in care profesorul clasei refuza nemotivat si sustina
examenul de incheiere a situatiei scolare a beneficiarilor primari amanati sau corigenti, sau din motive
obiective dovedite/ justificate cu documente, atunci Consiliul de administratie poate desemna o comisie in
vederea incheierii situatiei scolare a beneficiarilor primari amanati sau corigenti.

Art. 105.

(1) Pentru elevii declarati corigenti sau amanati, examinarea se face din toatd materia studiata n anul scolar,
conform programei scolare.

(2) Pentru elevii care sustin examene de diferentd, examinarea se face din toatd materia studiatd in anul
scolar respectiv sau dintr-o parte a acesteia, in functie de situatie.

(3) Disciplinele/Modulele la care se dau examene de diferentd sunt cele prevazute in trunchiul comun si in
curriculumul diferentiat al specializarii/calificarii profesionale a clasei la care se face transferul si care nu au
fost studiate de candidat. Se sustine examen separat pentru fiecare clasd/an de studiu. Notele obtinute la
examenele de diferenta din curriculumul diferentiat se consemneaza in registrul matricol, fara a fi luate in
calcul pentru media anuala a elevului pentru fiecare an de studiu incheiat.

(4) Nu se sustin examene de diferentd pentru disciplinele din curriculumul la decizia elevului din oferta
scolii.

(5) In cazul beneficiarilor primari transferati in timpul anului scolar, acestia preiau disciplinele optionale ale
clasei in care se transfera.

(6) In cazul transferului beneficiarilor primari corigenti la cel mult doua discipline/module, cu schimbarea
profilului/specializarii/calificérii profesionale, si care nu vor mai studia la unitatea de invatdmant primitoare
disciplinele/modulele respective, se vor sustine doar examenele de diferenta. Prevederea se aplica si in cazul
beneficiarilor primari declarati amanati.

Art. 106.

(1) Examenele organizate de unititile de invitimant sunt:

a) examen de corigenta;

b) examen de incheiere a situatiei scolare pentru elevii declarati amanati;

¢) examen de diferente pentru elevii a caror inscriere in unitatea de invatamant este conditionata de
promovarea unor astfel de examene/evaluari;

d) examinari/testari organizate in vederea inscrierii beneficiarilor primari in clasa a V-a.

e) unitatile de invatamant liceal pot organiza concurs de admitere in clasa a IX-a, pentru anumite
specializari sau pentru toate specializarile, pentru maximum 50% din numarul de locuri atribuite
prin planul de scolarizare, raportat la numéarul de formatiuni de studiu dupa sustinerea de catre elevi
a evaluarii nationale.



(2) Organizarea in unitdtile de Invatamant a examenelor de admitere in invatamantul liceal sau profesional,
inclusiv invatdamant profesional si tehnic dual, precum si a examenelor si evaludrilor nationale se face
conform metodologiilor aprobate prin ordin al ministrului educatiei.

(3) Pentru elevii cu cerinte educationale speciale se asigura conditii de egalizare de sanse, in functie de tipul
de tulburare/afectiune/dizabilitate, atdt pe parcursul procesului de invatare cat si in cadrul examenelor
organizate la nivelul unitétii de invatamant.

(4) In unititile de invatamant din domeniile apararii, informatiilor, ordinii publice si securitatii pot fi
organizate si alte examene decat cele prevazute la alin.(1), prevazute in regulamentele specifice elaborate de
catre Ministerul Apararii Nationale, Ministerul Afacerilor Interne, Ministerul Justitiei si alte institutii cu
atributii in domeniile respective.

(5) Desfasurarea examenelor de diferentd are loc, de regula, in perioada vacantelor scolare.

Art. 107.

(1) Proba scrisa a examenelor are o duratd de 45 de minute pentru Tnvatamantul primar si de 90 de minute
pentru invatdmantul secundar si postliceal, din momentul primirii subiectelor de cétre elev. Proba scrisa
contine doua variante de subiecte, dintre care elevul trateaza o singura varianta, la alegere.

(2) Proba orald a examenelor se desfasoara prin dialog cadru didactic - elev, pe baza biletelor de examen.
Numadrul biletelor de examen este de doua ori mai mare decat numarul beneficiarilor primari care sustin
examenul la disciplina/modulul respectiva/respectiv. Fiecare bilet contine doud subiecte. Elevul poate
schimba biletul de examen cel mult o data.

(3) Fiecare cadru didactic examinator acorda elevului cate o/un notd/calificativ la fiecare proba sustinuta de
acesta. Notele de la probele orale sau practice sunt intregi. Notele de la probele scrise pot fi si fractionare.
Media aritmetica a notelor acordate la cele doud sau trei probe, rotunjita la nota intreaga cea mai apropiata,
reprezintd nota finald la examenul de corigentd, fractiunile de 50 de sutimi rotunjindu- se in favoarea
elevului.

(4) Media obtinuta de elev la examenul de corigentd este media aritmetica, calculata cu doua zecimale, fara
rotunjire, a notelor finale acordate de cei doi examinatori. Intre notele finale acordate de cei doi examinatori
nu se acceptd o diferentd mai mare de un punct. In caz contrar, medierea o face presedintele comisiei de
examen.

(5) La clasele la care evaluarea cunostintelor se face prin calificative se procedeaza astfel: dupd corectarea
lucrarilor scrise si dupad sustinerea examenului oral, fiecare examinator acordd propriul calificativ;
calificativul final al elevului la examenul de corigenta se stabileste de comun acord intre cei doi examinatori.
Art. 108.

(1) Elevii corigenti sau amanati care nu se pot prezenta la examene din motive temeinice, dovedite cu acte,
depuse in cel mult 7 zile lucrdtoare de la data examenului, sunt examinati la o datd ulterioara, stabilitd de
consiliul de administratie, dar nu mai tarziu de Inceperea cursurilor noului an scolar. Perioada se poate
prelungi, In mod exceptional, pentru situatii obiective, prin decizie a inspectoratului scolar.

(2) Pentru elevele gravide si elevii parinti aflati in perioada de ingrijire a copilului, precum si in situatii
exceptionale, respectiv interndri in spital, imobilizari la pat etc., dovedite cu acte, inspectoratul scolar poate
aproba sustinerea examenului si dupd inceperea cursurilor noului an scolar.

Art. 109.

(1) Rezultatele obtinute la examenele de incheiere a situatiei scolare, la examenele pentru elevii amanati si la
examenele de corigenta, inclusiv la cele de reexaminare, se consemneaza in catalogul de examen de cdtre
cadrele didactice examinatoare si se trec in catalogul clasei de catre secretarul- sef/secretarul unitatii de
invatamant, in termen de maximum 5 zile de la afisarea rezultatelor, dar nu mai tarziu de data inceperii
cursurilor noului an scolar, cu exceptia situatiilor prevazute la art. 134 alin. (2), cand rezultatele se
consemneaza in catalogul clasei in termen de 5 zile de la afisare.

(2) Rezultatele obtinute de elevi la examenele de diferenta se consemneaza in catalogul de examen de catre
cadrele didactice examinatoare, iar in registrul matricol si in catalogul clasei de catre secretarul-
sef/secretarul unitdtii de invatamant.

(3) In catalogul de examen se consemneazi calificativele/notele acordate la fiecare probd, nota finala
acordata de fiecare cadru didactic examinator sau calificativul, precum si media obtinuta de elev la examen,
respectiv calificativul final. Catalogul de examen se semneazad de catre examinatori si de catre presedintele
comisiei, imediat dupa terminarea examenului.

(4) Presedintele comisiei de examen preda secretarului unitatii de Invatamant toate documentele specifice
acestor examene: cataloagele de examen, lucrarile scrise si Tnsemndrile beneficiarilor primari la proba
orald/practicd. Aceste documente se predau imediat dupa finalizarea examenelor, dar nu mai tarziu de data
inceperii cursurilor noului an scolar, cu exceptia situatiilor prevazute la art. 134 alin. (2).



(5) Lucrdrile scrise si foile cu insemnarile elevului la proba orald a examenului se pastreaza in arhiva unitatii
de Invatdmant timp de un an.

(6) Rezultatul la examenele de corigentd si la examenele de incheiere a situatiei pentru elevii aménati,
precum si situatia scolara anuald a beneficiarilor primari se afigseaza, la loc vizibil, a doua zi dupa incheierea
sesiunii de examen, cu respectarea legislatiei in vigoare privind protectia datelor cu caracter personal, si se
consemneaza in procesul-verbal al primei sedinte a consiliului profesoral.

Art. 110. Dupa terminarea sesiunii de examen, de incheiere a situatiei de corigentd sau de reexaminare,
invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul primar/profesorul diriginte consemneaza in catalog
situatia scolard a beneficiarilor primari care au participat la aceste examene.

Art. 111. Transferul elevilor se realizeaza respectand Regulamentul - cadru de organizare si functionare a
unitatilor de invatamant preuniversitar aprobat prin O.M.E. nr. 5.726/06.08.2024;

Art. 112. Copiii si elevii au dreptul sa se transfere de la o clasa la alta, de la o unitate de invatdmant la alta,
de la o filiera la alta, de la un profil la altul, de la o specializare/calificare profesionala la alta, de la o forma
de invatamant la alta, in conformitate cu prevederile prezentului regulament si ale regulamentului de
organizare i functionare a unitatii de invatamant la care se face transferul.

Art. 113. Transferul copiilor si elevilor se face cu aprobarea consiliului de administratie al unitatii de
invatamant la care se solicita transferul si cu avizul consultativ al consiliului de administratie al unitatii de
invatamant de la care se transfera. Consiliul de administratie al unitatii de invatamant la care se solicita
transferul motiveaza, in scris, refuzul de aprobare a cererii.

Art. 114, (1) In invatimantul anteprescolar/prescolar, primar, gimnazial, invitimantul profesional, liceal,
postliceal, precum si in invatdmantul dual, elevii se pot transfera de la o grupad/formatiune de studiu la alta,
in aceeasi unitate de invatdmant, sau de la o unitate de Invatamant la alta, In limita efectivelor maxime de
anteprescolari/prescolari/elevi la grupd/formatiunea de studiu.

(2) In invatimantul dual, transferul elevilor de la o grupa/formatiune de studiu la alta, in aceeasi unitate de
invatamant, sau de la o unitate de nvatamant la alta nu se poate efectua decat cu avizul operatorului
economic.

(3) In situatii exceptionale, bine motivate, in care transferul nu se poate face in limita efectivelor maxime de
anteprescolari/prescolari/elevi la grupa/formatiunea de studiu, inspectoratul scolar poate aproba depasirea
efectivului maxim, conform legislatiei in vigoare.

Art. 115. (1) In invatimantul profesional, liceal sau postliceal, inclusiv in invatimantul dual, aprobarea
transferurilor la care se schimba filiera, domeniul de pregatire, specializarea/calificarea profesionald este
conditionata de promovarea examenelor de diferenta.

(2)Disciplinele/Modulele la care se sustin examene de diferentd se stabilesc prin compararea celor doua
planuri-cadru. Modalitatile de sustinere a acestor diferente se stabilesc de catre consiliul de administratie al
unitatii de Tnvatamant si la propunerea membrilor comisiei pentru curriculum.

Art. 116. (1)Elevii din Invatdmantul liceal, din invatamantul profesional si din Tnvatdmantul postliceal se pot
transfera, pastrand forma de invatamant, cu respectarea urmatoarelor conditii:

a) in cadrul invatamantului liceal, elevii din clasa a IX-a se pot transfera in timpul anului scolar, in vacantele
scolare, dacd media lor de admitere este cel pufin egald cu media ultimului admis la specializarea la care se
solicitd transferul, doar in situatii medicale deosebite, pe baza avizului comisiei medicale judetene/a
municipiului Bucuresti, acolo unde existd, sau a documentelor medicale justificative, si In situatiile
exceptionale prevazute la art. 144 alin. (4), in limita efectivelor maxime la clasa, stabilite de lege;

b) in cadrul invatdmantului liceal, elevii din clasele a X-a - a XII/XIII-a se pot transfera, de reguld, daca
media lor din ultimul an este cel pufin egald cu media ultimului promovat din clasa la care se solicita
transferul,

¢) In cadrul invatdmantului profesional cu durata de 3 ani, elevii din clasa a IX-a se pot transfera in timpul
anului scolar numai dacd media lor de admitere este cel putin egala cu media ultimului admis la calificarea
profesionald la care se solicitd transferul, doar in situatii medicale deosebite, pe baza avizului comisiei
medicale judetene/a municipiului Bucuresti, acolo unde exista, sau a documentelor medicale justificative, si
in situatiile exceptionale prevazute la art. 144 alin. (4), in limita efectivelor maxime la clasa, stabilite de
lege;

d) in cadrul Invatamantului profesional cu durata de 3 ani, elevii din clasele a X-a si a XI-a se pot transfera,
de regula, daca media lor din ultimul an este cel pufin egald cu media ultimului promovat din clasa la care se
solicitd transferul. Exceptiile de la aceastd prevedere se aproba de catre consiliul de administratie;

e) elevii din clasele a [X-a, a X-a si a XI-a din invatdmantul liceal se pot transfera in aceeasi clasa in
invatamantul profesional cu durata de 3 ani dupa sustinerea examenelor de diferenta, in limita efectivului de



30 de elevi la clasa si in baza criteriilor prevazute de regulamentul de organizare si functionare a unitatii de
invatamant la care se solicita transferul;

f) elevii care au finalizat clasa a [X-a a Tnvatamantului profesional cu durata de 3 ani se pot transfera doar in
clasa a IX-a a invatamantului liceal, cu respectarea mediei de admitere la profilul si specializarea la care
solicita transferul. Elevii care au finalizat clasa a X-a din invatamantul profesional cu durata de 3 ani se pot
transfera in clasa a X-a din Invatamantul liceal, cu respectarea conditiei de medie a clasei la care solicita
transferul si dupa promovarea examenelor de diferenta;

g) elevii din clasele terminale ale Tnvatimantului liceal se pot transfera de la Tnvatimantul cu frecventa
cursuri de zi la invafdmantul cu frecventa cursuri serale, in anul terminal, pe parcursul vacantelor scolare,
dupa sustinerea, daca este cazul, a examenelor de diferenta.

(2)Prevederile alin. (1) lit. ¢)-f) se aplica si in cazul invatamantului profesional si tehnic dual.

Art. 117. Elevii din invatdmantul liceal, din invatamantul profesional si din invatdmantul postliceal se pot
transfera de la o forma de invatamant la alta astfel:

a) elevii de la Invatdimantul cu frecventa redusa se pot transfera la forma de invatamant cu frecventa, dupa
susfinerea si promovarea examenelor de diferentd, dacd au media anuala cel putin 7 la fiecare
disciplind/modul de studiu, in limita efectivelor maxime de elevi la clasa si potrivit criteriilor prevazute in
regulamentul de organizare si functionare a unitdtii de invatdmant; transferul se face, de reguld, in aceeasi
clasa, cu exceptia elevilor din clasa terminald de la Invatimantul cu frecventd redusd, pentru care durata
studiilor este mai mare cu un an, care se pot transfera in clasa terminald din invatamantul cu frecventa;

b) elevii de la invatamantul cu frecventd se pot transfera la forma de invatamant cu frecventd redusa, in
limita efectivelor maxime de elevi la clasa;

c) elevii din clasele terminale ale Tnvatimantului liceal se pot transfera de la invatamantul cu frecventa la
invatamantul cu frecventa redusa, in anul terminal, dupa sustinerea, daca este cazul, a examenelor de
diferenta. Elevii din invatdmantul profesional si tehnic dual se pot transfera in invatdmantul care nu are
caracteristicile acestei forme de organizare, dupd sustinerea, dacd este cazul, a examenelor de diferenta, in
limita efectivelor maxime de elevi la clasa si potrivit criteriilor prevazute in regulamentul de organizare si
functionare a unitatii de invatamant; elevii din Tnvatdmantul liceal, profesional si postliceal se pot transfera
in Invatamantul profesional si tehnic dual, dupa sustinerea, dacad este cazul, a examenelor de diferentd, cu
respectarea prevederilor legale privind efectivele de elevi la clasa.

Art. 118. (1) Transferul elevilor de la o formatiune de studiu cu predarea unei limbi de circulatie
internationala in regim normal la o formatiune de studiu cu predare intensiva, respectiv bilingva a unei limbi
de circulatie internationala se realizeaza astfel:

a) la nivel gimnazial, incepand cu clasa a V-a, elevii care se transferd de la o unitate de ITnvatamant la alta, de
la o formatiune de studiu cu predarea unei limbi de circulatie internationald 1n regim normal la o formatiune
de studiu cu predarea intensiva a unei limbi de circulatie internationald vor sustine un test de aptitudini si
cunostinte la limba moderna;

b) testul de aptitudini si cunostinte va fi elaborat la nivelul unitatii de invatamant la care elevul se transfera,
de catre o comisie desemnata in acest sens de directorul unitatii de invatdmant;

c) la nivel liceal, Incepand cu clasa a IX-a, elevii care se transfera la clasele cu predare intensiva, respectiv
bilingva a unei limbi de circulatie internationald vor sustine examene de diferentd (dupa caz) si un test de
verificare a competentelor lingvistice in unitatea de invatdmant la care se transfera.

(2) Subiectele aferente testelor/probelor vor fi elaborate la nivelul unitatii de Tnvatamant de catre o comisie
desemnata in acest sens de directorul unitatii de Invatamant.

(3) Elevii din sectiile bilingve francofone care solicitd schimbarea disciplinei nonlingvistice vor sustine
examen de diferenta in vacantele scolare.

Art. 119. (1) Transferurile in care se pastreazd forma de Invatamant, profilul si/sau specializarea se
efectueaza, de reguld, in perioada vacantelor scolare. Prin exceptie, transferurile de la nivelurile
anteprescolar si prescolar se pot face oricand in timpul anului scolar, tindnd cont de interesul superior al
copilului.

(2) Transferurile in care se schimba forma de invatdmant se efectueazd in urmatoarele perioade: a)de la
invatamantul cu frecventa la cel cu frecventa redusa, de reguld in vacantele scolare; in aceleasi perioade se
efectueaza si transferul la/de la invatamantul profesional si tehnic si de la/la invatamantul dual la
invatamantul liceal tehnologic. Transferurile in cursul anului scolar se pot aproba in mod exceptional in
cazurile precizate la alin. (4); b)de la invatdmantul cu frecventa redusa la cel cu frecventa, numai in perioada
vacantei de vara.



(3) Transferurile in care se pastreaza forma de invatdmant, cu schimbarea profilului si/sau a specializarii, se
efectueaza, de reguld, in perioada vacantei de vard, conform hotararii consiliului de administratie al unitatii
de Invatamant la care se solicita transferul.

(4) Transferul elevilor in timpul anului scolar se poate efectua, in mod exceptional, cu respectarea
prevederilor prezentului regulament, Tn urmatoarele situatii:

a) la schimbarea domiciliului parintilor intr-o altd localitate, respectiv Intr-un alt sector al municipiului
Bucuresti;

b) in cazul unei recomandari medicale, eliberatd pe baza unei expertize medicale efectuate de directia de
sanatate publicd; c)de la clasele de invatamant liceal la clasele de invatamant profesional; d)la/de la
invatamantul de arta, sportiv si militar;

e) de la clasele cu program de predare intensiva a unei limbi strdine sau cu program de predare bilingv la
celelalte clase;

f) in alte situatii exceptionale, pe baza documentelor justificative, cu aprobarea consiliului de administratie
al inspectoratului scolar.

Art. 120. Gemenii, tripletii etc. se pot transfera in clasa celui cu media mai mare sau invers, la cererea
parintelui sau reprezentantului legal sau la cererea elevilor, daca acestia sunt majori, cu aprobarea consiliului
de administratie al unitatii de invatamant.

Art. 121. (1) in mod exceptional, elevii din unititile de invatimant liceal si postliceal din sistemul de
aparare, ordine publica si securitate nationala declarati "Inapt"/"Necorespunzator" pentru cariera militara,
cei care comit abateri grave sau cei care nu doresc sd mai urmeze cursurile respectivelor unitati de
invatamant se transfera in unitati de invatamant din reteaua Ministerului Educatiei, in timpul anului scolar.
Transferul se efectueaza cu respectarea prevederilor prezentului regulament, precum si a reglementarilor
specifice ministerelor de care apartin unitatile de invatamant unde este Tnmatriculat elevul.

(2) Copiii personalului in activitate, decedat, ranit sau incadrat in grad de invaliditate conform legii, din
urmatoarele categorii: cadre militare, militari angajati pe baza de contract, functionari publici cu statut
special, in timpul sau din cauza serviciului militar, personal civil, se pot transfera, la cerere, din unitatile de
invatamant liceal sau postliceal din reteaua Ministerului Educatiei si in unitatile de invatamant liceal si
postliceal din sistemul de aparare, ordine publicd si securitate nationald, dacd indeplinesc criteriile de
recrutare si au fost declarati "Admis" la probele de selectie, in baza dosarului de candidat, conform
reglementarilor specifice ministerului respectiv.

Art. 122. (1)Elevii din invatamantul preuniversitar particular sau confesional se pot transfera la unitati de
invatamant de stat, in conditiile prezentului regulament.

(2) Elevii din Invatamantul preuniversitar de stat se pot transfera in invatdmantul particular, cu acordul
unitatii primitoare si in conditiile stabilite de propriul regulament de organizare si functionare.

(3) Elevii din Invatdmantul liceal preuniversitar cu profil pedagogic se pot transfera in conditiile stabilite de
prezentul regulament, precum si de regulamentul specific de organizare si functionare.

Art. 123. (1) Pentru copiii/tinerii cu cerinte educationale speciale, in functie de evolutia acestora, se pot face
propuneri de reorientare dinspre Tnvatdmantul special/special integrat spre Invatdmantul de masa si invers.
(2) Propunerea de reorientare se face de catre cadrul didactic care a lucrat cu copilul in cauza sau de cétre
parintii sau reprezentantii legali ai copilului si de catre consilierul scolar. Decizia de reorientare se ia de
catre comisia de orientare scolard si profesionald din cadrul centrului judetean de resurse si asistenta
educationala/Centrului Municipiului Bucuresti de Resurse si Asistentd Educationald, cu acordul parintilor
sau al reprezentantilor legali.

Art. 124. Dupa aprobarea transferului, unitatea de invatdmant primitoare este obligata sd solicite situatia
scolara a elevului in termen de 5 zile lucratoare. Unitatea de Tnvatamant de la care se transfera elevul este
obligata sa trimita la unitatea de Invatdmant primitoare situatia scolara a celui transferat, in termen de 10 zile
lucratoare de la primirea solicitarii. Pana la primirea situatiei scolare de catre unitatea de invatamant la care
s-a transferat, elevul transferat participa la cursuri in calitate de audient.

Art. 125. Elevele gravide si elevii parinti beneficiaza cu prioritate de urméatoarele facilitati:

a) transferul in cadrul unor formatiuni de studiu in care sunt scolarizati si elevi beneficiari ai unui program
flexibil, pentru prevenirea si combaterea abandonului scolar.

b) prioritate la transfer In cadrul unei unitdti de Tnvatamant care are in structura nivelul anteprescolar pentru
inscrierea copilului, in cazul transferului intre filiere, profiluri, specializéri in invatdmantul liceal, conform
prevederilor legale.

Art. 126. Managementul de caz si monitorizarea integrati a elevelor gravide si a beneficiarilor
primari parinti



(1) In scopul protejarii dreptului la educatie si combaterea abandonului scolar al elevelor gravide si al
beneficiarilor primari parinti pe perioada scolarizarii se realizeazd monitorizarea integrata a acestora.

(2) Inspectoratul scolar sprijind coordonarea, prin metoda managementului de caz, a activitatii de
monitorizare integratd realizata de catre Directia Generala de Asistenta si Protectia Copilului.

(3) In cadrul managementului de caz, mecanismul de coordonare presupune implicarea specialistilor care
pot contribui la identificarea nevoilor elevelor gravide si ale beneficiarilor primari parinti, la planificarea,
implementarea si monitorizarea integratd a interventiei din perspectiva realizarii scopului prevazut la alin.
(1.

(4) In cadrul managementului de caz al elevelor gravide si al beneficiarilor primari parinti vor fi implicati,
ca membri 1n echipa, inclusiv:

a) un cadru didactic desemnat din cadrul CJRAE/CMBRAE pentru supravegherea parcursului educational,
pentru a tine In permanentd legdtura cu unitatea de invatamant la care acestia sunt inmatriculati si pentru a
propune masuri educationale in interesul acestora;

b) un inspector scolar desemnat de catre inspectoratul scolar cu rol in monitorizarea progresului si
parcursului scolar, din perspectiva asigurarii continuarii studiilor. De asemenea, inspectorul scolar realizeaza
consilierea administrativa privind drepturile educationale, precum si intocmirea dosarului cu documentele
scolare ale elevului prin colaborarea cu unitatea de invatamant de baza.

c¢) mediatorul scolar si mediatorul sanitar, pentru consilierea scolara si cea privind starea de sanatate.

CAPITOLUL XIl. PARINTII. PARTENERII EDUCATIONALI

Art. 127.

(1) Parintii/reprezentantii legali ai beneficiarului primar sunt parteneri educationali principali ai unitatilor de
invatamant.

(2) Parintii/reprezentantii legali ai beneficiarului primar au acces la toate informatiile legate de sistemul de
invatamant care privesc educatia copiilor lor.

(3) Parintii/reprezentantii legali ai beneficiarului primar au dreptul de a fi sustinuti de sistemul de
invatamant, pentru a se educa si a-si imbunatati aptitudinile ca parteneri in relatia familie-scoala.

(4) Statul sprijind parintii/reprezentantii legali in vederea exercitdrii responsabilitatilor privind cresterea,
ingrijirea, dezvoltarea si educarea beneficiarilor primari. in acest scop, in unititile de invatimant se
organizeaza cursuri de educatie parentala pentru formarea si dezvoltarea abilitatilor parentale pentru
parinti/reprezentanti legali ai beneficiarilor primari sau viitori parinti.

Art. 128.

(1) Parintele/reprezentantul legal al beneficiarului primar are dreptul sd fie informat periodic referitor la
situatia scolard si la comportamentul propriului copil si colaboreazd cu cadrele didactice in vederea
imbundtatirii situatiei scolare.

(2) Parintele/reprezentantul legal al beneficiarului primar are dreptul sd dobandeasca informatii referitoare
numai la situatia propriului copil.

Art. 129.

(1) Parintele/reprezentantul legal al beneficiarului primar are acces in incinta unitatii de Tnvatdmant in
concordanta cu procedura de acces, daca:

a) a fost solicitat/a fost programat pentru o discutie cu un cadru didactic sau cu directorul/directorul adjunct
al unitatii de invatamant;

b) desfasoara activitati in comun cu cadrele didactice;

c) depune o cerere/alt document la secretariatul unitatii de Tnvatdmant;

d) participa la intalnirile programate cu profesorul diriginte;

e) participa la actiuni organizate de asociatia de parinti,

f) in alte situatii speciale prevazute de regulamentul de organizare si functionare a unitatii.

(2) Procedura de acces a parintilor/reprezentantilor legali In unitdtile de invatamant este reglementata de
prezentul regulament.

Art. 130.

Parintii/reprezentantii legali au dreptul sa se constituie in asociatii cu personalitate juridica, conform
legislatiei in vigoare.

Art. 131.



(1) Rezolvarea situatiilor conflictuale sesizate de parintele/reprezentantul legal al beneficiarului primar in
care este implicat propriul copil se face prin discutii amiabile cu salariatul unitatii de invatdmant implicat si
profesorul diriginte;

Parintele/reprezentantul legal al beneficiarului primar are dreptul de a solicita ca la discutii sd participe si
reprezentantul parintilor/reprezentantilor legali. In situatia in care discutiile amiabile nu conduc la rezolvarea
conflictului, parintele/reprezentantul legal are dreptul de a se adresa conducerii unititii de Invatamant,
printr-o cerere scrisa, in vederea rezolvarii problemei.

(2) In cazul in care parintele/reprezentantul legal considerd cd starea conflictuali nu a fost rezolvati la
nivelul unitatii de Tnvatdmant, acesta are dreptul de a se adresa, in scris, inspectoratului scolar pentru a
media si rezolva starea conflictuala.

Art. 132. indatoririle parintilor/reprezentantilor legali

(1) Potrivit prevederilor legale, parintele/reprezentantul legal are obligatia de a asigura frecventa scolara a
beneficiarului primar in invatdmantul obligatoriu si de a lua mdsuri pentru scolarizarea acestuia pana la
finalizarea studiilor.

(2) Parintii/reprezentantul legal au obligatia sa asigure participarea la cursuri a beneficiarului primar
minor pe intreaga perioadda a invatimdntului obligatoriu. Nerespectarea acestei obligatii constituie
contraventie si se sanctioneaza conform prevederilor legale in vigoare.

(3) Conform legislatiei 1n vigoare, la inscrierea beneficiarului primar in unitatea de invatimant,
parintele/reprezentantul legal are obligatia de a prezenta documentele medicale solicitate, in vederea
mentinerii unui climat sanatos la nivel de grupd/formatiune de studiu, pentru evitarea degradarii starii de
sdnatate a celorlalti beneficiari primari din colectivitate/unitatea de invatamant.

(4) Parintele/reprezentantul legal are obligatia ca, minimum o datd pe luna, sd ia legatura cu profesorul
diriginte pentru a cunoaste evolutia copilului/elevului, prin mijloace stabilite de comun acord. Prezenta
parintelui sau a reprezentantului legal va fi consemnata in caietul profesorului diriginte, cu nume, datad si
semnatura.

(5) Parintele/reprezentantul legal raspunde material pentru distrugerile bunurilor din patrimoniul
unitatii de invatamant, cauzate de beneficiarul primar.

(6) Parintele/reprezentantul legal al elevului din invatimantul primar, gimnazial si liceal are obligatia de a
solicita, in scris, retragerea elevului in vederea inscrierii acestuia intr-o unitate de invatdmant din strainatate.
Art. 133. Se interzice oricaror persoane agresarea fizicda, psihica, verbala etc. a copiilor/beneficiarilor
primari si a personalului unitatii de invatamant.

Art. 134. Respectarea prevederilor prezentului regulament si a regulamentului de organizare si functionare a
unitatii de Tnvatamant este obligatorie pentru parintii/reprezentantii legali ai beneficiarilor primari.

Art. 135. Adunarea generala a parintilor/reprezentantilor legali

(1) Adunarea generald a parintilor/reprezentantilor legali este constituitd din toti parintii sau reprezentantii
legali ai copiilor/beneficiarilor primari de la o grupd/formatiune de studiu.

(2) Adunarea generala a parintilor/reprezentantilor legali hotaraste cu privire la sustinerea cadrelor didactice
si a echipel manageriale a unitatii de invatamant privind activitatile si auxiliarele didactice si mijloacele de
invatamant utilizate in demersul de asigurare a conditiilor necesare educarii copiilor/beneficiarilor primari.
(3) In adunarea generala a parintilor/reprezentantilor legali se discutd problemele generale ale colectivului
de beneficiari primari, si nu situatia concretd a unui beneficiar primar. Situatia unui beneficiar primar se
discutd individual, numai in prezenta parintelui/ reprezentantului legal al beneficiarului primar respectiv.
Art. 136. (1) Adunarea generala a parintilor/reprezentantilor legali se convoaca de catre profesorul diriginte,
de catre presedintele comitetului de parinti al clasei sau de catre 1/3 din numarul total al membrilor séi.

(2) Adunarea generala a parintilor/reprezentantilor legali se convoaca ori de cate ori este nevoie, este valabil
intrunita in prezenta a jumatate plus unu din totalul parintilor/reprezentantilor legali ai copiilor/beneficiarilor
primari din grupa/clasa respectiva si adopta hotarari cu votul a jumatate plus unu din cei prezenti.

Art. 136. Comitetul de parinti

(1) In unititile de invatimant, la nivelul fiecirei grupe/clase, se infiinteazi si functioneazi comitetul de
parinti.

(2) Comitetul de parinti se alege, prin majoritate simpla a voturilor, in fiecare an, in adunarea generalad a
parintilor/reprezentantilor legali, convocata de educatoare/invatator/institutor/profesorul pentru invatamantul
prescolar sau primar/profesorul diriginte care prezideaza sedinta.

(3) Convocarea adundrii generale pentru alegerea comitetului de parinti are loc in primele 15 zile
calendaristice de la inceperea cursurilor anului scolar.

(4) Comitetul de parinti pe grupi/clasi se compune din 3 persoane: un presedinte si 2 membri. In prima
sedintd dupa alegere, membrii comitetului decid responsabilitatile fiecdruia, pe care le comunica



educatorului/educatoarei/profesorului  pentru  educatie  timpurie/profesorului  pentru  invatdmant
prescolar/profesorului pentru Invatamant primar/profesorului diriginte.

(5) Comitetul de parinti pe grupd/clasa reprezintd interesele pdrintilor sau ale reprezentantilor legali ai
beneficiarilor primari ai clasei in adunarea generald a parintilor/reprezentantilor legali, in consiliul
profesoral, In consiliul clasei si in relatiile cu echipa manageriala.

Art. 137. Comitetul de parinti pe grupa/clasa are urmatoarele atributii:

a) pune 1n practicad deciziile luate de cétre adunarea generald a parintilor/reprezentantilor legali beneficiarilor
primari clasei. Deciziile se iau cu majoritatea simpla a voturilor parintilor/reprezentantilor legali;

b) sustine organizarea si desfasurarea de proiecte, programe si activitati educative extrascolare la nivelul
grupei/clasei si al unitatii de Tnvatimant;

c) sustine organizarea si desfasurarea de programe de prevenire si combatere a violentei, de asigurare a
sigurantei si securitdtii, de combatere a discriminarii si de reducere a absenteismului in mediul scolar;

d) poate sustine activitatile dedicate intretinerii, dezvoltarii si modernizarii bazei materiale a grupei/clasei si
a unitdtii de invatamant prin actiuni de voluntariat;

e) sprijind conducerea unitatii de invatamant si profesorul diriginte si se implicd activ in Intretinerea,
dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a grupei/clasei si a unitdtii de invatamant, conform hotararii
adundrii generale;

f) sustine organizarea si desfasurarea de activitati de consiliere si orientare socioprofesionale;

g) se implica in asigurarea securitdtii copiilor/beneficiarilor primari in cadrul activitatilor educative,
extrascolare si extracurriculare.

Art. 138. Presedintele comitetului de parinti pe grupa/clasa reprezintd interesele parintilor/reprezentantilor
legali in relatiile cu consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali si asociatia de parinti si, prin
acestea, in relatie cu conducerea unitatii de invatamant si alte foruri, organisme si organizatii.

Art. 139.

(1) In baza hotirarii adundrii generale, comitetul de parinti poate decide sa sustind, inclusiv financiar prin
asociatia de parinti cu personalitate juridica, cu respectarea prevederilor legale in domeniul financiar,
intretinerea, dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a unitdtii de Invatdmant si a grupei/clasei.
Hotararea comitetului de parinti nu este obligatorie.

(2) Sponsorizarea unei grupe/clase de cétre un operator economic/persoane fizice se face cunoscutd
comitetului de pdrinti. Sponsorizarea nu atrage dupa sine drepturi suplimentare pentru copii/elevi/parinti sau
reprezentanti legali.

(3) Este interzisa si constituie abatere disciplinard implicarea copiilor/beneficiarilor primari sau a
personalului din unitatea de Tnvatdmant in strAngerea si/sau gestionarea fondurilor.

Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali/Asociatia de parinti

Art. 140.

(1) La nivelul fiecdrei unitati de invatamant functioneaza consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor
legali.

(2) Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali din unitatea de invatdmant este compus din
presedintii comitetelor de parinti.

(3) Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali este o structurd fara personalitate juridica a
carei activitate este reglementatd printr-un regulament adoptat prin hotararea adundrii generale a
presedintilor comitetelor de parinti pe grupd/clasa din unitatea de Invatamant, care nu are patrimoniu, nu are
buget de venituri si cheltuieli, nu are dreptul de a colecta cotizatii, donatii si a primi finantari de orice fel de
la persoane fizice sau juridice. Se poate implica in activitdtile unitatii de Tnvatamant prin actiuni cu caracter
logistic - voluntariat.

(4) La nivelul fiecarei unitati de Invatamant se poate constitui asociatia de parinti, in conformitate cu
legislatia in vigoare privind asociatiile si fundatiile, care reprezintd drepturile si interesele
parintilor/reprezentantilor legali din unitatea de invatdmant, membri ai acesteia.

Art. 141.

(1) Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali isi desemneaza presedintele si 2 vicepresedinti
ale caror atributii se stabilesc imediat dupa desemnare, de comun acord intre cei 3, si se consemneaza in
procesul-verbal al sedintei.

(2) Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali se intruneste in sedinte ori de céte ori este
necesar. Convocarea sedintelor consiliului reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali se face de catre
presedintele acestuia sau, dupa caz, de unul dintre vicepresedinti.

(3) Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor  legali  desemneaza  reprezentantii
parintilor/reprezentantilor legali in organismele de conducere si comisiile unitétii de invatamant.



(4) Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali este intrunit statutar in prezenta a doua treimi
din numarul total al membrilor, iar hotararile se adoptd prin vot deschis, cu majoritatea simpla a voturilor
celor prezenti. In situatia in care nu se intruneste cvorumul, sedinta se reconvoaci pentru o dati ulterioara,
fiind statutard In prezenta a jumatate plus 1 din totalul membrilor.

(5) Presedintele reprezintd consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali in relatia cu alte
persoane fizice si juridice.

(6) Presedintele prezintad, anual, raportul de activitate al consiliului reprezentativ  al
parintilor/reprezentantilor legali.

(7) In situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale,
sedintele consiliului reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali se pot desfasura online, prin mijloace
electronice de comunicare, in sistem de videoconferinta.

Art. 142.

Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali are urmdtoarele atributii:

a) propune unitatilor de invatamant discipline si domenii care sd se studieze prin curriculumul la decizia
elevului din oferta scolii, inclusiv din oferta nationala;

b) sprijind parteneriatele educationale intre unitétile de invatamant si institutiile/organizatiile cu rol educativ
din comunitatea locala;

c) sustine unitatile de invatamant in derularea programelor de prevenire si de combatere a absenteismului si
a violentei in mediul scolar;

d) promoveaza imaginea unitétii de invatimant in comunitatea locala;

e) se ocupa de conservarea, promovarea si cunoasterea traditiilor culturale specifice minoritatilor in plan
local, de dezvoltarea multiculturalitatii si a dialogului cultural;

f) sustine unitatea de Tnvatamant in organizarea si desfasurarea tuturor activitatilor;

g) sustine conducerea unitdtii de invatdmant in organizarea si in desfasurarea consultatiilor cu parintii sau
reprezentantii legali, pe teme educationale;

h) colaboreaza cu institutiile publice de asistentd sociald/educationald specializata, directiile generale de
asistentd sociald si protectia copilului, cu organele de autoritate tutelard sau cu organizatiile
nonguvernamentale cu atributii in acest sens, in vederea solutionarii situatiei beneficiarilor primari care au
nevoie de ocrotire;

1) sustine unitatea de invatdmant in activitatea de consiliere si orientare socioprofesionald sau de integrare
sociald a absolventilor;

J) propune masuri pentru scolarizarea beneficiarilor primari din invatdmantul obligatoriu si incadrarea in
muncd a absolventilor;

k) se implica direct in implementarea activitatilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleaza in unitatea de
invatamant, la solicitarea cadrelor didactice;

1) sprijina conducerea unitatii de invatdmant in asigurarea sanatatii si securitatii beneficiarilor primari;

m) are initiative si se implicd in Imbunatitirea calitdtii vietii copiilor/beneficiarilor primari, in buna
desfasurare a activitdtii in internate si In cantine;

n) sustine conducerea unitatii de invatamant in organizarea si desfdsurarea programului "Scoala dupa
scoala".

Art. 143.

(1) Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali din unitatea de invatamant poate face
demersuri privind atragerea de resurse financiare, care vor fi gestionate de cdtre unitatea de Tnvatamant,
constand 1n contributii, donatii, sponsorizdri etc. din partea unor persoane fizice sau juridice din tara si din
strdindtate care vor fi utilizate pentru:

a) modernizarea si intretinerea patrimoniului unitdtii de Tnvatamant, a bazei materiale si sportive;

b) acordarea de premii si de burse beneficiarilor primari;

c) sprijinirea financiard a unor activitati extrascolare;

d) acordarea de sprijin financiar sau material copiilor care provin din familii cu situatie materiald precara;

e) alte activitdti care privesc bunul mers al unitatii de invatamant sau care sunt aprobate prin hotarare de
catre adunarea generala a parintilor/reprezentantilor legali pe care ii reprezinta.

(2) Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali colaboreaza cu structurile asociative ale
parintilor/reprezentantilor legali la nivel local, judetean, regional si national.



CAPITOLUL XIIl. CONTRACTUL EDUCATIONAL

Art. 144.

Autoritatile administratiei publice locale, precum si reprezentanti ai comunitdtii locale colaboreaza cu
consiliul de administratie si cu directorul, in vederea atingerii obiectivelor unitatii de invatdmant.

Art. 145.

Unitatile de invatdmant pot realiza parteneriate cu asociatii, fundatii, institutii de educatie si cultura,
organisme economice/agenti economici $i organizatii guvernamentale si nonguvernamentale sau alte tipuri
de organizatii, in interesul beneficiarilor directi ai educatiei.

Art. 146.

Unitatile de invatamant, de sine statdtor sau in parteneriat cu autoritatile administratiei publice locale si cu
alte institutii si organisme publice si private: case de culturd, furnizori de formare continud, parteneri sociali,
organizatii nonguvernamentale si altele asemenea, pot organiza la nivel local centre comunitare de invatare
permanentd, pe baza unor oferte de servicii educationale adaptate nevoilor specifice diferitelor grupuri-tinta
interesate.

Art. 147.

Unitatile de invatamant, in conformitate cu legislatia in vigoare si cu prevederile prezentului regulament, pot
initia, 1n parteneriat cu autoritatile administratiei publice locale si cu organizatiile de parinti, in baza
hotararii consiliului de administratie, activitati educative, recreative, de timp liber, pentru consolidarea
competentelor dobandite sau pentru accelerarea Invatarii, precum si activitati de recuperare cu elevii, prin
programele "Invitare remediala" sau "Scoala dupa scoala".

Art. 148.

(1) Parteneriatul cu autoritdtile administratiei publice locale are ca scop derularea unor activitati/programe
educationale 1n vederea atingerii obiectivelor educationale stabilite de unitatea de invatamant.

(2) Activitétile derulate in parteneriat nu pot avea conotatii politice, de propaganda electorald, de prozelitism
religios, nu pot fi contrare moralei sau legilor statului, iar in cazul parteneriatelor cu agentii economici nu se
poate face publicitate la produsele sau serviciile acestora.

(3) Autoritatile administratiei publice locale asigura conditiile si fondurile necesare pentru implementarea si
respectarea normelor de sandtate si securitate in munca si pentru asigurarea securitdtii copiilor/beneficiarilor
primari si a personalului in perimetrul unitatii de invatamant.

Art. 149.

(1) Unitatile de invatamant incheie parteneriate si protocoale de colaborare cu operatorii economici In
vederea derularii orelor de instruire practica.

(2) Protocolul contine prevederi clare cu privire la responsabilitatile partilor, referitoare la asigurarea
securitdtii beneficiarilor primari si a personalului unitatii de invatdmant, respectarea normelor de sanatate si
securitate in munca, asigurarea transportului la si de la operatorul economic, durata activitatilor, drepturile si
indatoririle beneficiarilor primari, utilizarea fondurilor realizate, cu respectarea prevederilor legale in
vigoare. De asemenea, unititile de Invatdmant profesional si tehnic incheie parteneriate si protocoale de
colaborare cu operatorii economici, in vederea derularii orelor de instruire practica. Unitatile de invatdmant
preuniversitar cu personalitate juridica ce scolarizeaza in Invatamant profesional si tehnic dual incheie
contracte de parteneriat cu unul sau mai multi operatori economici sau cu o asociatie/un consortiu de
operatori economici si cu unitatea administrativ-teritoriala pe raza cdreia se afld unitatea scolard. Pentru
pregéatirea profesionala, fiecare elev major, respectiv parintele sau reprezentantul legal al elevului minor din
aceste unitati de invatamant prevazute incheie un contract de pregatire practica individual cu operatorul
economic si unitatea de nvatamant. Contractele prevazute se reglementeazd prin metodologii specifice
aprobate prin ordin al ministrului educatiei.

Art. 150.

(1) Unitatile de invatdmant incheie protocoale de parteneriat cu organizatii nonguvernamentale, unitati
medicale, politie, jandarmerie, institutii de culturd, asociatii confesionale, alte organisme, in vederea
atingerii obiectivelor educationale stabilite prin proiectul de dezvoltare institutionald/planul de actiune al
unitatii de invatamant.

(2) Protocolul contine prevederi cu privire la responsabilitatile partilor implicate, cu respectarea prevederilor
legale in vigoare.

(3) In cazul derularii unor activitati in afara perimetrului unititii de invatamant, in protocol se va specifica
concret carei parti 11 revine responsabilitatea asigurarii securitatii copiilor/beneficiarilor primari.

(4) Rezultatul activitatilor realizate va fi facut public, prin afisare la sediul unitdtii, pe site-ul scolii, prin
comunicate de presa si prin alte mijloace de informare.



(5) Unitatile de invatdmant pot incheia protocoale de parteneriat si pot derula activitdti comune cu unitati de
invatamant din straindtate, avand ca obiectiv principal dezvoltarea personalitatii copiilor si a tinerilor,
respectandu-se legislatia in vigoare din statele din care provin institutiile respective.

(6) Reprezentantii parintilor/reprezentantilor legali se vor implica direct in buna derulare a activitatilor din
cadrul parteneriatelor ce se deruleaza in unitatea de invatamant.

CAPITOLUL XIV. MASURI PENTRU SIGURANTA CIVILA A UNITATIl SCOLARE.
ACCESUL TN UNITATEA DE INVATAMANT

Art. 151. Accesul persoanelor si al autovehiculelor in incinta unitatii de invatdmant se face numai prin
locurile special amenajate in acest scop, pentru a permite supravegherea acestora la intrarea si iesirea din
scoala.

Este permis numai accesul autovehiculelor care apartin scolii, salvarii, pompierilor, politiei, salubrizarii sau
Jandarmeriei, precum si a celor care asigurd interventia operativa pentru remedierea unor defectiuni ale
retelelor interioare (electrice, gaz, apa, telefonie, etc.) sau ale celor care aprovizioneaza unitatea cu produse
sau materiale contractate. In caz de interventie sau aprovizionare, in registrul de acces se vor face mentiuni
referitoare la intrarea in unitate a acestor autovehicule (ora, marca, nr. de inmatriculare, scopul ) si
legitimarea conducatorului auto.

Art. 152. Accesul persoanelor strdine este permis in baza verificarii identitatii acestora, datele de
identificare fiind notate in registrul aflat la punctul de control.

Art. 153. Se interzice accesul persoanelor aflate sub influenta bauturilor alcoolice, turbulente, precum si a
persoanelor care au intentia vaditd de a deranja ordinea si linistea publicd. De asemenea, este interzisa
intrarea persoanelor insotite de cdini, sau care poseda arme, obiecte contondente, substante toxice, explozive
— pirotehnice, iritante — lacrimogene sau usor inflamabile, publicatii care au caracter obscen sau instigator,
stupefiante sau bauturi alcoolice.

Art. 154. Personalul de pazd si intreg personalul scolii are obligatia sd supravegheze comportarea
vizitatorilor si sa verifice sdlile in care acestia sunt invitafi, pentru a nu fi ldsate sau abandonate obiecte care
prin continutul lor pot produce evenimente deosebite.

Art. 155. Programul unitatii de Tnvatamant si cel de audiente se stabileste semestrial de catre conducerea
unitatii si se afiseaza la punctul de control.

Art. 156. Dupa terminarea orelor de program si in timpul noptii, cladirea scolii se va incuia de catre
personalul abilitat, care va verifica, in prealabil, respectarea masurilor pentru paza contra incendiilor si
sigurantei imobilului.

Art. 157. Personalul scolii 1si va desemna reprezentantii Tn Comitetul de sanatate si securitate a Muncii din
scoala.

Art. 158. Atributiile personalului de paza

a) Programul de lucru este stabilit de administratorul scolii cu aprobarea conducerii;

b) Personalul de paza este subordonat direct administratorului scolii, care raspunde de intreaga
activitate in fata Consiliului de administratie;

c) Prezenta la serviciu se face cu 10 minute inaintea inceperii programului. Nu se admite
schimbarea turei decat cu aprobarea administratorului si a directorului scolii;

d) Predarea serviciului se face pe baza de proces-verbal dupa o prealabila verificare a obiectivului
pazit de catre portarul schimbat. Neexistenta procesului verbal se considera lipsa de la serviciu.

e) Personalul de paza are obligatia de a tine o evidentd riguroasa a persoanelor strdine unitatii de
invatamant care intra in incinta acesteia si de a consemna, in registrul ce se pastreaza permanent
la punctul de control, date referitoare la identitatea persoanei si scopul vizitei;

f) Personalul de paza raspunde de securitatea cladirilor si a bunurilor din interiorul acestora pe
durata serviciului;

g) In cazul furturilor si a altor incidente din interiorul scolii, personalul de paza raspunde penal si
material, conform legislatiei si reglementarilor in vigoare, in functie de gravitatea faptelor;

h) Se interzice intrarea si stationarea persoanelor straine, neabilitate, in cabina portarului sau
consumul de bauturi alcoolice. Incalcarea acestui articol se sanctioneaza cu amenda sau
desfacerea contractului de munca, in conformitate cu legislatia in vigoare;



1) Evenimentele mai deosebite din timpul serviciului vor fi consemnate in registrul de procese
verbale si vor fi comunicate directorului de serviciu;

7)) In conditiile informarii de catre organele de control a incalcarii si nerespectarii sarcinilor de
serviciu de catre personalul de paza, Consiliul de administratie poate decide desfacerea
contractului de munca;

k) Personalul de paza raspunde de curatenia din cabina portarului, cat si in zona imediata;

1) Personalul de paza va purta o tinuta decenta, cu ecuson/banderola ce ii consemneaza atributiile si
va avea o atitudine civilizata in raport cu persoanele care isi desfasoara activitatea in institutia
noastra;

m) Personalul de paza va pastra biletele de voie prezentate de elevii care parasesc scoala inainte de
terminarea programului, precum si cele prezentate de elevii caministi;,

n) Personalul de paza are obligatia de a verifica prezenta elevilor caministi, in fiecare seard Inainte
de ora stingerii (ora 22:00), atunci cand nu este de serviciu supraveghetorul de noapte. Eventuala
absenta a acestora, va fi anuntata responsabilului de camin, dirigintelui sau directorului.

0) Personalul de pazd va consemna Intr-un registru orice iesire din incinta scolii a elevilor care sunt
cazati in camin.

p) Personalul de pazd va aduce la cunostinta responsabilului de camin, administratorului,
dirigintelui sau directorului orice incdlcare a regulamentului ce trebuie respectat de elevii ce stau
in camin.

Art. 159. Accesul elevilor, cadrelor didactice, personalului didactic auxiliar si nedidactic:

(1) Accesul tuturor persoanelor si al autovehiculelor in incinta unitatii de invatamant se va face doar pe
intrarea principald, prin locurile special amenajate 1n acest scop, pentru a permite supravegherea acestora
la intrarea si iesirea din scoala.

(2) Iesirea elevilor din scoald in timpul programului sau in pauze este strict interzisa, cu exceptia situatiilor
speciale, cazuri in care, elevii vor putea iesi numai dupa ce au obtinut de la profesorul diriginte sau de la
profesorul de serviciu un bilet de voie, pe care 1l va inméana personalului de paza.

(3) Pentru asigurarea securitatii si sigurantei elevilor, a personalului si a bunurilor aflate in dotarea scolii, cat
si pentru preintampinarea violentei in unitatea de Invatdmant, activitatea in incinta scolii este
monitorizata video.

(4) Sistemul de monitorizare video este gestionat in conformitate cu prevederile Legii nr.667/2001 pentru
protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor
date si legii nr. 506/2004 privind prelucrarea datelor cu caracter personal si protectia vietii private in
sectorul comunicatiilor electronice.

(5) Personalul de paza este obligat s cunoasca si sa respecte obligatiile ce 1i revin, fiind direct raspunzator
pentru paza si integritatea scolii, a bunurilor si valorilor incredintate, precum si pentru asigurarea ordinii
si securitdfii persoanelor in incinta unitatii de invatdmant.

(6) Se interzice accesul persoanelor aflate sub influenta bauturilor alcoolice, turbulente, precum si a
persoanelor care au intentia vaditd de a deranja ordinea si linistea publica. De asemenea, este interzisa
intrarea persoanelor insotite de cdini, sau care posedd arme, obiecte contondente, substante toxice,
explozive — pirotehnice, iritante — lacrimogene sau usor inflamabile, publicatii care au caracter obscen
sau instigator, stupefiante sau bauturi alcoolice.

(7) Este permis numai accesul autovehiculelor care apartin scolii, salvarii, pompierilor, politiei, salubrizarii
sau Jandarmeriei, precum si a celor care asigurd interventia operativa pentru remedierea unor defectiuni
ale retelelor interioare (electrice, gaz, apa, telefonie, etc.) sau ale celor care aprovizioneaza unitatea cu
produse sau materiale contractate. in caz de interventie sau aprovizionare, in registrul de acces se vor
face mentiuni referitoare la intrarea in unitate a acestor autovehicule (ora, marca, nr. de Tnmatriculare,
scopul ) si legitimarea conducatorului auto.

Art. 160. Accesul persoanelor straine

(1) Accesul persoanelor straine se va face doar pe intrarea principala.

(2) Toate persoanele din afara unitatii care intra in scoald vor fi legitimate de personalul de pazd — care
inregistreaza datele din B.I/C.I in registrul special de intrare-iesire in/din unitate-(numit Registrul pentru
evidenta vizitatorilor), ora intrarii, motivul vizitei si compartimentul/persoana la care doreste sa mearga.

(3) Personalul de paza raspunde in orice moment de prezenta oricarei persoane strdine in incinta scolii,
avand obligatia sa supravegheze comportarea vizitatorilor si sa verifice salile in care acestia sunt invitati,
pentru siguranta elevilor si personalului si pentru a nu fi ldsate sau abandonate obiecte care prin
continutul lor pot produce evenimente deosebite.



(4) Personalul de monitorizare si control cum ar fi: inspectori scolari, inspectori de specialitate, inspectori
generali, ministru, etc., se legitimeaza, se consemneaza in Registrul pentru evidenta vizitatorilor, dar nu
1i se opreste CI.

(5) La parasirea scolii, in acelasi registru, personalul de paza completeaza data iesirii din unitatea scolara.

(6) In cazul in care persoanele striine patrund in scoala fard a se legitima si a fi inregistrate in registrul de
intrari-iesiri de la poartd, directorul unitatii/profesorul de serviciu va solicita interventia politiei si
aplicarea prevederilor legii nr. 61/199 privind interzicerea accesului persoanelor straine in institugiile
publice.

(7) Programul unitatii de invatamant si cel de audiente se stabileste semestrial de catre conducerea unitatii si
se afiseaza la punctul de control.

(8) Este interzis accesul in scoald a persoanelor aflate sub influenta bauturilor alcoolice sau a celor
turbulente, a celor avand un comportament agresiv, precum si a celor care au intentia vaditd de a deranja
ordinea si linistea 1n institutia de invatdmant.

(9) Se interzice intrarea vizitatorilor Insotiti de cdini, sau care au asupra lor arme sau obiecte contondente,
substante toxice, explozivo-pirotehnice, iritante-lacrimogene sau usor imflamabile, publicatii avand
caracter obscene sau instigator, precum si stupefiante sau bauturi alcoolice.

(10)  Accesul persoanelor straine pentru sala de sport (elevi cluburi sportive, profesori, antrenori, alte
persoane care au incheiat contracte de inchiriere / parteneriate / conventii), este permis in baza listelor
furnizate de catre titularul contractului de inchiriere / parteneriatului / conventiei, aprobate de catre CA-
ul unitatii de invatdmant.

(11)  Accesul autovehiculelor pentru sala de sport (pt. persoane care au incheiat contracte de inchiriere) se
permite 1n baza unei liste furnizate de catre titularul contractului de inchiriere / parteneriat, aprobate de
catre CA-ul unitatii de invatdmant

Art. 161. Accesul parintilor in unitatea de invataméant

(1) este permis in urmatoarele cazuri:

a. fost solicitat/a fost programat pentru o discutie cu un cadru didactic sau cu directorul/directorul adjunct

al unitatii de invatamant;

desfasoara activitati in comun cu cadrele didactice;

epune o cerere/alt document la secretariatul unitatii de invatamant;

d. la diferite evenimente publice si activitdfi scolare si extrascolare organizate In incinta unitdtii de
invatamant la care sunt invitati sd participe parintii/ reprezentantii legali/ reprezentantii comunitatii;

e. participd la actiuni organizate de asociatia de parinti;

f.  parintii pot astepta copiii de la cursuri la intrarea in curtea scolii;

(2) In cazurile mentionate mai sus, parintii /tutorii legali au acces in scoala doar in pauze, cu exceptia
cazurilor de forta majora.

(3) Este interzis accesul in alte spatii ale scolii decat cel pentru care 1 s-a permis accesul conform scopului
declarat.

(4) Nerespectarea acestor prevederi va conduce la sesizarea imediata a politie.

(5) Vizitatorii au obligatia, sa respecte reglementarile interne ale unitatii de Invatdmant referitoare la accesul
in scoala si sd nu paraseascd locul stabilit pentru intalnirea cu persoanele din scoala. Se interzice accesul
vizitatorilor in alte spatii decat cele stabilite conform declaratiei initiale fara acordul conducerii unitatii
de invatamant. Nerespectarea acestor prevederi poate conduce la evacuarea din perimetrul scolii a
persoanelor respective, de catre organele abilitate si/sau la interzicerea ulterioara a accesului acesteia in
scoala.

(6) Accesul cu masini in curtea scolii este STRICT interzis pentru persoanele strdine, inclusiv parintilor, cu
exceptia parintilor elevilor cu CES care prezintd un certificat in acest sens si au primit aprobarea
Consiliului de administratie, precum si celor care livreaza alimente la cantind, si cei care asigurd
serviciile de catering, firme de curierat, cu acordul personalului de paza.

(7) Este permis accesul pentru profesorii si angajatii scolii, membrii consiliului de administratie, antrenorii
cluburilor/asociatiilor sportive care au inchiriat spatiile disponibile, Inscrisi in Tabelul de acces AUTO.

(8) In cazul unor incidente grave care pot si afecteze ordinea publica, va fi anuntati conducerea scolii si
organele de politie competente, in timpul cel mai scurt.

(9) Accesul si utilizarea terenului de sport pentru elevii din comunitate este permis in conformitate cu Legea
69/28.04.2000, art. 6, alin. 92, modificata prin Legea 8 din 04.01.2023, cu mentiunea ca accesul este
permis doar pe terenul de sport, nu si in interiorul cladirilor, cu intrarea-iesirea pe poarta exterioara.

(10)  Pe terenul de sport se vor desfasura numai activititi cu caracter sportiv, prin activitati cu caracter
sportiv intelegdndu-se activitatea fizica, desfasuratd individual, in grup sau pe echipe si menitd sa

o



intareascd conditia fizicd a copiilor, elevilor din invatdmantul preuniversitar, sau practicatd in scop
recreativ.

(11)  Este permis accesul gratuit pe terenul de sport in aer liber al CTSM, copiilor cu varsta mai mare de
10 ani, elevilor, care frecventeaza cursurile preuniversitare pe baza carnetului de elev, denumiti in
continuare ,,utilizatori" in vederea desfasurarii activitatilor sportive.

Art. 162. Accesul copiilor pe terenil de sport

(1) Accesul copiilor pe teren este permis, astfel:

a. copiii cu varsta peste 10 ani, cu sau fara insotitori adulti.

b. copiii cu dizabilitati si in limita de varstd agreata au acces in incintd numai sub supravegherea
insotitorilor adulti.

c. copiii cu varsta sub 10 ani vor fi insotiti obligatoriu de un apartinator (parinti, bunici, frati majori),
pentru supravegherea acestora. Apartinatorul minorului trebuie sa aibd asupra sa un document de
identitate;

(2) Accesul pe terenul pentru activitéti sportive se face In intervalul orar stabilit n Consiliul de administratie

al unitatii de invatdmant:

- IN TIMPUL SAPTAMANII: Luni, miercuri si vineri in intervalul 15:00 — 17:00

- IN WEEK-END: in intervalul 9:00 — 11:00

*IN TIMPUL VACANTELOR SCOLARE: - se rediscutd programul inainte cu o siptimana de inceperea

vacantelor.

Art. 163. Precizari:

(1) Se recomanda utilizatorilor purtarea de haine si echipamente sportive adecvate activitdtii sportive si a
anotimpului;

(2) Utilizatorii terenului pentru activitati sportive 1gi asuma riscurile oricaror lovituri sau traumatisme ce pot
surveni in timpul jocului, ca urmare a utilizérii suprafetei de joc cat si utilizdri necorespunzatoare a
mingiei, atat a celor suferite de ei cat si pentru cele cauzate tertelor persoane aflate pe suprafata de joc in
timpul desfasurarii activitatii sportive.

(3) CTSM nu va fi raspunzator pentru nici un incident, accident. traumatism. altercatie, vatamare corporala.
responsabilitatea apartinand exclusiv utilizatorilor terenului de sport

(4) CTSM nu este raspunzator pentru pierderea sau deteriorarea lucrurilor personale precum si pentru
obiectele de pret ale utilizatorilor terenului de sport;

(5) Utilizatorii terenului de sport raspund personal pentru orice faptd de incélcare a normelor de convietuire,
a ordinii si linistii publice in incinta si imediata vecinatate a terenului de sport

(6) Utilizatorii se obliga sa nu practice alte jocuri, decat cele conform destinatiei terenului

(7) Utilizatorii se obliga sd foloseascd un limbaj cuviincios si un comportament civilizat fata de
reprezentantii CTSM precum si pe durata prezentei in incinta terenului pentru activitati sportive.

(8) Este interzisa impingerea, lovirea, sau agresarea fizica sau verbala pe terenul de sport.

(9) Pentru sanatatea si siguranta utilizatorilor este interzisd intrarea pe teren in timpul desfasurarii
activitatilor sportive a altor persoane care nu participa efectiv la ioc (este interzisa stationarea pe teren)!

(10) Este interzisa utilizarea echipamentelor aflate in reparatii, imprejmuite si/sau semnalizate in acest
sens.

(11)  Utilizatorii au obligatia sd pdstreze curdtenia in interiorul si proximitatea terenului pentru activitati
sportive (sd nu arunce gunoaie, reziduuri menajere, ambalaje de orice naturd, mucuri de tigari, coji de
seminte, deseuri sau elemente constructive provenite din reamenajari sau demolari etc).

(12) Utilizatorii au obligatia sd aiba un comportament civilizat si sd respecte normele civice de
convietuire.

(13) Este interzis accesul persoanelor sub influenta bauturilor alcoolice si a substantelor interzise prin
lege, precum posesia sau consumul acestora in perimetrul terenului sau in proxima vecindtate a acestuia

(14)  Este interzis accesul pe terenul pertu activitati sportive cu animale de companie.

(15) Nu se recomanda utilizarea terenului cand suprafata acestuia este umeda sau acoperitd cu gheata;

(16) Este interzis accesul, circulatia sau parcarea bicicletelor, scuterelor, motoretelor, motocicletelor,
ATV-urilor, trotinetelor electrice in incinta terenului!

(17)  Copiilor si adultilor li se interzice sa aiba asupra lor obiecte ascutite, precum cutite, bete, creioane,
pixuri, chei si alte obiecte contondente in timpul desfasurarii activitatilor sportive. In cazul introducerii
acestora pe teren copiii, pdrintele si/sau insotitorul copilului sunt unicii responsabili pentru orice
consecinta Intelegandu-se prin aceasta si raspunderea pentru accidentele provocate altor copii, adulti sau
distrugerile realizate.



(18) Este interzisa vandalizarea terenului: zgérierea, scrierea, vopsirea, murddrirea cu orice substanta,
demontarea, mutarea, ruperea, distrugerea componentelor metalice sau de alta natura, a mobilierului
urban (bdnci, pubele, lampadare) si a materialului dendro-foricol.

(19) Este interzisd introducerea pe teren a substantelor inflamabile, pirotehnice (petarde, pocnitori,
artificii etc).

(20) Este interzisa utilizarea la un volum necorespunzator a aparaturii audio.

Art. 164. CTSM este exonerat de orice raspundere, prezenta sau viitoare, cu privire la: comportamentul

violent, limbajul vulgar, jocurile agresive sau loviturile aplicate copiilor de catre alti copii sau de catre

adulti, respectiv lovituri aplicate adultilor, cearta, bataie, comportamentul indecent, glumele rau intentionate
ale copiilor sau insotitorilor acestora raportate la ceilalti copii/insotitori, al adultilor.

Art. 165. Unitatea de invatdmant poate limita / ingradi accesul la terenul de sport in aer liber dacad acesta

este 1n renovare si astfel integritatea fizica a utilizatorilor si apartinatorilor lor este pusa in pericol

Art. 166. CTSM are dreptul de a nu pune la dispozitie utilizatorilor articole si materiale didactice specifice,

aceasta fiind in sarcina copiilor sau a Insotitorilor acestora

Art. 167. Unitatea de invatamant poate organiza activitati sportive impreund cu alte unititi de Invatdmant

sau organizatii, fapt ce va conduce la modificarea programului de acces al persoanelor numite utilizatori.

Art. 168. Daca utilizatorii sau Insotitorii acestora nu respectd intocmai prezentul Regulament sau daca

folosesc spatiul 1n alte scopuri decat cele sportive, agentul de paza (portarul) va solicita parasirea incintei

unitatii de invatamant; In caz contrar, acesta va sesiza Politia Locald a Municipiului Codlea sau alte organe
abilitate.

Art. 169. Pentru elevii cazati caminul scolar al CTSM, se vor respecta prevederile Regulamentului de

organizare si functionare a ordinii interioare in caminul scolar.

CAPITOLUL XV. SITUATII SPECIFICE PRIVIND DESFASURAREA ACTIVITATII IN
CADRUL ORELOR DE CULTURA TEHNICA, LABORATOR, INSTRUIRE PRACTICA

Art. 170. Studiul disciplinelor de specialitate si orele de laborator tehnologic se realizeaza in
cabinete/laboratoare amenajate in acest scop;

Art. 171. Intrarea in cabinete, laboratoare si ateliere se face numai in prezenta profesorului de specialitate;
Art. 172. Elevii trebuie sa respecte normele specifice de protectia muncii si PSI, care vor fi prelucrate la
prima ora si vor fi consemnate intr-un proces-verbal;

Art. 173. In timpul lucrarilor practice sunt interzise: parasirea postului de lucru, joaca, glumele cu colegii
sau orice actiune care ar putea provoca un accident;

Art. 174. Pe mesele de lucru din cabinete, laboratoare, ateliere va fi mentinuta permanent ordinea si
curatenia;

Art. 175. Orele de instruire practica la agent economic se efectueaza numai pe baza unui contract incheiat
intre scoala si unitatea respectiva;

Art. 176. Stagiile de pregatire practica se desfasoara pe baza unui grafic stabilit la inceput de an
scolar/semestru;

CAPITOLUL XVI. CAMINUL SCOLAR

Art. 177. Elevii inscrisi in Invatdmantul profesional si tehnic pot beneficia de masa si cazare gratuita in

cantinele si internatele scolare. Acoperirea cheltuielilor pentru cazarea si masa acestora se poate asigura din

bugetele locale sau de la consiliile judetene, prin decizii proprii.

Art. 178. La cazare au prioritate elevii Scolii veniti din alte judete ale tarii.

Art. 179.

(1) Este interzis elevilor cazati in cAmin:

a) Parasirea caminului in timpul zilei fard notarea in registrul de evidenta de la Poartd sau farda acordul
dirigintelui / pedagogului

b) Parasirea caminului pe timpul noptii sau in weekend (fara bilet de voie completat de diriginte si lasat la
poartd). Dirigintele va pastra la dosarul clasei solicitarea facutd de parinte pe baza careia i-a permis
elevului sa plece in weekend.



¢) Pardsirea localitatii (fara acordul dirigintelui / pedagogului care va completa un bilet de voie si il va lasa
la poarta)

d) Réamanerea in camera de camin in intervalul 8.30 — 14.20, in timpul programului scolar

e) Aducerea persoanelor strdine in camin (fard acordul pedagogului, responsabilului de camin sau
directiunii)

f) Introducerea bauturilor alcoolice si servirea acestora

g) Folosirea aparatelor electrice de incalzire (resouri, calorifere, radiatoare) fard acordul directiunii, cu
exceptia aparatelor pentru sanvis, fierbatoarelor si air-freeair-elor

h) Introducerea substantelor toxice, inflamabile

i) Lipsa nemotivata de la activitatile scolare, extragcolare sau extracurriculare

j) Perturbarea orelor de studiu si de odihna

k) Distrugerea (cu buna stiintd) a bunurilor din dotarea caminului

1) Furt

m) Baitaie

n) Intrarea in camin in stare de ebrietate

0) Prezentarea la camin dupa ora de inchidere, ora 19.00

p) Aruncarea resturilor menajere in jurul caminului

q) Comportament necivilizat (vocabular vulgar- pornografic, gesturi obscene)

r) Fumat in camera, in baie, pe holuri

s) Neindeplinirea sarcinilor de serviciu (serviciu pe palier, serviciu in sala de mese)

t) Comportament necivilizat in sala de mese

u) Perturbarea linistii dupa ora de stingere (ora 22)

v) Scuipat, aruncat resturi pe jos, pe holuri, casa scarii, curtea scolii (seminte, mancare, tigari etc.)

w) Intrarea elevilor de pe un palier pe altul dupa ora stingerii

x) ,,Cazarea” persoanelor straine in camin

y) Introducerea si comercializarea si consumul de droguri, a plantelor etnobotanice sau a altor substante
interzise in incinta cdminului

z) Intrarea baietilor in camerele fetelor si invers fara stirea pedagogului si rdmanerea peste noapte in
locurile respective

aa) Mutarea in altd camera sau mutarea obiectelor de inventar in alte incaperi

bb) Nerespectarea regulilor igienico-sanitare personale si colective

cc) Folosirea in mod necorespunzdtor a cailor de acces, a obiectelor din dotarea cdminului scolar (usi,
geamuri, echipament sanitrar, echipament de bucatarie etc.), care poate periclita siguranta personala si a
altor persoane

dd) Cataratul in copaci, pe garduri, burlane, cladiri

ee) Punerea in pericol, prin orice tip de activitate a integritatii si securitdtii personale sau a altor persoane.

(2) deteriorarii / distrugerii bunurilor materiale din cdminul scolar sau din celelalte spatii aferente Scolii,
elevii vinovati / tutorii legali ai acestora platesc toate lucrarile necesare reparatiilor sau suporta toate
cheltuielile pentru inlocuirea bunurilor deteriorate.

(3) Administratorul unitatii stabileste valoarea pagubei, coordoneazd recuperarea acesteia si stabileste
termenele limita

(4) In vederea micsorarii sanctiunii exista posibilitatea efectuarii de activitati in folosul ciminului, astfel:

- curatenie in jurul caminului;

- participarea la activitatile cultural-educative realizate cu elevii din camin,;

- alte activitati stabilite de catre pedagog, supervizor de camin, directiune.

Art. 180. La incilcarea repetata a regulamentului elevii pot fi propusi de citre comisia de organizare

si functionare a cAminului scolar pentru eliminarea din cimin.

Art. 181. Elevii pot parasi incinta caminului doar conform programului inclus in Regulamentul caminului;

plecarile pentru un alt interval de timp decat cel stabilit se vor face doar in urmatoarele conditii:

- cu bilet de voie de la diriginte/pedagog /responsabil cdmin/directori, pentru iesirile in localitate si pana la
intrarea obligatorie in camin (ora 19.00)

- cu bilet de voie si cu acordul dirigintelui / pedagogului/ responsabilului de camin si / sau al directiunii
pentru plecarile mai lungi de o zi.

Art. 182. Elevii sunt obligati sa respecte Regulamentul de de organizare si functionare a cdminului scolar.



CAPITOLUL XVII: REGULAMENT privind accesul si utilizarea terenului de sport
pentru elevii din comunitate

Art. 183. Prezentul Regulament se aplicd in cadrul Colegiului Tehnic Simion Mehedinti Codlea care
dispune de teren de sport 1n aer liber.

Art. 184. Respectarea Regulamentului este obligatorie pentru orice persoand care are acces In incinta
unitatii de invatamant, in conformitate cu Legea 69/28.04.2000, art. 6, alin. 92, modificata prin Legea 8 din
04.01.2023, cu mentiunea ca accesul este permis doar pe terenul de sport, nu si in interiorul cladirilor, cu
intrarea-iesirea pe poarta exterioara.

Art. 185. Pe terenul de sport se vor desfasura numai activitati cu caracter sportiv, prin activitati cu caracter
sportiv Intelegdndu-se activitatea fizica, desfasurata individual, In grup sau pe echipe si menitd sd intdreasca
conditia fizica a copiilor, elevilor din invatdmantul preuniversitar, sau practicatd in scop recreativ.

Art. 186. Este permis accesul gratuit pe terenul de sport in aer liber al CTSM, copiilor cu varsta mai mare
de 10 ani, elevilor, care frecventeaza cursurile preuniversitare pe baza carnetului de elev, denumiti in
continuare ,utilizatori" in vederea desfasurarii activitatilor sportive.

Accesul copiilor pe teren este permis, astfel.

a. copiii cu varsta peste 10 ani, cu sau fara insotitori adulti.

b. copiii cu dizabilitati si in limita de varstd agreata au acces in incintd numai sub supravegherea
insotitorilor adulti.

c. copiii cu varsta sub 10 ani vor fi insotiti obligatoriu de un apartindtor (parinti, bunici, frati majori),
pentru supravegherea acestora. Apartinatorul minorului trebuie sd aiba asupra sa un document de
identitate;

Art. 187.

(1) Accesul pe terenul pentru activitati sportive se face 1n intervalul orar stabilit in Consiliul de administratie
al unitatii de invatdmant:

— IN TIMPUL SAPTAMANII: Luni, miercuri si vineri in intervalul 15:00 — 17:00
— IN WEEK-END: in intervalul 9:00 — 11:00

*IN TIMPUL VACANTELOR SCOLARE: - se rediscuti programul inainte cu o siptimani de

inceperea vacantelor

(2) precizari:

a. Se recomanda utilizatorilor purtarea de haine si echipamente sportive adecvate activitatii sportive si a
anotimpului;

b. Utilizatorii terenului pentru activitati sportive Isi asuma riscurile oricaror lovituri sau traumatisme ce pot
surveni in timpul jocului, ca urmare a utilizarii suprafetei de joc cat si utilizari necorespunzatoare a
mingiei, atat a celor suferite de ei cat si pentru cele cauzate tertelor persoane aflate pe suprafata de joc in
timpul desfasurarii activitatii sportive.

c. CTSM nu va fi raspunziator pentru nici un incident, accident. traumatism. altercatie, vitimare

corporali. responsabilitatea apartinind exclusiv utilizatorilor terenului de sport
d. CTSM nu este raspunzator pentru pierderea sau deteriorarea lucrurilor personale precum si

pentru obiectele de pret ale utilizatorilor terenului de sport;

e. Utilizatorii terenului de sport raspund personal pentru orice fapta de Incalcare a normelor de convietuire,
a ordinii si linistii publice 1n incinta si imediata vecinatate a terenului de sport

f. Utilizatorii se obliga sa nu practice alte jocuri, decat cele conform destinatiei terenului

g. Utilizatorii se obliga sd3 foloseascda un limbaj cuviincios si un comportament civilizat fata de
reprezentantiit CTSM precum si pe durata prezentei in incinta terenului pentru activitati sportive.

h. Este interzisa impingerea, lovirea, sau agresarea fizica sau verbala pe terenul de sport.

i. Pentru sandtatea si siguranta utilizatorilor este interzisd intrarea pe teren in timpul desfasurdrii

activitatilor sportive a altor persoane care nu participa efectiv la ioc (este interzisa stationarea pe teren)!
j- Este interzisa utilizarea echipamentelor aflate in reparatii, imprejmuite si/sau semnalizate in acest sens.




k. Utilizatorii au obligatia sd pastreze curdtenia in interiorul si proximitatea terenului pentru activitati
sportive (sd nu arunce gunoaie, reziduuri menajere, ambalaje de orice naturd, mucuri de tigari, coji de
seminte, deseuri sau elemente constructive provenite din reamenajari sau demoldri etc).

1. Utilizatorii au obligatia sd aiba un comportament civilizat si sd respecte normele civice de convietuire.

m. Este interzis accesul persoanelor sub influenta bauturilor alcoolice si a substantelor interzise prin
lege, precum posesia sau consumul acestora in perimetrul terenului sau in proxima vecinatate a
acestuia

n. Este interzis accesul pe terenul pertu activitati sportive cu animale de companie.

0. Nu se recomanda utilizarea terenului cand suprafata acestuia este umeda sau acoperitd cu gheata;

p. Este interzis accesul, circulatia sau parcarea bicicletelor, scuterelor, motoretelor, motocicletelor, ATV-
urilor, trotinetelor electrice in incinta terenului!

q. Copiilor si adultilor 1i se interzice sa aiba asupra lor obiecte ascutite, precum cutite, bete, creioane,
pixuri, chei si alte obiecte contondente in timpul desfasurarii activitatilor sportive. In cazul introducerii
acestora pe teren copiii, parintele si/sau insotitorul copilului sunt unicii responsabili pentru orice
consecinta Intelegadndu-se prin aceasta si raspunderea pentru accidentele provocate altor copii, adulti sau
distrugerile realizate.

r. Este interzisda vandalizarea terenului: zgarierea, scrierea, vopsirea, murdarirea cu orice substanta,
demontarea, mutarea, ruperea, distrugerea componentelor metalice sau de alta natura, a mobilierului
urban (banci, pubele, lampadare) si a materialului dendro-foricol.

s. Este interzisd introducerea pe teren a substantelor inflamabile, pirotehnice (petarde, pocnitori, artificii
etc).

t. Este interzisa utilizarea la un volum necorespunzator a aparaturii audio.

u. CTSM este exonerat de orice raspundere, prezenta sau viitoare, cu privire la: comportamentul
violent, limbajul vulgar, jocurile agresive sau loviturile aplicate copiilor de citre alti copii sau de
catre adulti, respectiv lovituri aplicate adultilor, cearta, bataie, comportamentul indecent, glumele
riu_intentionate ale copiilor sau insotitorilor acestora raportate la ceilalti copii/insotitori, al
adultilor.

Art. 188. Unitatea de invatdmant poate limita / ingradi accesul la terenul de sport in aer liber daca acesta

este In renovare si astfel integritatea fizicd a utilizatorilor si apartindtorilor lor este pusa in pericol

Art. 189. CTSM are dreptul de a nu pune la dispozitie utilizatorilor articole si materiale didactice
specifice, aceasta fiind in sarcina copiilor sau a Insotitorilor acestora

Art. 190. Unitatea de invatamant poate organiza activitdti sportive impreund cu alte unitdti de invatdmant
sau organizatii, fapt ce va conduce la modificarea programului de acces al persoanelor numite utilizatori.
Art. 191. Daca utilizatorii sau insotitorii acestora nu respectd intocmai prezentul Regulament sau daca
folosesc spatiul in alte scopuri decat cele sportive, agentul de pazd (portarul) va solicita pardsirea incintei
unitatii de invatamant; In caz contrar, acesta va sesiza Politia Locald a Municipiului Codlea sau alte organe
abilitate.

Art. 192. Programul de functionare alaturi de prezentul Regulament va fi afisat in mod vizibil pe gardul
terenului de sport al CTSM pentru a putea fi adus la cunostinta posibililor utilizatori. De asemenea, acest
Regulament va fi publicat pe site-ul institutiei.

Art. 193. Modificarea prezentului Regulament de catre CTSM se poate face ori de cate ori se considera
necesar, in conformitate cu actele normative in vigoare.

Art. 194. Personalul de paza al unitatii scolare va avea prevazut, in fisa postului, responsabilitatea de a
inchide si deschide poarta exterioard a terenului de sport, conform orarului stabilit.

Art. 195. Prezentul Regulament va intra in vigoare incepand cu data aprobarii lui in Consiliul de
administratie al Scolii.



CAPITOLUL XVIII. INFORMATII GENERALE DESPRE DATELE CU CARACTER
PERSONAL

Art. 196. Sunt considerate date cu caracter personal:
® nume, prenume;

CNP;

seria si nr. de la Cl/Pasaport;

sexul;

data si locul nasterii,

cetatenia;

semnatura;

e datele din actele de stare civila;

e asigurdri de sanatatesisociale;

e profesie;

loc de munca;

formare profesionala — diplome, studii;

situatia familiala;

detalii de contact - numar de telefon personal, adresa de email, adresa de domiciliu/resedinta, etc.;

permisul de conducere (in cazul soferilor);

date bancare;

referinte/recomandari;

accidente de munca;

publicatii;

date din Curriculum Vitae;

e imaginea fizica si vocea dvs., captate de camerele de supraveghere video.
Art. 197. Categorii de persoane
(1) Colegiul Tehnic ,,Simion Mehedinti” Codlea prelucreaza datele cu caracter personal urmatoarelor

categorii de persoane fizice, in functie de scopul prevazut la Art. 102, cu respectarea prevederilor
Regulamentului nr. 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei
95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor):

a. Elevi, parinti/tutori/reprezentanti legali ai acestora, alti membri ai familiei, candidati la examenele
nationale, viitori elevi, personal didactic de predare,personal didactic auxiliar §i personal
administrativ in relatii contractuale cu Colegiul Tehnic ,,Simion Mehedinti” Codlea;

b. Elevi, personal didactic de predare, personal didactic auxiliar, personal administrativ sau alti membri
ai familiei acestor categorii enumerate posibili beneficiari ai programelor de protectie sociala
derulate de Ministerul Educatiei;

c. Elevi, personal didactic de predare, personal didactic auxiliar, personal administrativ, vizitatori, orice
persoana care intrd in sediul unitatii, care este dotat cu sistem de supraveghere video;

d. Orice persoana fizica sau juridica ce are raporturi de naturd comerciald sau contractualda cu Colegiul
Tehnic ,,Simion Mehedinti” Codlea.

Art. 198. Scopul colectarii si prelucrarii - Conform cerintelor Regulamentului U.E. nr. 679 / 2016 pentru
protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date,
Colegiul Tehnic ,,Simion Mehedinti” Codlea are obligatia de a administra in conditii de siguranta si numai
pentru scopurile specificate, datele personale care 1i sunt furnizate despre categoriile de persoane fizice
prevazute la Sectiunea Categorii de persoane. Scopul colectarii datelor este furnizarea serviciilor
educationale, analizasi prelucrarea de date statistice necesare pentru fundamentarea deciziilor in
managementul sistemului educational, monitorizarea accesului/persoanelor in spatiile unitatii, securitatea
persoanelor si a spatiilorunitatii monitorizare video $i securitate.

Art. 199. Motivatia colectarii si prelucrarii - Scopul major pentru care Colegiul Tehnic ,,Simion
Mehedinti” Codlea colecteaza date cu caracter personal tine de prelucrari ale informatiilor pe baza carora s
se poata lua decizii coerente si corecte in managementul sistemului educational. Desi actul educational
pentru Invatdmantul obligatoriu este gratuit, persoanele fizice sunt obligate sa furnizeze o serie de date
obligatorii (informatii despre identitatea persoanei precum si a parintilor sau reprezentantilor legali, acceptul
monitorizdrii imaginii pentru sporirea securitdtii in sistemul educational), acestea fiind necesare n vederea
derularii/initierii de raporturi cu Colegiul Tehnic ,,Simion Mehedinti” Codlea cu respectarea prevederilor



legale (de exemplu: cele privind relatia cu angajatii sau cele privind inscrierea in invatamant sau cele privind
evidenta rezultatelor scolare sau a actelor de studii). In cazul refuzului de a furniza aceste date, Colegiul
Tehnic ,,Simion Mehedinti” Codlea poate sa refuze initierea de raporturi juridice, Intrucat poate fi pusd in
imposibilitatea de a respecta cerintele reglementérilor speciale in domeniul educational, iar in cazul
angajatilor, a prevederilor dreptului muncii.
De asemenea, Colegiul Tehnic ,,Simion Mehedinti” Codlea colecteaza si o serie de informatii care nu au
caracter obligatoriu (de exemplu: adresa de email, telefon) in vederea imbunatatirii modului de comunicare
cu elevii, parintii sau reprezentantii legali ai acestora, precum si pentru realizarea ulterioard de sondaje
statistice (selectarea aleatoare a unui esantionsi administrarea unui chestionar relativ la aspectele
educationale), utilizdnd comunicarea prin sistemul postei electronice. in cazul in care persoanele si-au dat
acordul pentru colectarea si prelucrarea unor datelor cu caracter optional, au dreptul ca ulterior sa solicite
excluderea din baza de date a Colegiului Tehnic ,,Simion Mehedinti” Codlea a acestor informatii. Refuzul
furnizarii si/ sau prelucrarii datelor informatiilor optionale poate duce la imposibilitatea ca Colegiul Tehnic
,»Simion Mehedinti” Codlea sa transmita informatii despre serviciile sale.
Art. 200. Partile care au acces la informatiile cu caracter personal - Informatiile inregistrate sunt
destinate utilizarii de catre operator si sunt comunicate numai urmatorilor destinatari: persoana vizata,
reprezentantii legali ai persoanei vizate, angajati ai operatorului cu drept de acces, imputernicitul
operatorului, alte persoane fizice/juridice care prelucreaza datele personale in numele operatorului,
autoritatea judecdtoreasca, politia, organe de urmarire penald si alte institutii abilitate de lege sd solicite
informatii.

Art. 201. Drepturile persoanelor a caror date personale sunt colectate si/ sau prelucrate

(1) La cererea persoanelor fizice, Colegiul Tehnic ,,Simion Mehedinti” Codlea confirma daca prelucreaza
sau nu date personale, in mod gratuit. Unitatease obligd sd rectifice, sa actualizeze, sda blocheze, sa
steargd sau sa transforme in date anonime, in mod gratuit, datele a caror prelucrare nu este conforma cu
prevederile Regulamentului U.E. nr. 679 / 2016.

(2) Conform Regulamentului U.E. nr. 679 / 2016, persoanele fizice beneficiaza de dreptul de acces, de
interventie asupra datelor, dreptul de a nu fi supus unei decizii individuale si dreptul de a se adresa
justitiei. Totodatd, persoanele au dreptul sd se opunaprelucrarii datelor personale care le privesc si sa
solicite stergerea datelor, cu exceptia situatiilor prevazute de lege, cand prelucrarea de catre Colegiul
Tehnic ,,Simion Mehedinti” Codlea a datelor este obligatorie.

(3) Pentru exercitarea drepturilor prevazute la alin. (2), persoanele ale caror date sunt prelucrate, se pot
adresa unitdtii cu o cerere scrisa, datatd §1 semnatd, prin intermediul e-mailului
mehedinti.codlea@rdsmail.ro sau direct la sediul Colegiului Tehnic ,,Simion Mehedinti” Codlea.

Art. 202. Utilizarea mijloacelor de comunicare electronica in cadrul sarcinilor de serviciu

Angajatii Colegiului Tehnic ,,Simion Mehedinti” Codlea vor utiliza in cadrul sarcinilor de serviciu adrese de

e-mail de serviciu, nu personale, iar la incheierea contractului de munca au obligatia de a se asigura ca toate

datele personale (altele decat cele ale propriei persoane) sunt transferate cétre noul titular al postului.

Art. 203. Inciilcarea securitiitii datelor cu caracter personal

(1) Colegiul Tehnic ,,Simion Mehedinti” Codlea care observa o incdlcare a securitdtii datelor cu caracter
personal sau situatii de vulnerabilitate vor notifica de urgentd responsabilul prelucrarii datelor cu
caracter personal, in mod direct sau in scris, pe adresa de e-mail dedicata.

(2) Responsabilul prelucrarii datelor cu caracter personal va comunica situatia la Inspectoratul Scolar si va
notifica autoritatea de supraveghere, in conformitate cu prevederile art. 33 din Regulamentul U.E. nr.
679 /2016. De asemenea, va lua toate masurile necesare diminudrii consecintelor.

Art. 204. Monitorizarea video prin intermediul sistemelor de supraveghere audio-video

(1) In cadrul Colegiului Tehnic ,,Simion Mehedinti” Codlea este instat un sistem de supraveghere video.

(2) Existda monitorizare video an experiorul cladirilor si curtea scolii, In scoalda si caminul scolar, pe
coridoare si in CDI, dar nu in clase si birouri, cu exceptia perioadelor in care se desfdsoard anumite
examene $i concursuri, conform legislatiei specifice.

(3) Monitorizarea video prin intermediul sistemului de supraveghere video a activitatii din Colegiul Tehnic
»Simion Mehedinti” Codlea se utilizeaza pentru:

a. monitorizarea accesului persoanelor in unitate,

b. asigurarea pazei si protectiei persoanelor, bunurilor si valorilor, a imobilelor si imprejurimilor
acestora, impotriva oricaror actiuni ilicite care lezeaza dreptul de proprietate, existenta
materiald a acestora, precum si a protejarii persoanelor impotriva oricaror acte ostile care le
pot periclita viata, integritatea fizica sau sandtatea.
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(4) Unitatea de invatamant isi asuma raspunderea cu privire la respectarea prevederilor Regulamentului
(UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatiea
acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor),
precum si ale Legii nr. 190/2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679
al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), cu modificarile
ulterioare, i in acest sens instituie garantii care se refera la:

a) respectarea modului de prelucrare a datelor cu caracter personal si a perioadei de stocare, precum si

stergerea acestora dupa expirarea perioadei de stocare;

b) asigurarea securitatii si confidentialitatii Inregistrarilor audio-video;

c) stabilirea conditiilor tehnice, astfel incat datele cu caracter personal sa nu fie diseminate in spatiul public;

d) respectarea conditiilor 1n care se realizeaza accesul la Tnregistrari,

e) informarea persoanelor vizate cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal.

Art. 206. Accesul la inregistrarile video

(1) Accesul la inregistrarile video se face in baza unei cereri scrise, motivatd, aprobatd de Consiliul de
administratie al Scolii, numai prin vizualizarea acestora sau, in coditiile legii, prin copiere, de catre
urmatoarele categorii de persoane:

a. reprezentatii Politiei locale sau judetene, ai Inspectoratului Scolar, ai Ministerului Educatiei;

b. parintele sau reprezentantul legal al elevului minor, elevul major sau personalul unitatii de
invatamant;

c. psihologul/ consilierul scolar din unitatea de invatamant preuniversitar, cu acordul parintelui sau
reprezentantului legal al elevului minor sau al elevului major

d. Alte institutii abilitate, in functie de speta si in conditiile legii

(2) Persoanele care au acces la inregistrarile video din spatiul scolar nu pot publica aceste materiale si nu le
pot folosi ca mijloc pentru prejudicierea imaginii sauintegritatii fizice sau psihice a beneficiarilor
primari, a parintilor sau reprezentantilor legali ai acestora sau a personalului angajat in unitate.

(3) Dezvaluireadatelor cu caracter personal colectate prin intermediul sistemului de supraveghere video

(4) Informatiile inregistrate prin sistemele de supraveghere video sunt destinate utilizarii de catre unitate in
scopul monitorizarii accesului persoanelor in unitate, al asigurarii securitdtii spatiilor si bunurilor
unitatii, precum si al sigurantei persoanelor aflate in unitate si sunt puse la dispozitia organelor judiciare
si a altor institutii abilitate de lege sa solicite aceste informatii, la cererea expresa a acestora.

(5) O inregistrare se poate descdrca si viziona in cazul producerii unui incident de securitate, in cazul
desfasurarii unei anchete disciplinare, in cazul procedurii unui incident in sala de clasd sau in spatiul
unitatii de invatamant, precum si in orice alte cazuri temeinic justificate.

(6) Durata de stocare si pastrare, in conditii de sigurantd si confidentialitate, a inregistrarilor video este de
30 de zile, cu exceptia cazurilor temeinic justificate cand aceasta perioadd se prelungeste pand la
finalizarea cercetarilor privind sesizarile formulate, dupa care aceste informatii se sterg automat.

(7) Conducerea unitatii de Invatamant si persoanele desemnate sunt obligate sa asigure integritatea datelor
de pe unitatea de stocare a sistemului video.

Art. 207. Responsabilul desemnat cu protectia datelor cu caracter personal este doamna Stoica Alina, avand

functia de secretar sef, in cadrul unitatii.

CAPITOLUL XIX. ADMITEREA TN INVATAMANTUL LICEAL
Art.208 Dispozitii generale

(1) Se aproba Calendarul admiterii in Tnvatamantul liceal pentru anul scolar 2027-2028, prevazut in
anexa din Ordinul nr. 6060/2025 privind organizarea si desfisurarea admiterii in invatdmantul liceal
pentru anul scolar 2027-2028.

(2) Calendarul se aplicd pentru admiterea in toate unitatile de Tnvatdmant liceal de stat, autorizate

sa functioneze provizoriu sau acreditate, care opteaza sd organizeze si sa desfasoare procesul de
admitere conform prevederilor legislatiei in vigoare.

(3) Absolventii clasei a VIII-a din seriile anterioare, care au participat la procesul de admitere

in anii precedenti si au fost inmatriculati in unitatea de invatamant, ininvatamantul liceal sau
profesional, care s-au retras, au Intrerupt studiile, au fost declarati repetenti sau doresc sa se transfere de

la Invatamantul profesional la invatdmantul liceal sau, 1n cadrul aceluiasi tip de invatamant,



de la o filierd/un domeniu de pregatire/specializare/calificare profesionala la alta/altul, nu
participa la procesul de admitere in invatamantul liceal pentru anul scolar 2027-2028. Pentru
continuarea studiilor de catre acesti absolventi se aplicd prevederile regulamentului-cadru de
organizare si functionare a unitatilor de invatdmant preuniversitar, aprobat prin ordin al ministrului
educatiei.

(4) Absolventii clasei a VIII-a din seriile anterioare, care nu implinesc 18 ani pana la data inceperii
cursurilor anului scolar 2027-2028 si care au participat la procesul de admiterein anii precedenti, dar nu au
fost Inmatriculati in unitatea de invatamant, pot participa la procesul de admitere in invatamantul liceal
pentru anul scolar 2027-2028.

(5) In invatamantul liceal, la cursuri cu frecventd redusa, se pot inscrie absolventii clasei a VIII-a din
seriile anterioare care Implinesc 20 de ani pana la data de 31 august 2027 inclusiv.

Art.209 Derularea operatiunilor si actiunilor activitatii
(1)Admiterea elevilor in invatamantul liceal de stat se face pe baza urmatoarelor criterii, stabilite de
procedura.
A. Admiterea in clasa a IX-a (liceu zi)
(2) Absolventii clasei a VIII-a participa la Evaluarea Nationald, examen national care reprezinta
modalitatea de evaluare sumativd a competentelor dobandite pe parcursulinvatdmantului gimnazial.
(3) Media de admitere, pe baza careia se realizeaza inscrierea in clasa a IX-a de liceu a absolventilor
invatamantului gimnazial o reprezintd media generald la evaluarea nationald sustinutd de absolventii
clasei a VIlI-a, calculata ca medie aritmetica, cu douazecimale, fara rotunjire, a notelor obtinute la probele
incluse in Evaluarea Nationala.
(4) Calculul mediei de admitere se face in conformitate cu prevederile pct. I al Anexei nr. 1.din PO-CEAC-16
(5)Pentru repartizarea computerizata, in cazul in care doi candidati au medii de admitere egale, acestia
vor fi departajati folosind, in ordine, urmaétoarele criterii:
a) media generald de absolvire a claselor a V-a-a VIlI-a;
b) nota obtinuta la proba de limba si literatura romana din cadrul evaluarii nationale;
¢) nota obtinuta la proba de matematica din cadrul evaludrii nationale;
d) nota obtinutd la proba de limba maternd din cadrul evaluarii nationale, respectiv nota
de la proba de verificare a cunostintelor de limba maternd, sustinutd conform
prevederilor art. 10 din Metodologia de organizare si desfasurare a admiterii
ininvatdmantul liceal de stat pentru anul scolar 2011-2012, aprobatd prin
Ordinul ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si sportului nr. 4.802/2010
privind organizarea si desfasurarea admiterii in invatamantul liceal de stat pentru anul
scolar 2011-2012, in cazul candidatilor care solicitd inscrierea la unitati de
invatamant cu predare in limba minoritatilor nationale.
(6) In cazul in care la unitatea de invatimant, pe ultimul loc, existd candidati cu optiunea exprimata
pentru acea unitate scolarad si care au mediile de admitere, precum si toate mediile mentionate anterior la
lit. a)-d) egale, atunci toti acesti candidati sunt declarati admisi la optiunea solicitata.
B. Admiterea in invataméantul liceal seral
1. Inscrierea in clasa a IX-a seral
(7) Prioritate au candidatii cu examen de Evaluare Nationald/Capacitate. In cazul in care nu exista astfel de
candidati sau dupd epuizarea locurilor pentru acestia, se iau n calcul mediile din clasele V-VIII
2. Inscrierea in clasa a XI-a seral
(8)Se 1a in calcul media din clasele IX si X de liceu sau, dupa caz, mediile din clasele IX, X,
XI sau din ultimul an de studiu (liceu/profesional).In caz de departajare, se folosesc, in ordine:
a) media la matematica;
b) media la limba romana.
3. Inscrierea in clasele X, XII, XIII seral
(9) Se ia in calcul media claselor absolvite din ciclul liceal.
C. Admiterea in invatimantul postliceal

(10) Prioritate au candidatii cu examen de bacalaureat.Dupa epuizarea locurilor pentru acestia, se iau in calcul
mediile anilor de liceu.

D. Admiterea in invatimantul liceal zi (clasele X, XI, XII, XIII)
(11)Pentru inscrierea in clasele X, XI, XII, XIII la Tnvatamantul liceal zi, departajarea se face in urma
sustinerii a doua probe la limba roméana si matematica, organizate pana la inceperea noului an scolar,
iar apoi dupa media din clasele IX-X (liceu) sau IX-XI (profesional).



(12) In procesul de admitere in invatimantul liceal pentru anul scolar 2027-2028,
sedintele/actiunile de instruire cu parintii si elevii pentru prezentarea procedurilor de admitere si a
planului de scolarizare, precum si cele pentru completarea optiunilor in fisele de inscriere de catre
absolventii clasei a VIII-a si de catre parintii acestora pot fi realizate In unitatea de invatdmant si prin
mijloace electronice de comunicare (telefon, e-mail, videoconferinta online etc.).

(13)Dirigintii claselor a VIII-a au obligatia de a informa si a oferi consultanta absolventilor clasei a VIII-
a s1 parintilor/reprezentantilor legali ai acestora pe parcursul derularii acestor actiuni.

(14) Pentru admiterea in Invatdmantul liceal de stat pentru anul scolar 2027-2028, Inspectoratul
Scolar aloca peste numarul de locuri repartizat unitatii de invatamant 1-2 locuri speciale suplimentare la
clasa pentru elevii romi, respectiv 1-2 locuri suplimentare la clasa, distincte in unitatea de Tnvatamant de
masa, pentru integrarea individuala a elevilor cu cerinte educationale speciale (CES) proveniti din
invatamantul de masa si dininvatamantul special, care sustin evaluarea nationala pentru absolventii clasei a
VIlI-a, cu respectarea prevederilor legale privind constituirea formatiunilor de elevi. Informatiile referitoare
la locurile distinct alocate 1n unitatea de invatamant pentru candidatii care opteaza pentru admiterea pe
locurile speciale pentru elevii romi, respectiv pentru candidatii cu CES: conditiile de 1inscriere,
documente necesare si institutii care le elibereaza, data-limita de eliberare a documentelor si data-limita
de inscriere, liceele la care sunt alocate locurile respective etc. sunt cuprinse in brosura de admitere.

(15) Recomandarile scrise vizand apartenenta la etnia roma, respectiv copiile certificatelor de orientare
scolara si profesionald emise de Centrul de resurse si asistentd educationala se depun, de catre
candidati/parintii/tutorii/reprezentantii legali ai candidatilor care opteazapentru admiterea pe locurile speciale
pentru romi, respectiv pe locurile distinct alocate in unitatea de Invatdmant pentru candidatii cu CES, la
unitatea de 1nvatdmant din care provin candidatii, in termenul precizat in Calendarul admiterii in
invatamantul liceal pentru anul scolar 2026-2027, prevazut in anexa nr. 3 la procedura. Recomandarile scrise
vizand apartenenta la etnia roma se pot elibera de citre organizatiile legal constituite ale romilor. In situatii
justificate si dovedite, recomandarile scrise vizand apartenenta la etnia roma, respectiv copiile certificatelor de
orientare scolard si profesionald emise de Centrul de resurse si asistentd educationala se pot depune si dupa
termenul precizat in Calendarul admiterii in invatamantul liceal pentru anul scolar 2027-2028, doar
cu acordul presedintelui Comisiei nationale de admitere.

(16)Conform Calendarului admiterii in invatamantul liceal pentru anul scolar 2027-2028, repartizarea
absolventilor clasei a VIII-a in invatamantul liceal de stat se face in doua etape.

(17) La repartizarea computerizata, realizatd in prima etapa de admitere, participad numai elevii care au
sustinut evaluarea nationala.

(18)Admiterea candidatilor pe locurile speciale pentru romi, respectiv pe locurile distinct alocate in
unitatea de invatdmant pentru candidatii cu CES se face computerizat, intr-o sesiune distincta,
desfasurata inaintea etapei de repartizare computerizatd, conform Calendarului admiterii in invatdmantul
liceal pentru anul scolar 2027-2028.

(19) Dupéd repartizarea computerizatd din prima etapa de admitere se rezolva situatiile speciale
prevazute la art. 54 alin. (1) din Metodologia de organizare si desfasurare a admiterii in invatamantul
liceal de stat pentru anul scolar 2011-2012 (situatii medicale speciale, schimburi de elevi,
redistribuirea candidatilor gemeni, distribuire sau redistribuire pe locuri ramase libere, pentru apropiere
de domiciliu, corectarea unor erori de transcriere gresitd In baza de date computerizatd a optiunilor
exprimate de elevi etc.), respectdndu-se, in toate cazurile, criteriul referitor la media de admitere, fara a
depdsi numarul maxim legal de elevi la clasa.

(20) Criteriul referitor la media de admitere, mentionat anterior, se referd la media de admitere a
ultimului admis prin repartizare computerizatd si se aplicd in toate cazurile in care, in urma repartizarii
computerizate, s-au ocupat toate locurile alocate prin planul descolarizare la specializarea/clasa
respectiva, fara a lua 1n considerare locurile suplimentare special acordate pentru candidatii romi si
pentru candidatii cu CES.

(21) In perioada de rezolvare a situatiilor speciale, candidatii gemeni/tripleti se pot redistribui de citre
comisia de admitere de la nivelul Inspectoratului Scolar in clasa celui cu media mai mare sau invers, fara
raportarea la media ultimului admis la specializarea la care se solicita redistribuirea, la cererea
parintelui/tutorelui/reprezentantului legal al elevului. Aceste prevederi nu se aplicd pentru redistribuirea
candidatilor gemeni/tripleti pentru care se solicitd admiterea la o clasa la care se sustin probe de
aptitudini si care nu au sustinut si promovat, conform prevederilor metodologiei, aceste probe. In situatia in
care prin redistribuirea candidatilor gemeni/tripleti se depaseste numarul maxim legal de elevi la clasa, se
aplicd prevederile legale cu privire la posibilitatea de depasire a efectivelor maxime de elevi.



(22) Transmiterea fiselor de inscriere de la unitdtile de Tnvatdmant gimnazial la centrul zonal de inscriere si
introducerea datelor de pe fise in baza de date computerizata se va face, pe masura completarii figelor de
inscriere, in perioada prevazuta in calendar, in baza unei programari facute de Comisia de admitere.

(23) Directorul unitatii de invatamant gimnaziale va sigila toate fisele de inscriere ale absolventilor
scolii, completate cu optiuni si le va duce personal, sau printr-un delegat desemnat, la centrul zonal de
inscriere la care este arondata scoala. Predarea - primirea documentelor se va face pe baza de proces-verbal.
(24) Pe masura ce primeste fisele de optiuni de la diferite scoli, comisia din unitatea de

invatamant asigurd introducerea 1n baza de date computerizata a datelor de pe fise.

(25)Dupa introducerea integrald in calculator a datelor pentru elevii unei scoli, fisele din
calculator vor fi listate, semnate de presedintele centrului de inscriere si inmanate directorului
scolii, cu proces-verbal de predare-primire.

(26) Fisele de inscriere originale sunt puse in plicuri care se sigileaza si se semneaza de directorul
scolii sau de catre delegatul acestuia si de presedintele centrului zonal deinscriere.

(27) In perioada previzuta in calendar, conform planificarii stabilite de comisia din scoald,parintii si elevii
vor verifica, In prezenta dirigintilor, corectitudinea datelor din fisa listatdde calculator pentru fiecare elev.
In cazul existentei unei erori, parintii o semnaleazdcomisiei de 1inscriere, prin intermediul
profesorului diriginte. Comisia transmite informatia la centrul zonal de inscriere, care procedeaza la
corectarea greselii in baza de date computerizata si la listarea figei corectate din calculator. Fisa gresita se
pastreaza in centrul zonal de inscriere, in dosarul cu documente al comisiei de inscriere, iar fisa
corectatd se inmaneaza directorului, care o transmite parintilor si candidatului, pentru a fi semnata.

(28) Corectarea fiselor elevilor inscrisi din alte judete se face in centrul in care s-a facut inscrierea
acestor candidati, in perioada prevazuta in grafic.

(29) Fisele corecte sau corectate, listate din calculator, sunt semnate de profesorul diriginte, de candidat si
de parintele/tutorele acestuia, pentru a certifica faptul ca acestea sunt corecte si acceptate si raman in
posesia parintelui/tutorelui candidatului. In cazul in care fisa initiald a fost corectatd, un exemplar al
fisei corectate, listate din calculator si semnate de diriginte, candidat si parintele/tutorele acestuia va raimane
atasat fisei initiale.

(30) De asemenea, in cadrul acestor sedinte de verificare, fiecare candidat va controla prezenta
numelui sdu pe lista de control afisatd la sediul unitdtii gimnaziale, precum si corectitudinea datelor
personale, a mediilor si a notelor din lista.

(31) Comisia de inscriere din unitatea de Tnvatamant gimnazial are obligatia de a verifica prezenta, pe
lista de control afisatd, a tuturor elevilor arondati centrului si de a semnala comisiei de admitere de la
nivelul Inspectoratului Scolar neregulile sesizate.

(32)Dupa incheierea verificarii fiselor listate din calculator si corectarea eventualelor erori, comisia din
centrul zonal de iInscriere transmite pe suport electronic baza de date Comisiei de admitere constituita
la nivelul Inspectoratului Scolar, conform calendarului.

(33) Presedintele comisiei din centrul zonal de inscriere, insotit de vicepresedinte sau de un alt delegat,
duce fisele de optiuni originale la centrul de admitere judetean si le preda, cu proces-verbal de predare-
primire, presedintelui comisiei de admitere.

(34) In perioada prevazuta in calendar, se realizeaza repartizarea computerizati si se afiseazi rezultatele.

CAPITOLUL XX. TRANSFERUL ELEVILOR

Art.210 Dispozitii generale

(1) Beneficiarii primari ai educatiei au dreptul sa se transfere de la o unitate de invatamant la alta, de la o
formatiune de studiu la alta, de la un profil la altul si de la o filierd la alta, In conditiile stabilite de
prevederile legii si ale prezentului regulament si ale regulamentului de organizare si functionare a unitatii
de invatamant la care se face transferul.

(2)Transferul beneficiarilor primari ai educatiei se face cu aprobarea consiliului de administratie al unitatii de

invatamant la care se solicita transferul si cu avizul consultativ al consiliului de administratie al unitatii de

invatamant de la care se transfera.

(3)Consiliul de administratie al unitatii de invatamant la care se solicita transferul motiveaza, in scris, refuzul

de aprobare a cererii.

(4)Transferurile de la nivelele de Invatdmant de stat preuniversitar se pot face oricand in timpul anului scolar,

tinand cont de interesul superior al copilului.

(5) In invatamantul liceal sau postliceal, inclusiv in invatimantul preuniversitar tehnologic in sistem dual,

aprobarea transferurilor la care se schimba filiera, profilul, domeniul de pregatire, specializarea/calificarea

profesionald este conditionata de sustinerea si promovarea evaludrii prin examene de diferenta.



(6) In invatamantul primar, gimnazial, invitimantul liceal, postliceal, precum si in invatimantul preuniversitar
tehnologic in sistem dual, elevii se pot transfera de la o grupa/formatiune de studiu la alta, in aceeasi unitate
de invatamant, sau de la o unitate de invatamant la alta, cu incadrarea in numarul maxim de beneficiari
primari ai educatiei pe formatiune de studiu si 1n limita cifrei de scolarizare aprobate/repartizate de 1SJ.

(7in situatii exceptionale, formatiunile pot functiona cu cel mult 2 beneficiari sub efectivul minim si,
respectiv, cu cel mult 4 beneficiari peste efectivul maxim, in conditiile art. 23 alin. (6) din Legea
invatdmantului preuniversitar nr. 198/2023 si ale ROFUIP (art. 13 alin. (4) modificat prin Ordinul nr.
6055/2025 pentru modificarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant
preuniversitar, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nr. 5.726/2024 ). Cererea de suplimentare se
insoteste de hotararea CA si de o justificare temeinica.

(8)Pentru situatiile exceptionale in care se solicita depasirea cu peste 2 beneficiari primari a numarului maxim
de elevi la formatiunea de studiu, aprobarea va fi datd de Ministerul Educatiei, conform metodologiei in
vigoare.

(9)Disciplinele/Modulele la care se sustin examene de diferentd se stabilesc prin compararea celor doua
planuri-cadru. Modalitatile de sustinere a acestor diferente se stabilesc de catre consiliul de administratie al
unitatii de invatdmant, la propunerea membrilor comisiei pentru curriculum.

(10)Gemenii, tripletii etc. se pot transfera in clasa celui cu media mai mare sau invers, la cererea
parintelui/reprezentantului legal sau la cererea beneficiarilor primari, daca acestia sunt majori, cu aprobarea
consiliului de administratie al unitatii de invatamant.

Art.211. Transferul beneficiarilor primari ce isi pastreaza forma de invatamant

(11)Elevii din Invatamantul liceal si din Invatdmantul postliceal, inclusiv in invatamantul preuniversitar
tehnologic in sistem dual, se pot transfera, pastrand forma de invatamant, cu respectarea urmatoarelor
conditii:

a) in cadrul invatamantului liceal, elevii din clasa a [X-a se pot transfera, cu pastraream filierei, profilului
si specializarii, in timpul anului scolar, in vacantele scolare, daca media lor de admitere, fara a lua in
consideratie elevii admisi pe locurile speciale pentru elevii romi §i pentru cei cu cerinte educationale
speciale (CES), este cel putin egala cu media ultimului admis prin procesul de repartizare computerizata
la specializarea la care se solicita transferul, doar in situatii medicale deosebite, pe baza avizului comisiei
medicale judetene, acolo unde existd, sau a documentelor medicale justificative, si in situatiile
exceptionale, cu Incadrarea Tn numarul maxim de elevi pe formatiune de studiu, stabilit de lege;

b) in cadrul invatamantului liceal, elevii din clasele a X-a- a XII/XIII-a se pot transfera, de regula, daca
media lor din ultimul an este cel putin egald cu media ultimului promovat din clasa la care se solicita
transferul. Exceptiile de la aceastd prevedere se aprobd de catre consiliul de administratie al unitatii de
invatamant la care se solicita transferul;

¢) In cadrul invatdmantului profesional si tehnic cu durata de 3 ani, elevii din clasa a IX-a se pot transfera
in timpul anului scolar numai daca media lor de admitere este cel putin egala cu media ultimului admis la
calificarea profesionald la care se solicita transferul, doar in situatii medicale deosebite, pe baza avizului
comisiei medicale judetene, acolo unde existd, sau a documentelor medicale justificative, si in situatiile
exceptionale, in limita efectivelor maxime la clasa, stabilite de lege;

d) in cadrul invatdmantului profesional si tehnic cu durata de 3 ani, elevii din clasele a X-a si a XI-a se
pot transfera, de regula, dacd media lor din ultimul an este cel putin egald cu media ultimului promovat
din clasa la care se solicitd transferul. Exceptiile de la aceasta prevedere se aproba de catre consiliul de
administratie al unitatii de Tnvatdmant la care se solicita transferul;

e) elevii din clasele a [X-a, a X-a s1 a XI-a din invatamantul liceal se pot transfera in aceeasi clasd in
invatdmantul profesional si tehnic cu durata de 3 ani, pana la reorganizarea acestor clase in cadrul
liceelor tehnologice, dupa sustinerea examenelor de diferentd, in limita efectivelor maxime la clasa,
stabilite de lege si in baza criteriilor prevazute de regulamentul de organizare si functionare a unitatii de
invatamant la care se solicita transferul;

f) elevii care au finalizat clasa a 1X-a a invatamantului profesional si tehnic cu durata de 3 ani, se pot
transfera doar in clasa a [X-a a invatamantului liceal, cu respectarea mediei de admitere la profilul si
specializarea la care solicita transferul. Elevii care au finalizat clasa a X-a din invatamantul profesional si
tehnic cu durata de 3 ani, se pot transfera in clasa a X- a din Tnvatamantul liceal, cu respectarea conditiei
de medie a clasei la care solicitd transferul si dupa promovarea examenelor de diferenta;

(12) Se aplica prevederile de la pct. 3-6 si in cazul invatdmantului profesional si tehnic dual cu durata de
3 ani pana la reorganizarea claselor in cadrul liceelor tehnologice.

(13)Transferurile in care se pastreaza forma de Invatamant, filiera, profilul si specializarea se efectueaza,



de reguld, in perioada vacantelor scolare. Prin exceptie, transferurile de la nivelurile anteprescolar si
prescolar se pot face oricand in timpul anului scolar, in limita numarului de locuri si {indnd cont de
interesul superior al copilului.

Art.212 Transferul beneficiarilor primari de la o forma de inviatimant la alta

(14) Elevii din invatamantul liceal si din Invatamantul postliceal se pot transfera de la o forma

de invatamant la alta astfel:

a) elevii de la invatimantul cu frecventd redusa se pot transfera la forma de invatamant cu frecventa
zi/seral, dupa caz, dupa sustinerea si promovarea examenelor de diferenta, daca au media anuala cel putin
7 la fiecare disciplind/modul de studiu, in limita efectivelor maxime de elevi la clasd/ si potrivit criteriilor
prevazute in regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invatamant; transferul se face, de
reguld, 1n aceeasi clasd, cu exceptia beneficiarilor primari din clasa terminald de la invataimantul cu
frecventa redusa, pentru care durata studiilor este mai mare cu un an, care se pot transfera, cu pastrarea
filierei, profilului si specializarii, in clasa terminald din Invatdmantul cu frecventa zi/seral;

b) elevii de la invatamantul cu frecventd zi/seral se pot transfera la forma de invatdmant cu frecventa
redusa, in limita efectivelor maxime de elevi la clasa;

¢) elevii din clasele terminale ale invatdmantului liceal se pot transfera, cu pastrarea filierei, profilului si
specializarii, de la Tnvatamantul cu frecventd zi/seral la invaamantul cu frecventa redusa, in anul
terminal.

d) elevii din invatdimantul preuniversitar tehnologic in sistem dual se pot transfera in invatdmantul care
nu are caracteristicile acestei forme de organizare, dupd sustinerea, dacd este cazul, a examenelor de
diferenta, in limita efectivelor maxime de elevi la clasa si potrivit criteriilor prevazute in regulamentul de
organizare si functionare a unitatii de invatamant; elevii din Invatamantul liceal si postliceal se pot
transfera in invatamantul preuniversitar tehnologic in sistem dual, dupad sustinerea, daca este cazul, a
examenelor de diferentd, cu respectarea prevederilor legale privind efectivele de elevi la clasa.

e) elevii din clasele terminale ale Tnvatamantului liceal se pot transfera, cu pastrarea filierei, profilului si
specializarii, de la Invatdmantul cu frecventa cursuri de zi la invatdmantul cu frecventa cursuri serale, in
anul terminal, pe parcursul vacantelor scolare.

(15) Se aplica prevederile de la pct. 4 si In cazul transferului de la/la invatamantul profesional si tehnic
dual cu durata de 3 ani, pana la reorganizarea claselor in cadrul liceelor tehnologice.

(16) Transferurile in care se schimba forma de invatdmant se efectueaza in urmatoarele perioade:

a)de la Invatdmantul cu frecventd zi/seral la cel cu frecventd redusa, de regula in vacantele scolare; n
aceleasi perioade se efectueaza si transferul la/de la invatdmantul preuniversitar liceal si postliceal
tehnologic si de la/la Tnvatdmantul preuniversitar tehnologic in sistem dual la nvatdmantul liceal si
postliceal tehnologic. Transferurile in cursul anului scolar se pot aproba in mod exceptional

in cazurile speciale.

b) de la invatamantul cu frecventa redusa la cel cu frecventa zi/seral, numai in perioada vacantei de vara.
Transferurile  in  Invatamantul  liceal, inclusiv 1n  sistem  dual, cu  schimbarea
filierei/profilului/specializarii/calificarii, se efectueaza, de reguld, in perioada vacantei de vard, pentru
anul scolar urmator.

Art.213 Transferul beneficiarilor primari de la o formatiune de studiu cu predarea unei limbi de
circulatie internationala in regim normal la o formatiune de studiu cu predare intensiva, respectiv
bilingva a unei limbi de circulatie internationala

(17) Acesta se realizeaza astfel:

a) la nivel gimnazial, incepand cu clasa a V-a, elevii care se transferd de la o unitate de invatamant la
alta, de la o formatiune de studiu cu predarea unei limbi de circulatie internationald in regim normal la o
formatiune de studiu cu predarea intensiva a unei

b) testul de aptitudini si cunostinte va fi elaborat la nivelul unitatii de Invatamant la care elevul se
transfera, de catre o comisie desemnata in acest sens de directorul unitatii de invatamant;

¢) la nivel liceal, Incepand cu clasa a IX-a, elevii care se transferd la clasele cu predare intensiva,
respectiv bilingva a unei limbi de circulatie internationald vor sustine examene de diferenta (dupa caz) si
un test de verificare a competentelor lingvistice in unitatea de Invatamant la care se transfera.
(18)Subiectele aferente testelor/probelor vor fi elaborate la nivelul unitatii de invatamant de catre o
comisie desemnata 1n acest sens de directorul unitatii de invatamant.

(19) Elevii din sectiile bilingve francofone care solicitd schimbarea disciplinei nonlingvistice vor sustine
examen de diferenta in vacantele scolare.

Art.214 Sustinerea examenelor de diferenta

(20)Disciplinele/Modulele la care se dau examene de diferenta sunt cele prevazute in trunchiul comun si
in curriculumul diferentiat al specializarii a clasei la care se face transferul si care nu au fost studiate de
candidat. Se sustine examen separat pentru fiecare clasd/an de studiu. Notele obtinute la examenele de
diferenta din curriculumul diferentiat se consemneaza in registrul matricol, fara a fi luate in calcul pentru
media anuala a elevului pentru fiecare an de studiu incheiat.



(21)La examenele de diferenta pentru elevii care solicitd transferul de la o unitate de invatimant la alta
nu se acorda reexaminare.

(22)Desfasurarea examenelor de diferenta are loc, de reguld, in perioada vacantelor scolare.

(23)Pentru elevii declarati corigenti sau amanati, examinarea se face din toatd materia studiatd in anul
scolar, conform programei scolare.

(24)Pentru elevii care sustin examene de diferentd, examinarea se face din toatd materia studiatd in anul
scolar respectiv sau dintr-o parte a acesteia, in functie de situatie.

(25)Nu se sustin examene de diferenta pentru disciplinele din curriculumul la decizia elevului din oferta
scolii.

(26)in cazul beneficiarilor primari transferati in timpul anului scolar, acestia preiau disciplinele optionale
ale clasei in care se transfera.

(27)in cazul transferului beneficiarilor primari corigenti la cel mult doud discipline/module, cu
schimbarea profilului/specializarii §i care nu vor mai studia la unitatea de Invatdmant primitoare
disciplinele/modulele respective, se vor sustine doar examenele de diferentd. Prevederea se aplica si n
cazul beneficiarilor primari declarati amanati.

(28)Elevii de la clasele cu profil pedagogic trebuie sa obtina la sfarsitul anului scolar medii anuale de cel
putin 6 la disciplinele limba si literatura romana/limba si literatura materna, matematica/aritmetica si la
disciplinele pedagogice de profil, elevii care nu indeplinesc aceasta conditie se pot transfera, pentru anul
scolar urmator, la alte profiluri/specializari,cu respectarea legislatiei in vigoare si a regulamentelor de
organizare si functionare a unitatilor in cauza.

(29)Transferurile la liceu la clasa a X- a si a XI- a care nu isi pastreaza profilul trebuie sa dea examene de
diferenta. Se va confrunta foaia matricola si vor trebui sa sustind examenele din materii nestudiate.
(30)La clasa a XI-a se da examene si din materiile de la clasa a IX- a si a X- a. Au dreptul sa participe la
examenele de diferenta cei care au media de absolvire cel putin egald sau mai mare cu ultima medie de la
clasa la care se doreste transferul. La examenele de diferenta s a sustinut proba si s-a facut media.

(31)Ca sd promoveze examenele de diferenta trebuie sa aiba nota minima 6 la toate disciplinele.

(32)In cazul in care nu sunt locuri 1nsa totusi sunt cei ce doresc sa participe la examene in eventualitatea
ca se vor elibera locuri, rezultatul transferului este neadmis pentru ca nu sunt locuri, sau admis pana se
vor elibera locuri. Daca se pastreaza egalitatea se tine cont de notele de la disciplinele de specialitate. In
cazul egalitatii mediilor, departajarea se face dupa media de absolvire a clasei, iar departajarea se face
dupa media mai mare.

(33)Intre module, transferul se face pentru cele ce nu se di examene de diferenta.

(34)Ocuparea locurilor se va face in ordinea descrescatoare a mediilor.

CAPITOLUL XXI. ORGANIZAREA SI DESFASURAREA ON -LINE SAU HIBRID A SEDINTELOR
CONSILIULUI DE ADMINISTRATI

Art. 215 Dispozitii generale

Consiliul de administratie din COLEGIUL TEHNIC ,,SIMION MEHEDINTI” CODLEA este organul
deliberativ de conducere.

1)La inceputul fiecdrui an scolar, dar nu mai tarziu de data inceperii cursurilor, consiliul de
administratie in exercifiu hotaraste declansarea procedurii de constituire a noului consiliu de
administratie.

2)Calitatea de membru al consiliului de administratie este incompatibila cu:

o calitatea de membru in acelasi consiliu de administratie a sotului, sotiei, fiului, fiicei,
rudelor si afinilor pana la gradul IV inclusiv;

o detinerea unei functii didactice de conducere, Indrumare si control, cu exceptia
directorului si directorului adjunct ai respectivei unitati de Tnvatimant;

o calitatea de cadru didactic in unitatea de Invatdmant respectivd, cu exceptia
directorului, dupa caz, a directorului adjunct si a personalului didactic de predare ales
de catre consiliul profesoral al unitétii de Invatamant;

o calitatea personalului didactic de predare si a reprezentantului personalului didactic
auxiliar de parinte al unui copil inmatriculat in respectiva unitate de Invatdmant, cu
exceptia directorului unitatii de Tnvatimant;

o calitatea de personal didactic auxiliar sau personal administrativ in unitatea de
invatamant respectiva, pentru: reprezentantul desemnat al primarului, reprezentantul
desemnat al presedintelui consiliului judetean reprezentantii consiliului
local/consiliului judetean 1n consiliul de administratie;

o calitatea de personal didactic auxiliar sau administrativ In unitatea de invatamant
respectiva, pentru reprezentantii parintilor;



o detinerea unei sanctiuni disciplinare neradiate;
o detinerea unei condamnari pentru o faptd penald savarsitd cu intentie pana la
intervenirea unei situatii care nlatura consecintele condamnarii.
3)Presedintele consiliului de administratie al unitatilor de invatamant de stat este directorul unitatii de
invatamant.
Art.216 Modalitate de lucru

1)Consiliul de administratie se intruneste lunar in sedinte ordinare, precum si ori de cate ori este necesar
in sedinte extraordinare, la solicitarea directorului/presedintelui consiliului de administratie.
2)Sedintele consiliului de administratie se pot desfasura fizic, online sau hibrid. Presedintele
consiliului de administratie hotaraste modalitatea de desfasurare a sedintelor consiliului de
administratie: fizic, online sau hibrid.

3)In situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte
situatii exceptionale, sedintele consiliului de administratie se desfasoara doar online,
prin mijloace electronice de comunicare, in sistem de videoconferinta.

4)Membrii consiliului de administratie, observatorii §i invitatii sunt convocati cu cel putin 72 de ore
inainte de inceperea sedintei ordinare, comunicandu-li-se ordinea de zi $i documentele ce urmeaza a fi
discutate. In cazul sedintelor extraordinare convocarea se face cu cel putin 24 de ore inainte.

5)Prin exceptie, in cazul sedintelor extraordinare in care este necesara luarea unor decizii urgente sau al
reconvocarii, convocarea se poate realiza cu mai putin de 24 de ore inainte.

6)Procedura de convocare se considera indeplinita daca s-a realizat prin unul dintre urmatoarele
mijloace: sub semnaturd sau prin posta, fax, e-mail, alte mijloace electronice folosite de unitatea de
invatamant (de exemplu, whatsapp, SMS etc.)

7)Convocatorul va contine obligatoriu data, ora, modalitatea de desfasurare, locul de desfasurare a
sedintei consiliului de administratie, ordinea de zi/problematica abordata in sedinta si care sunt invitatii.
8)Prezenta membrilor la sedintele consiliului de administratie este obligatorie. Dovada motivarii
absentelor se anexeaza la documentele sedintei consiliului de administratie.

9)Consiliul de administratie este legal intrunit n sedinta in prezenta a cel putin jumatate plus unu din
totalul membrilor acestuia.

10)Hotararile consiliului de administratie se adoptd cu votul a cel putin jumatate plus unu dintre
membrii prezenti, cu exceptiile prevazute de legislatia in vigoare.

11)Hotararile privind angajarea, motivarea, evaluarea, recompensarea, disponibilizarea personalului,
respectiv  raspunderea disciplinard, cu exceptia hotararii privind stabilirea sanctiunii aplicate
personalului didactic de predare, se iau la nivelul unitdfii de invatdmant de catre consiliul de
administratie, cu votul a cel putin jumétate plus unu din totalul membrilor consiliului.

12)Hotararile privind bugetul si patrimoniul unitatii de invatamant se adopta cu votul a cel putin
jumatate plus unu din numarul total al membrilor consiliului de administratie, Hotararile consiliului de
administratie care vizeaza personalul din unitate, respectiv: procedurile pentru ocuparea posturilor, a
functiilor de conducere, acordarea gradatiei de merit, restrangerea de activitate, acordarea
calificativelor, aplicarea de sanctiuni si altele asemenea, se 1au prin vot secret.

13)Membrii consiliului de administratie care se afla in conflict de interese nu participa la vot.
14)Directorul unitatii de invatamant emite deciziile conform hotararilor consiliului de administratie.
Lipsa cvorumului de sedintd si/sau a cvorumului necesar adoptdrii hotararilor conduce la nulitatea
hotararilor luate in sedinta respectiva.

15)In prima sedintd a consiliului de administratie, presedintele informeaza membrii si observatorii ca
au obligatia sa nu dezvaluie sau sa puna la dispozifia altor persoane si/sau sd nu prezinte in spatiul
public sau prin retele de socializare online sau prin mass-media datele cu caracter personal, respectiv
informatii, date ori documente analizate, supuse dezbaterii sau rezultate din activitatea consiliului,
luarea la cunostinta fiind confirmata prin semnarea de catre acestia a procesului-verbal de sedinta.



CAPITOLUL XXII. DISPOZITII FINALE

Art. 208. Prezentul regulament intra in vigoare dupa dezbaterea in Consiliul Profesoral si aprobarea
in Consiliul de Administratie.
Art. 209. Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar
si Regulamentul de ordine interioara al Colegiului Tehnic ,,Simion Mehedinti” vor fi afisate in
cancelarie, pe site-ul unitatii si vor fi aduse la cunostinta, pe baza de semnatura, elevilor la ora de
dirigentie, dar si parintilor la sedintele comitetelor de parinti ale claselor.
Art. 3. Angajatii Colegiului Tehnic “Simion Mehedinti”, elevii si parintii acestora, au obligatia de
a respecta institutia si personalul scolii, avand grija sa nu denigreze imaginea scolii.
Art. 4. Nerespectarea RCOFUIP, a prezentului regulament si a atributiilor precizate in fisa postului
atrage dupa sine sanctionarea conform legilor in vigoare.

Prezentul Regulament de ordine interioard a fost dezbatut in cadrul Consiliului Profesoral,
Consiliului elevilor si Consiliului reprezentativ al parintilor si aprobat de Consilul de
Administratie.

Presedinte C.A.
Director, prof. Popa Crina
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